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Matészalka Viros Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjinak elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld bandsmoédrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény (a tovébbiakban Ebktv) 31. § (1) bekezdése szerint, a telepiilési 6nkormanyzat
Otévente ot évre sz6lo helyi esélyegyenldségi programot fogad el. Matészalka Varos
Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenldségi Programja 2013. juinius 27. napjatél hatélyos, igy
sziilkségessé valt egy Ujabb Otéves idotartamra sz6lé Helyi Esélyegyenloségi Program
elkészitése.

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VL 5.)
EMMI rendelet 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat és
tartalmi elemeket, amelyek a HEP elkészitésének alapjan képezik. A helyzetelemzés soran az
egységesen rendelkezésre allo Orszagos Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési Informacios
Rendszer adatbézisaibol levalogatott, valamint helyi szinten rendelkezésre allo statisztikai
mutatok adatait hasznéltuk fel.

A helyi esélyegyenldségi program helyzetelemzésbél ¢és intézkedési tervbdl all. A
helyzetelemzésben meg kell hatdrozni a telepiilésen él6 hatranyos helyzetli tarsadalmi
csoportok, kiillonosen a mélyszegénységben élok, romék, gyermekek, ndk, idések és
fogyatékkal ¢€lok teljes lakossaghoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségi, szocidlis és teriileti mutatdit, a teleplilés esélyegyenldtlenségi problémait. Az
intézkedési tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémékhoz
kapcsoléddan kell meghatarozni a helyi esélyegyenldségi program céljait, valamint az azok
elérését szolgald intézkedéseket esélyegyenldségi teriiletenként, az intézkedések elvart
eredményeit, fenntarthatdsagat, és a végrehajtdshoz sziikséges erdforrasokat, valamint a
végrehajtas litemezését €s feleldsét.

2018 janiusédban megtartott Helyi Esélyegyenléségi Férum iilésén beszamoltunk a 2013-2018-
as 1doszakra elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programban foglalt intézkedések
megvalositasarol, a sikerekrdl, tapasztalatokrol. A Forum {ilésére az egyes célcsoportok
gondjaival, mindennapi életiik problémaival foglalkozd egészségiigyi, szocidlis,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelédési szakembereket, egyhazak képviseldit,
kozintézmények képviseldit, képviselo-testiilet tagjait és a Matészalkai Roma Nemzetiségi
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Onkorményzat elndkét is meghivtuk. A férumon részt vevéknek, valamint az irasban széles
korben megkeresetteknek lehetdségiik nyilt a problémak és megoldasi javaslatok felvetésére,
mellyel az intézkedési tervek elokészitését segitették elo.

A Forum tagjaibdl felkért munkacsoport tagjai a kiemelt célcsoportokat érintéen kodzdsen
tekintették at a problémakat és megolddsukra javaslatokkal éltek, melynek eredményeként
elkésziilt a 2018-2013-s idészakra sz6l6 Helyi EsélyegyenlGségi Program tervezete, mely a
hatérozat-tervezet mellékletét képezi.

A program tervezetet az dnkormanyzat honlapjdn mindenki szamdra elérhetdvé tettilk. Az
egyes intézkedések eredményes megvaldsitidsa érdekében partnerségre kértiink fel tobb
szervezetet, intézményt. A partnerség elfogadasaval kinyilvanitjak a felkért intézmények,
szervezetek, hogy a program megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

A képviselO-testiilet altal jovahagyott Helyi Esélyegyenléségi Program a Szociélis és
Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag honlapjan publikalasra kertil.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A fent leirtakat figyelembe véve kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elGterjesztés
megtargyalasara és a hatarozat-tervezet szerinti elfogadasara.

Maitészalka, 2018. oktéber 16. @
d{ =

Dr. Hanusi Péter
polgarmester
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Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esé¢lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo616 2/2012. (VL. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Matészalka Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy
e az eclkésziilt EsélyegyenlOségi Programmal Osszehangolja a varos mas
dokumentumait, valamint az Onkormanyzat fenntartdsaban 1év0 intézmények
miikodtetését,
e az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A varos foldrajzi elhelyezkedése, kialakuldsa, fejlodése

Matészalka Magyarorszag észak-keleti szegletében, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye északi
részén helyezkedik el. A varos fekvését tekintve az Eszak-alfoldi régidhoz tartozik, két
(Hajdu-Bihar és Jasz-Nagykun-Szolnok) megyével egyetemben. A varos vasuton ¢s koziiton
egyarant jol megkozelithetd. Az M3-as autopalya Or kozségig éré szakasza jelentSsen
megndvelte a varos konnyebb elérhetdségét.

A mai Matészalka négy o0ndllo telepiilés (a két Maté, Kiilszalka ¢és Belszalka)
Osszeolvadasaval jott 1étre. A XII. szdzad kdzepén a Szalkabol akkor még Dobosra vezetd tt
mentén a Hontpazmany nemzetség 6si adomanybirtokan létesiilt Maté falu. Neve az alapito s
utodainak, II. Andrés poroszldjanak ¢€s testvéreinek a nevében tiinik fel 1216-ban és 1231-
ben. Amikor a Matéi csalad utolso férfi tagja a birtokait a feleségére, a ndvére utddaira és
asszonylanyaira hagyta, mar két Mathey nevii falurél rendelkezett. A testvérfalu, Szalka a X-
XI. szazadban a mai Széchenyi utca és a Kossuth utca akkor egybefiiggd, egyenes szakaszan
jott létre, majd beldle a XIII. szazad végére a Kossuth tér kornyékén kialakult Belszalka. Ettol
kezdve az Osi telepiilésrészt Kiilszalkanak, a kettét egyiittesen pedig Kétszalkanak is
nevezték. A telepiilést 1381-t6]1 a XVI. szazad derekaig egységesen Szalkanak nevezték.

1835-t6] az elsd kataszteri felméréstdl a telepiilésfejlesztés mar a tervszerlien iranyitott
varosépités képét mutatja. 1864-ben korszerli mezdgazdasagi gyartelep épiilt, 1887-tdl
kiéptiltek a vasutvonalak, bankokat, patikdkat nyitottak. A két vilaghdbora kozotti
negyedszdzad a vdarosi rangjat vesztett, ugyanakkor megyeszékhellyé valt nagykozség
latvanyos fejlédésének iddszaka. Matészalka a trianoni békeszerzddés utan eldbb Szatmar,
majd 1923-t61 Szatmar, Ugocsa és Bereg k.e.e. varmegye székhelye volt. Uj varoskdzpont
alakult, teriiletén nagyardnyt épitkezés folyt. Ekkor épiilt a varmegyehdza, a korhaz, az
iparosok székhaza, a téli gazdasagi iskola, a hdsok iskoléja, a sportpalya is.

Kovetkezé jelentés datum Matészalka életében 1945-50 volt, ugyanis ebben az idészakban
volt az egyesitett Szatmar-Bereg varmegye székhelye, igy a térség kozpontjava valt.
Idevandorlasainak szamaval n6tt népességének szama is. 1950-ben Szabolcs-Szatmar megye



létrehozasaval megsziint megyeszékhelyi szerepe. Matészalka 1969. augusztus 1-je 6ta varosi
ranggal biiszkélkedhet.

Demogrdfiai adatok

A varos lakossaganak szama 2007. évben 17 557 f6 volt, mely 2017. évre 16 698 fore
csokkent. Az alabbi tdblazat az allando népesség és a lakonépesség szdmanak valtozasat
mutatja be 2007-2017 kozott:

Ev 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017.
Lakonépesség
szama az év 17557 17436 17216| 17086 17318 17144 16978 16902| 16864 16532| 16698
végén
c 2 -2 g 17917 17807 17673| 17533 17423| 17306| 17347 17303| 17338 17106| 17036
Allandé népesség

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség korcsoportok szerinti Osszetétele tekintetében a népesség eloregedésére utald
folyamatok rajzolddnak ki. A népesség szamanak idébeli alakuldsa mind a gyermekek (0-14
évesek), mind a munkaképes koru lakossag (15-59 évesek) szamanak ¢€s aranyanak
folyamatos csokkenését mutatja, mikdzben a 60 év felettiek szama és aranya folyamatosan
novekszik. Az Oregedési index valtozasa is egyértelmiien jelzi a kedvezotlen demografiai
folyamatokat.

65 év feletti 0'}:)2“
- allandé . . Oregedési
Ev allando .
lakosok index (%)
s (1) | sk
szama (f6)
2008 1933 2579 75,0%
2009 1957 2557 76,5%
2010 1990 2548 78,1%
2011 2098 2488 84,3%
2012 2167 2440 88,8%
2013 2293 2437 94,1%
2014 2410 2409 100,0%
2015 2536 2436 104,1%
2016 2632 2405 109,4%
2017 2752 2412 114,1%
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Az éllandod és a lakonépesség csokkenésében az elvandorlés is szerepet jatszik. A népesség
alakulasat — a vandorlasoktol eltekintve — a sziiletések és a haldlozdsok szdma ¢és ezek
egyenlege is megszabja. Az utdbbi években — a 2015-6s évet kivéve - a haldlozdsok szama
meghaladja az élvesziiletések szamat.



) élve halslozésok természetes allando
Ev sziiletések , szaporodas jellegii elvandorlas | egyenleg
szama szama (fo) odavandorlas
2008 155 157 -2 403 529 -126
2009 167 175 -8 347 485 -138
2010 146 180 -34 342 459 -117
2011 149 153 -4 339 462 -123
2012 131 189 -58 308 413 -105
2013 146 160 -14 291 369 -78
2014 132 161 -29 326 450 -124
2015 180 157 23 348 428 -80
2016 146 198 -52 368 592 -224
2017 162 222 -60 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-
STAR

Gazdasagi jellemzok, foglalkoztatdsi helyzet

Matészalka Szabolcs-Szatmar-Bereg megye egyik decentruma, Szerepe a megye
gazdasdgaban kiemelked6 jelentdségli. Az Ipari Park Matészalka gazdasagi kozpontja, ebbol
adoddan ez a varosrész adja az ipari termelés dontd részét, valamint a foglalkoztatési
potencidlja is kiemelkedd. Azért, hogy a varos megdrizhesse gazdasdgi dinamizmusat,
szilkséges az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé ipari park bdévitése ¢€s infrastrukturalis
fejlesztése, mivel a beépitetlen teriiletek tulnyomo tobbsége kozmivesitetlen. A
legalacsonyabb aranyban a mezdgazdasagban miikodé vallalkozasok vannak jelen, ezt koveti
az ipari agazatokban tevékenykeddk aranya, legnagyobb szamban pedig a szolgaltatasokban
miikodo vallalkozasok vannak jelen Matészalkan. Az ipari szektorban foglalkoztatottak szama
a legmagasabb. A lakossagi alapszolgaltatdsok spektruma lefed minden elvérhato teriiletet,
ami a lakosok €letmindségét és komfortérzetét nagymértékben javitja.

Matészalka népességének iskolai végzettsége mind a 2001-es, mind a 2011-es népszamlalas
adatai alapjan kedvez6 képet mutat, a népesség képzettsége magasabb a megyei és az
orszagos atlagnal. A 18 évesnél iddsebb népesség korében az érettségivel rendelkezdk aranya
2011-ben 57,1%, mig a 25 évesnél iddsebbek 21,5%-a rendelkezik egyetemi, fbiskolai
oklevéllel.

Matészalkan a foglalkoztatottak ardnya a munkaképes koru (15-64) éves lakossagon beliil
55,7 volt a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan. A foglalkoztatottak szama ¢€s ardnya a
2001-es adatokhoz képes novekedett. A munkavallalok foglalkozéas szerinti megoszlasat
vizsgalva megallapithatd, hogy Matészalkan az orszagos €s a megyei atlagnal nagyobb aranyt
a vezetd, értelmiségi foglalkozast, az egyéb szellemi foglalkozéasu, valamint a kereskedelmi
és szolgaltatasi foglalkozasu foglalkoztatottak aranya. Az orszagos és megyei atlagnal
alacsonyabb a mezdgazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozast és az ipari, épitdipari
foglalkozasu foglalkoztatottak aranya.

Infrastruktura

A varos a megyeszékhely mellett az egyik legjobb infrastrukturalis mutatdival rendelkezik.
Az elektromos és ivoviz haldzatban a lakasok 96-98%-a bekapcsolt, a szennyviz csatornazas a
lakasok 90%-4bol elérhetd, a bekotések aranya 68%, telefonnal 66%, kabeltelevizioval 58%,



vezetékes gazzal a haztartdsok 64%-a ellatott. A varos utjainak és jardainak 80%-a szilard
burkolatu, a csapadékviz elvezetés 60%-ban kiépitett.

Kozszolgaltatasok

Matészalka altal fenntartott intézmények:

Négy Evszak Ovoda. Az 6voda egy kozponti és négy tagintézménybdl all, 25 csoporttal, 625
férohellyel.

Képes Géza Varosi Konyvtar 1952 6ta all az olvasok rendelkezésére.

Szatmari Muzeum a térség Osszegyljtott szellemi és targyi Orokségének legrangosabb
kdzpontja.

Matészalkan 5 altalanos iskola miikodik, melybdl 3 intézménynek egyhazi fenntartoja van. A
varosban zene és egyéb muvészeti oktatas is folyik a Szatmar Alapfoku Miivészeti Iskolaban,
amely mivészeti iskolanak valamennyi altalanos iskoldban van telephelye. A varosban 4
kozépiskola mikodik.
Matészalkan a lakossag egészségligyi alapellatasa 10 haziorvosi, 4 hazi gyermekorvosi és 4
fogaszati korzetben biztositott. Az egészségiigyi szakellatasrol a Matészalkai Korhaz
gondoskodik, amely a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi
Oktatokorhazhoz tartozik.
Az Onkormanyzat a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények
utjan biztositja gyermekjoléti és szocialis szolgaltatasait, valamint a haziorvosi ellatashoz
kapcsolodo tigyeleti ellatast és a védonoi ellatast is.
A véros kulturalis ¢életének legfontosabb szervezete a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft.,
ami a Matészalkai Szentpétery Zsigmond Kulturalis Koézpont és Szinhaz épiiletegyiittesének
vagyonkezeldje.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara érdem. Célunk, hogy Matészalka Varos
Onkorméanyzata olyan telepiilés legyen, ahol alapelvként érvényesiil, hogy minden ember
egyenld. Kozvetlen, illetve kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit
se érjen, se faji, se etnikai, nemzetiségi, vallasi, nemi, életkor, csalddi allapot, fogyatékossag
vagy mas okbol fakaddan. A jogok érvényesiilését, a megfeleld képviseletet €s az elismerést,
embertarsaink tiszteletben tartdsat minden féorumon, intézményben és a helyi munkaltatoknal
is alapvetd célul tlizziik ki és elutasitjuk az ezzel ellentétes magatartast vagy intézkedést.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Matészalka Varos Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmod és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik a koznevelési fenntartd szerveivel.

Matészalka Varos Onkormdanyzata szamara elsddleges cél, hogy Matészalka olyan telepiilés
legyen, ahol érvényre jutnak azok az elvek, mely szerint minden embernek egyenld eséllyel



kell indulnia az élet barmely terliletén. Ne részesiiljon senki kedvezdtlenebb banasmddban
neme, faji hovatartozasa, borszine, nemzetisége, nemzetiséghez vald tartozédsa, anyanyelve,
fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddése, politikai vagy
mas véleménye, csaladi allapota, anyasaga (terhessége) vagy apasdga, szexualis identitdsa,
¢letkora, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete, foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyanak részmunkaidds jellege, illetve hatarozott
ido6tartama, érdekképviselethez valo tartozasa, egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzoje
miatt. Ne érjen a fenti jellemz6i miatt senkit zaklatas, jogellenes elkiilonités, megtorlas.
Olyan intézkedések, modszerek kialakitasa a cél, melyek:

o segitik a hatranyok csokkentését, vagy annak teljes megsziinését eredményezik,
részben vagy teljes szegregaciomentességet nytjtanak,
altal a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok esélyegyenlésége novekszik,
egy erds, egyenld eséllyel rendelkezé tarsadalom megalakulasat szolgaljak,
tamogatjdk a meglévd intézkedések meglétét, illetve igényfelmérés alapjan 1j
programok, intézkedések bevezetését segitik el az esélyegyenldség nevében.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Figyelemmel a 321/2011 (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésben foglaltakra els6 és
legfontosabb célunk szamba venni a telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli tarsadalmi
csoportokhoz (a mélyszegénységben ¢lok, romak, gyermekek, ndk, idosek és fogyatékkal
¢lok) tartozok szamat és ardnyat, azok életkoriilményeit, élethelyzetét. Az elemzést,
szamszerd adatokkal megadva kideriil, melyik csoportban milyen problémak vetdédnek fel a
vizsgalt teriileteken. Az adatok meglétével és a megismert problémak segitségével
meghatarozhatjuk az adott célcsoport esélyegyenldségét javitd feladatokat, illetve azon
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak a kiilonb6z6 hatranyos helyzetli csoportoknal.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
Helyi Intézkedési Terv (HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Onkorméanyzati cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Célja még tovabba az intézkedési tervnek, hogy az egyes célcsoportokban feltart problémat be
tudjuk azonositani, annak megoldasat fel tudjuk vazolni, valamint egy teljes térképet tudunk
altala feltarni. Segitségével meghatarozhatjuk benne a feleldsoket, a résztvevok csoportjat. Az
IT altal meghatarozhatjuk a problémak megoldasara késziilo terviink céljait. Levezethetjiik
benne a megvaldsitando tevékenységeink menetét, illetve szamot vethetliink az esetleges
eredményeinkkel is. Szamolhatunk altala kockazati tényezdkkel is, tehat segit a problémakor
attekintésében, az arra val6 felkésziiltséget is biztositja.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi programot az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
készitettiik el. A program elkészitésére vonatkozé részletszabéalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletel,



» a helyr esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrdl szo6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete €s

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6lo 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo6ld 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: Nek tv.)

* az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= az egészségiigyi alapellatasrol szol6 2015. évi CXXIIL. térvény

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

= a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositasarol szolo 1998. évi
XXVI. torvény

= az épitett kdrnyezet alakitisarol és védelmérdl szol6 1997. évi LXXVIIL. torvény

eloirasaira.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése a telepiilési onkormanyzatok feladatdul irja eld, hogy 6tévente
0t évre szOlo helyi esélyegyenldségi programot fogadjanak el. A helyi esélyegyenldségi
programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok —
kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben élok, romak, a fogyatékkal él6 személyek,
valamint a gyermekek és iddsek csoportjara - oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi
¢és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program
és a telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
Osszhangjarol is. A helyi esélyegyenldségi program idéaranyos megvalosuldsat kétévente at
kell tekinteni, és az attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenlOségi programot
feliil kell vizsgalni.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Matészalka Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete a pénzbeli és természetbeni telepiilési
tamogatasok rendszerérdl szolo 3/2015. (II. 26.) onkorményzati rendeletében meghatarozott
feltételek szerint szocidlis raszorultsag esetén a lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres kiadasok
viseléséhez, a 18. ¢letévét betodltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolédsat, gondozasat
végzd személy részére, a gyogyszer-kiadas viseléséhez, a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodod
hatralékot felhalmozo6 személyek részére telepiilési tamogatast, valamint rendkiviili telepiilési
tdmogatast biztosit.

Matészalka varos haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi korzeteirdl sz6l6 6/2003. (IIL.
14.) rendelettel az egészségiigyi alapellatasi kotelezettségének teljesitése érdekében 10
haziorvosi, 4 hdzi gyermekorvosi, valamint 4 vegyes, 1 ifjusagi és 1 iskolafogaszati fogorvosi



korzetet alakitott ki. A védoéndi, valamint az iskola-egészségiigyi ellatds korzeteit a
képviseld-testiilet altal elfogadott 26/2015. (X. 29.) 6nkormanyzati rendelet hatarozza meg,
mely alapjan 6 teriileti védénéi és 5 iskola-védondi ellatasi korzet mikodik.

Matészalka Véaros Onkormdanyzata a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményi Tarsulds Tarsuldsi Megallapodasaban kapott felhatalmazas alapjan
megalkotta a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatdsokrol, azok igénybevételérdl €s a
fizetendd téritési dijakrol szold 7/2012. (III. 30.) rendeletet, valamint a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti szolgaltatasokrol szold 8/2012.(111.30.) onkormdanyzati
rendeletet. Ezen két rendelet a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatési
Intézményi Tarsulds altal fenntartott Szatmari Egyesitett Szocialis ¢és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények altal nyuajtott személyes gondoskodasi formakrol, az egyes
szolgaltatdsok ellatasi teriiletérdl, a fizetendd téritési dijakrdl rendelkezik. A rendeletek
meghatarozzak azokat a szolgaltatdsokat, melyeket Matészalka Varos Onkormanyzata az
Intézmény utjan biztosit.

A lakdsok ¢és helyiségek bérletérdl szolo 23/2016. (XII. 01.) onkormanyzati rendelete az
onkormanyzati bérlakasok bérbeadasanak feltételeit, szabalyait rogziti, és szabalyozza a
lakbértamogatas rendszerét.

A 9/2016. (I1I. 31.) dnkormanyzati rendelet az els6 lakéshoz jutok tamogatasanak rendszerét
szabalyozza.

Az Onkormanyzat elismeri és tamogatja a civil szervezetek, Onszervezddd kozosségek,
valamint maganszemélyek helyi kozéletre gyakorolt hatasat, és tdmogatni kivanja a kultlra, a
kozmiivelddés, az oktatas-nevelés, a hagyomanyapolas és egyéb kozosségi célok érdekében
végzett tevékenységeket. Az allamhéztartdson kiviili forrds atvételérdl és atadasardl szolo
18/2015. (VL. 12.) onkormanyzati rendelet az igényelhetd tdmogatasok feltételeirdl
rendelkezik.

Matészalka Varos Onkormanyzata sportfeladatairl, valamint a helyi sporttevékenység
tamogatasarol szolo 10/2015. (IV. 29.) énkorményzati rendelet az alapelvek, célok, feladatok
megfogalmazasa mellett tartalmazza az Onkormanyzati sportlétesitmények fenntartasara és
mikodtetésére vonatkozo szabalyokat, valamint a sporttevékenység helyi finanszirozasanak
Uj tipusu, részletes szabdlyait.

Matészalka Varos Onkormanyzata targyévi koltségvetésérdl szol6 rendeletei

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Matészalka Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete 41/2015. (IV. 29.) szamu hatarozataval
elfogadta Matészalka Varos Gazdasagi Programjat a 2015-2020 kozotti idészakra. Az
elkészitett ciklusprogram az elmult évek fejlesztéseinek eredményeire épitve, azokat a
stratégiai célokat tartalmazza, amelyeket az Integralt Varosfejlesztési Stratégia meghataroz.

A Gazdasagi Programban megfogalmazott atfogd cél: Matészalka, mint dinamikus
térségkozpont, egy fejlodd térség kereskedelmi, agrar- és gazdasagi kozpontjava valik,
modern kozszolgaltatasokat biztosit, valamint esztétikus, €lhetd varosképpel rendelkezik.
Matészalka varos az alabbi célokat emelte ki Gazdasagi Programjaban:
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- gazdasagélénkités, turizmusfejlesztés: a beruhazas ¢€lénkités kiemelt fontossagu, cél a
foglalkoztatottsagi helyzet javitasa,

- ¢lhetd, esztétikus varosi kornyezet kialakitasa: cél a kozteriilet rendezés, az utak allapotanak
javitasa, kozosségi terek, sétaloutcak kialakitasa, valamint a forgalomszervezés
ujragondolésa,

- fejlodd térség, dinamikus térségi kozpont: sziikségszerli az Onkormanyzati funkciok
ujraszervezése, ujragondolasa és a kozszolgaltatasok modernizalasa,

felszamolasa, a varosi szegregatumok megsziintetése, szocialis gazdasag kialakitasa.

A gazdasagi programban a fejlesztési iranyok is megfogalmazésra kertiltek.

Matészalka Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 137/2015. (IX. 15.) Kt. szamu
Matészalka Integralt Varosfejlesztési Stratégia (ITS) hosszu tavi jovoképe: Matészalka a
térség kereskedelmi €s gazdasagi de-centrumava valik, fenntarthatd, térségi szerepét erdsitd
kozszolgaltatasaival €s vonzo varosi kornyezetével. A varos atfogo fejlesztési célja: vonzo és
versenyképes térségi kozponti szerep kialakitdsa a gazdasag és idegenforgalom, az oktatas, a
kozszolgaltatasok, a kozigazgatas és az egészségiigy teriiletén az itt ¢élok életmindségének
javitasa érdekében.
A varosi szintll 7-8 évre sz016 kdzéptavu célok:
- a varos adottsagaira épitd megyei gazdasagi centrum szerep erdsitése, valamint a
vallalkozobarat gazdasagi kornyezet fejlesztése,
- a kozponti szerep megerdsitése a jarasban €s a Szatmari térségben a kozigazgatas, az
oktatés, az egészségligy, a kultura és az idegenforgalom teriiletén,
- a népesség megtartasa €és a tarsadalmi kiilonbségek csokkentése érdekében vonzo és
szolidaris eurdpai kisvaros szerep erdsitése,
- aktiv hazai és nemzetkdzi kapcsolatrendszer.
A varosrészi célok alapelvei kozott szerepelt, hogy €pitsen a varosrész erdsségeire €s jaruljon
hozza a véarosrészt érintd problémak megoldasdhoz. Az ITS akcioteriileteket jeldl ki,
részletezi az akcidteriileten tervezett tevékenységeket, valamint a telepiilés egésze
szempontjabol jelentds fejlesztéseket.
Az ITS bemutatja a telepiilés szegregatumait és szegregacid altal veszélyeztetett teriileteket,
az elmult években megvalositott, a szegregadtumokat érinté beavatkozasokat. Az Anti-
szegregacios program keretében tervezett intézkedésekhez megfeleld kiinduldsi alapot
nyujtott egyrészrdl Matészalka Helyi EsélyegyenlGségi Programja, amely kiemelten
foglalkozik a szocialisan hatranyos helyzetben €é16k problémaival, masrészrél a varos 2010-
beavatkozasai. Az ITS-ben megfogalmazodott, hogy biztositani kell a HEP és az Anti-
szegregacios program kozotti 6sszhangot.

A varos rendelkezik Szocidlis Szolgéltatas-tervezési Koncepcidval, melyben elsdédlegesen
megfogalmazott cél, hogy a varos minden lakoja szdmara legyenek elérhetdek azok az ellatasi
formak, amelyek a szocidlis biztonsagot garantaljdk ¢és a mindségi ellatast biztositjak;
masrészt a szocialis szféra milkddése magas szinvonalon feleljen meg a szakmai
kritériumoknak, eredményesen, hatékony formdban nyujtson szolgéltatasokat a
raszoruloknak. A koncepcid a szocidlis, gyermekjoléti és egészségiigyi alapellatas fejlesztési
iranyait is bemutatja.

Matészalka Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 74/2015. (V. 28.) Kt. szamu
hatarozataval fogadta el Matészalka Varos 2015-2019. évre vonatkozd Kozbiztonsagi és

11



Binmegel6zési Koncepcidjat. A koncepcid megallapitasai, a kitlizott célok kapcsolodnak a
helyi esélyegyenléségi programhoz. A koncepcio6 a kovetkez6 beavatkozasi teriiletek jelolte
meg:

- a gyermekek ¢és fiatalkortiak védelme,

- a csaladon beliili er6szak megeldzése,

- az aldozatta valas megeldzése,

- az idéskoruak veszélyeztetése,

- a kozteriiletek biztonsaganak fokozasa.

A koncepcioban a beavatkozasi teriiletekhez rendeltek feladatokat is.

A blnmegel6zés kiemelt célcsoportjai a gyermekek, fiatalkortiak, fiatal felnéttek, és az
1d6skoruak.

2.2. A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A matészalkai jaras 21 telepiilése gyermekjoléti, szocialis és egészségiigyi alapellatasi
feladatok kozos megszervezésében allapodott meg, s 2008. januar 1-jei hatallyal 1étrehozta
Matészalka székhellyel a Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményi Tarsuldst. A Tarsulas altal ellatandé feladatok eltérd ellatasi
tertiletekre terjedtek ki. 2013-ban a Tarsuldsi Megallapodds Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l szo6lo 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény eldirdsainak megfeleld
feliilvizsgalataval egyidejlileg a Tarsulas nevét Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményi Tarsuldsra moédositottak. A tarsulds létrehozédsa oOta a tarsulds altal
ellatott feladatok boviiltek, valtozott az egyes feladatok ellatasi teriilete, s 2016 ota a
matészalkai jards mind a 26 telepiilése a tarsulds tagjava valt. Matészalka Varos
Onkorméanyzata az alabbi szocialis, gyermekjoléti és egészségiigyi alapellatasi feladatokat a
Tarsulas utjan biztositja: szenvedélybetegek kozosségi alapellatasa, szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtés, jelzérendszeres hazi segitségnyujts, tdmogatod szolgaltatas, fogyatékossaggal
¢lok nappali ellatasa, fejlesztd foglalkoztatds, csaldd ¢és gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermekek atmeneti ellatdsa, gyermekek bolcsddei ellatdsa, haziorvosi ligyelet, védénoi
ellatas.

Matészalka szervezésével 2015-ben sor keriilt a Szabolcs 05. Onkormanyzati
Tertiletfejlesztési Tarsulds megalakitdsaira 44 Onkorményzat részvételével, amely a
matészalkai, csengeri €s baktaloranthazi jarast foglalja magaban. A tarsulds segitségével
szervezettebben, koltséghatékonyan és nagyobb teriileten tudja az Onkorményzat
Osszehangolni a fejlesztéseket, ezaltal nagyobb teriiletre is tud hatast gyakorolni, nagyobb
volumenti gazdasagfejlesztési célokat képes végrehajtani.

A Tarsulas célja, kozos teriiletfejlesztési célok kidolgozésa és megvaldsitasa, melybdl néhany
konkrét cél:

- fejlesztési koncepciodk, programok és tervek kidolgozasa, meghatarozasa és megvalositasa,

- a telepiilésfejlesztés 6sszehangolasa,

- a gazdasag szerkezeti megujulasanak eldsegitése, a munkanélkiiliség mérséklése,

- kozfoglalkoztatasi mintaprogramok kidolgozasa és megvaldsitasa,

- Motv.-ben meghatarozott helyi koziigyekhez, valamint helyben biztosithatd kozfeladatok
korében ellatando helyi 6nkormanyzati feladatokhoz kapcsolddo infrastrukturalis és human
jellegli projektek tervezése és megvaldsitasa.
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A statisztikai adatok tobbségét a TEIR adatbazisbol, valamint az adott célcsoportra vonatkozo
illetékes intézmények, hivatalok, szervezetek altal szolgaltatott informacidk alapjan
gyljtottiik Ossze. A helyzetelemzés elkészitése soran a 2011. évi népszamlalasi adatokat,
valamint az intézményi beszdmol6 adatait is felhasznaltuk. Azokat az adatokat, amelyekkel az
Onkorméanyzat nem rendelkezett, helyi adatgytijtés keretein beliil potoltuk. Ellenben vannak
olyan teriiletek, ahol ennek ellenére sem rendelkeziink adatokkal.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Mélyszegénységen azt a jelenséget értjiik, amikor valaki egy relativ szegénységi kiiszob alatt,
alapvetd javakat és kozszolgaltatasokat nélkiilozve €1, €s kevés esélye van arra, hogy ebbdl a
helyzetbdl onerébol kilépjen. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek
kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyokban, valamint az oktatas, a képzettség és a
foglalkoztatottsdg teriiletén jelentkezd hidnyossagokban mutatkoznak meg, ¢és sulyos
megélhetési zavarhoz vezetnek. A benne ¢éloket jelentds hatranyok sujtjak az élet szinte
minden (oktatas, foglalkoztatds, lakhatas ¢és egészségiligy) teriiletén. A szegénységi
kockazatok kiilonosen a gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben ¢€loket sujtjak. A
mélyszegények harmada/fele kozott becsiilik a romdk ardnyat. A romdk szegénysége
nagyrészt alacsonyabb iskolazottsaguknak tudhat6 be, részben annak, hogy nagyobb szamban
¢lnek leszakadt térségekben.

A 2011. évi népszamldlds szerint a legnépesebb hazai nemzetiség Magyarorszdgon a
ciganysag. Szamuk az Onbevalldson alapuld adatok szerint tiz év alatt megyei szinten 68
szazalékkal nétt, €s a teljes népességen beliili aranyuk — 8,0 szazalék — csaknem kétszerese a
2001. évinek. Ez varosunk viszonylatdban is elmondhatd, hiszen 2001-ben a népességhez
viszonyitott ardnya 3,05% volt, mig 2011-ben ez az arany 5,97 %-ra emelkedett. Matészalkan
a 2011. évi népszamlalas sordn 1028 6 vallotta magat roma nemzetiséglinek. Ez az orszagos
atlag felett van, mely 3,2 %, de nem éri el a megyei atlagot.

A matészalkai roma lakossagra altaldban jellemz0 az alacsony iskolazottsag, s nagy hanyaduk
telepszerli komfort nélkiili lakokornyezetben él.

A vérosban 5 szegregatum keriilt kijelolésre, ezek koziil a Cinevég elnevezésii lakoteriileten
kijelolt 1. szegregdtumban €l a roma lakossag nagy része. Matészalka Varos a véarosban
talalhatd szegregatumok, illetve szegregacidval veszélyeztetett teriiletek allapotanak javitasa,
a varos szovetébe torténd integracidjuk eldsegitése, ezaltal a legrosszabb helyzetben 1évo
lakosok életszinvonaldnak emelése céljabol palyazatot nyujtott be. A projekt a szocialis
munkara és egyéni fejlesztési tervekre épiild komplex programot tartalmaz, az 1. szegregdtum
tertiletét érinti. Ehhez kapcsolodoan Komplex telep program a Cinevégen — infrastrukturalis
fejlesztések cimmel palyazatot nytjtott be az dnkorményzat, mely szintén az 1. szegregdtum
tertiletét érinti. A projekt elemei:

- k6zosségi hdz és kornyezetének kialakitasa, a miikddtetéshez kapcsolddod eszkdzbeszerzés

- 3 db 6nkorményzati bérlakas felujitasa (jelenleg nem lakhato allapotban levo bérlakéasok)

- a meglévo bérlakas-allomany tekintetében hazi szennyvizkezeld rendszer kialakitésa.

A pélyazatok pozitiv elbiralasban részesiiltek, a soft projekt tervezett megvalositasi idoszaka
2018. oktober 01. — 2021. szeptember 30., mely a kapcsolddo infrastrukturalis fejlesztés
1ddszakat is lefedi.

13



3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

Matészalkan 7114 lakas talalhato. A varos lakdsallomanya 2000 6ta folyamatosan boviil, a
2001. évi és a 2011. évi népszamlalasok kozotti idészakban 5,4 %-kal boviilt a szamuk, az
allomény komfortfokozata magasabb a megyei atlagnal, és a 2001 és 2011 kozott eltelt
1d6szakban jelentds javulas kovetkezett be a lakasok komfortossaga €s felszereltsége terén.

Osszkomfortos |Komfortos |Félkomfortos K,O mfo rt Szﬁk’ség— é’s Osszesen
nélkiili egyéb lakas

Matészalka 4693 1982 108 276 36 7095
Onkormanyzati
bérlakasok 59 30 ! 89 ) 179
A szegregatumok
teriiletén talalhato - 6 - 62 - 68
lakasok
Forras: TeIR, KSH Népszimlalas, Onkorményzati adatok

A varos lakasallomanydnak nagyobb része — tobb mint egyharmada — a Varoskdzpontban
talalhat6. Ebben a varosrészben a varosi atlagnal kedvezébb a lakasok komfortfokozata. A
lakdsok komfortfokozatat vizsgdlva a legkedvezdtlenebb helyzetli telepiilésrész a Déli
varosrész, ahol a varosi atlag haromszorosa az alacsony komfortfokozatii lakdsok aranya.
Ugyanebben a varosrészben kiemelkedden magas az egyszobds lakdsok aranya a lakott
lakésokon beliil.

Az elmult 6t év adatait vizsgalva elmondhatd, hogy folyamatosan novekszik az adofizetok
szdma, a megszerzett jovedelem, s ezen beliil a munkaviszonybdl szdrmazdé jovedelem is.

2012. 2013. 2014. 2015. 2016.
Osszes belfoldi jovedelem (Ft) 14293637151 14809330504 16349760831 17535905648 19 115939 283
Osszes ad6 (Ft) 2218470283 2209780979 2 457 342 242 2702826413 2708 686 054
Osszes ad6fizetd darabszama (db) 8 408 8432 8754 8870 9210
Munkaviszonybdl szarmazo jovedelem (Ft) 13131673602 13625300507 12106752587 16223173058 15 066 746 781

Forras: TelR, Személyi jovedelem ado

Szaz lakosra jutd adofizetok szamanak valtozdsat mutatja az alabbi abra, mely szintén
folyamatos novekedést mutat.
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Az Onkormanyzat illetékességi teriiletén dallando, vagy ideiglenes jelleggel végzett
tevékenység utan fizetett ipartizési addé mértéke is évrdl évre ndvekszik. Az ipariizési ado
novekedésével az egy lakosra jutd adoerd-képesség is ndvekszik.

év 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
befizetett
ipariizési adé 633 169 841 592 956 149 585 377 000 620 959 737 766 136 000 796 285 588 901 578 757 923 224 079 994 215 704 1025 241 952

Forras: Onkormanyzati adat

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

Matészalkan a foglalkoztatottak ardnya a munkaképes koru (15-64 éves) lakossagon beliil
55,7% volt a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan, mely a megyei atlagnal (49,0%)
kedvezébb mutatd, azonban az orszagos atlagtol (57,9%) kissé elmarad. A foglalkoztatottak
nemek szerinti megoszlasa szinte egyenld aranyu (férfi foglalkoztatottak aranya 50,35 %— nd6i
foglalkoztatottak aranya 49,65%)

Mitészalka teljes népességén beliil a 2011-es népszamlalasi adatok alapjan a foglalkoztatottak
aranya 40%, amely magasabb, mint a megyei és az orszagos atlag. A foglalkoztatottak
foglalkozas szerinti megoszlasat vizsgalva megallapithat6, hogy Matészalkan az orszagos €s
megyei atlagnal nagyobb ardnyu a vezetd, értelmiségi foglalkozasu foglalkoztatottak, az
egyéb szellemi foglalkozast foglalkoztatottak, valamint a kereskedelmi és szolgaltatasi
foglalkozasu foglalkoztatottak aranya. Az orszagos ¢és a megyei atlagnal alacsonyabb a
mezOgazdasagi ¢s erddgazdalkodasi foglalkozast ¢és az ipari, épitdipari foglalkozasu
foglalkoztatottak ardanya. Matészalkan a helyben foglalkoztatottak szama 2011-ben 9862 {6
volt, melynek 44,1 %-a naponta bejard (ingazo) foglalkoztatott volt. A varos magas
foglalkoztatasi potencialja ellenére is magas a mas telepiilésre dolgozni jaro foglalkoztatottak
szama. A helyben lako és helyben dolgozd foglalkoztatottak szdma 32,4% érettséginél
alacsonyabb végzettségii foglalkoztatott, kétharmaduk legalabb érettségizett.
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Az éves adatokat vizsgalva megallapithatd, hogy 2010-ig a munkanélkiili mutatok szinte
folyamatos emelkedést mutattak, elsdsorban a gazdasagi valsdg miatt; az elmult években a
gazdasagi helyzet altalanos javuldsanak és a kozfoglalkoztatasi programnak koszonhetden
pozitiv valtozasok kezdddtek. A nyilvantartott allaskeres6k szdma és ardnya a 15-64 ¢év
kozotti lakonépességhez viszonyitva az aldbbiak szerint alakult:

15-64 év kozotti allando
i L Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
népesség (fd)
Ev Férfi NG | . , B} B}
Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen

(TS 0803) | (TS 0804)

(TS 0803) F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 6192 6 507 12 699 678 10,9% 667 10,2% 1345 10,6%
2013 6 165 6452 12 617 598 9,7% 587 9,1% 1185 9,4%
2014 6 076 6 408 12 484 510 8,4% 513 8,0% 1023 8,2%
2015 6 006 6 360 12 366 314 5,2% 351 5,5% 665 5,4%
2016 5881 6188 12 069 299 5,1% 302 4,9% 601 5,0%
2017 0 HHHHHBHH B HHHH HHHHH ]

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiilieck korcsoport szerinti adatai azt mutatjdk, hogy a 61 év feletti
nyilvantartott alldskeresd korcsoporton kiviil a 20 év feletti korcsoportokban csokken a
nyilvantartott allaskeresdk szama, a 61 év feletti korcsoportban 2013 o6ta tobb mint
OtszOrosére nétt az allaskeres6k szama. Ehhez hozzéjarult a nyugdijkorhatar fokozatos
emelése, valamint az elérehozott 6regségi nyugdij eltorlése.

Regisztrélt F6 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/ Osszesen 1345 1185 1023 665 601 371
20 év alatti (TS 1002) i = 2 00 18 == 24
% 29% | 39% | 59% | 71% | 64% | 65%
F6 173 161 136 100 90 50
20-24 év (TS 1003) >
% 129% | 13,6% | 132% | 150% | 149% | 13,5%
F6 171 153 136 77 63 37
25-29 év (TS 1004) -
% 127% | 12,9% | 133% | 11,5% | 105% | 10,0%
30.34 év (TS 1005) F6 175 158 135 73 72 38
% 130% | 134% | 132% | 109% | 119% | 103%
F6 193 168 136 89 67 42
35-39 év (TS 1006) >
% 144% | 142% | 132% | 134% | 112% | 11,4%
F6 154 136 123 76 74 30
40-44 év (TS 1007) -
% 11,5% | 11,5% | 120% | 11,4% | 122% | 81%
F6 135 131 94 63 59 35
45-49 év (TS 1008) 2
% 100% | 11,1% | 92% | 94% | 99% | 93%
50.54 év (TS 1009) F6 157 111 92 55 43 28
% 11,7% | 94% | 89% | 83% | 72% | 75%
F6 131 102 84 51 49 33
55-59 év (TS 1010) >
% 97% | 86% | 82% | 76% | 82% | 88%
F6 17 20 29 35 46 54
59 év feletti (TS 1011) o
% 13% | 17% | 28% | 53% | 7,6% | 144%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiilieck szdma ¢és aranya a nyilvantartott
allaskeresdk szdmahoz viszonyitva fokozatosan csokken, 2016-ban ez az ardny mar csak 35,6
% volt. A 2008 év ota eltelt idészakban 2009-ben volt a legmagasabb a 180 napnal régebben
regisztralt munkanélkiiliek szdma és aranya (66,1%), s ez az arany 2016-ra .

A nyilvantartott palyakezdok szama is évrdl évre csokken, 2016-ban a 18-29 éves népesség
3,2%-a allaskeresd. 2011-161 tobb nd palyakezdd allaskeresot tartanak nyilvan, mint férfit,
korabban ennek forditottja volt jellemzd.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A 2001 és 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan megallapithatd, hogy csaknem felére
csoOkkent az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 évnél idésebb lakossag szdma;
az elmult hdrom évben 5-7 % kozott van a 8 daltaldnosndl alacsonyabb végzettséggel
rendelkezd nyilvantartott allaskeres6k szama.

15 éves és id6sebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x évesek
. szama osszesen iskolat végzettek szama szama
év
Osszesen né férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
f6 f6 f6 f6 f6 f6 f6 % 6 % f6 %
2001 15220 8069 7151 13972 7184 6788 1248 8,2% 885 11,0% 363 5,1%
2011 14487 7779 6708 13828 7328 6500 659 4,5% 451 5,8% 208 3,1%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A népszadmlalas adataibdl kitlinik, hogy novekedett a népesség iskolai végzettsége, a
legnagyobb ndvekedés az egyetemi, fOiskolai oklevéllel rendelkezék szdmaban kovetkezett
be. Matészalka lakossaga iskolai végzettség szerint megyei és orszagos Osszehasonlitdsban a
megfeleld kortiak szdzalékaban:

10-x éves altalanos iskola |Matészalka 0,6 0,6
elsd évfolyamat sem végezte | Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 1,2 1
el Magyarorszag 0,7 0,6

Matészalka 91,8 95,5

15-x éves legalabb altalanos |Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 83,8 91,4
iskola 8. évfolyam Magyarorszag 88,8 95,1
Matészalka 46,2 57,1

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 28,3 38,3

18-x éves legalabb érettségi |Magyarorszag 38,2 49
Matészalka 14,7 25,5

25-x éves egyetem, fOiskola |Szabolcs-Szatmér-Bereg Megye 8,3 13,3
stb. oklevéllel Magyarorszag 12,6 19

Forras: KSH Népszamlalas, 2001., 2011.

¢) kozfoglalkoztatas

Az onkormanyzat rendszeresen indit képzéssel kombinalt kdzfoglalkoztatasi programot. 2013
novemberében inditott program keretében alapkompetencia fejlesztés, parkgondozok, illetve
hulladékgytijtok és szallitok képzése folyt. 312 {6 vett részt az oktatassal egybekotott
kozfoglalkoztatdsban. 2014. évben inditott képzéssel kombinalt kozfoglalkoztatdsi
programban 122 {8 vett részt, a képzések sordn konyhai kisegitdi, személy €s vagyondri,
zsaluzoacs, parkgondozo, hulladékgyiijtd, motorfiirész kezeld és hazi betegapold képesitést
szereztek. 2015. évben szintén ez a 7 képzés indult, a képzéseken 122 6 vett részt.
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2016-ban 150 f6 a képzéssel kombinalt kozfoglalkoztatasi program keretében
alapkompetencia fejlesztés, parkgondozd, hulladékgyiijtd, betonozd segéd, mezdgazdasagi
munkas betanitott kdmiives, haztaji zoldségtermeszto, cipdfelsdrész készitd képesitést szerzet.
2017. ében inditott képzések: szocialis gondozé és apolo, targoncavezetd, viragkoto, karpitos.

Az Onkormanyzat egy jol atgondolt kozfoglalkoztatast valosit meg évek ota, amelyben a
dolgozok szakértelmiiknek megfelelé értékteremtd munkat végeznek, a képzési
programoknak koszonhetéen pedig szaktudassal ruhdzzak fel Oket, mellyel alkalmassa
valhatnak arra, hogy az elsddleges munkaerdpiacon is érvényesiilhessenek.

Az Onkormanyzat évek oOta részt vesz a Kkistérségi, jarasi startmunka programban.
Megvalositott programelemek 2013-2017. években: mezdgazdasagi utak karbantartasa,
illegalis szemétlerakok felszamoléasa, kozuthalézat felujitasa, belvizelvezeté arkok
karbantartésa, téli értékteremtd projekt. Start palyazat keretében valosulhatott meg Matészalka
belteriileti utjainak tutburkolat és padka rekonstrukcidja, belviz elvezetés, drotfonat,
tlizeldanyag gyartés, zoldségtermesztés, valamint illegalis szemétlerako helyek felszamolasa,
¢s belviz elvezetése programok valdsultak meg az utdbbi harom évben.

A start projektek mellett jelentds a részben intézmények munkajat segit6é kozfoglalkoztatas is,
melynek keretében a koztisztasagi feladatok ellatisa mellett a teljesség igénye nélkiil irodai
adminisztracios, takaritasi, konyhai kisegitdi feladatokat latnak el.

A kozfoglalkoztatasban foglalkoztatottak kb. 80%-a roma, az Onkormanyzat minden
kozfoglalkoztatasi programban biztosit szamukra munkalehetdséget.

Az Onkormanyzat évek Ota alkalmaz a nyari honapokban didkmunka palydzat keretében
didkokat, valamint 25 év alatti regisztralt allaskeresé fiatal foglalkoztatasat segité programban
is részt vett. 2017. évben 135 didk segitette a nyari idészakban az intézmények munkdjat, és
20 £6 25 ¢év alatti regisztralt allaskeres6 fiatal foglalkoztatidsa valdsult meg.

A kozfoglalkoztatasban részt vevOk havi atlagos létszama az elmult 5 évben az aldbbiak
szerint alakult:

Kozfoglalkoztatas
Kozfoglalkoztatasban b,an resztvev?k’
z z =z . aranya a telepiil és
év résztvevok havi ) ,
atlagos 1étszama aktivkoru
g lakossagahoz
képest
2013 366 3%
2014 418 3%
2015 596 5%
2016 690 6%
2017 606 5%

Forras: TelR, BMKF, KSH-TSTAR

A Matészalkai Szakképzési Centrum felndttképzés keretében alapkompetencia fejlesztés
képzésen tul 22 képzést hirdet. A képzések lehetdséget adnak a munkaerdpiacrél kiszorult,
hatranyos helyzetli allaskeresOknek, palyamodositoknak, munkanélkiilieknek és a tovabbi
szakmat szerzOknek egyarant. A varosban miikodo képzésekkel foglalkozo cég, mar hlisz éve
vesz részt a felnéttoktatasban, jelenleg 14 szakmacsoportban hirdet képzéseket.
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi

Az Ipari Park Matészalka gazdasagi centruma, ebbdl adéddan ez a varosrész adja az ipari
termelés dont6 részét, valamint a foglalkoztatasi potencialja is kiemelkedd. Azért, hogy a
varos megOrizhesse gazdasagi dinamizmusat, sziikséges az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo
ipari park bovitése ¢€s infrastrukturalis fejlesztése, mivel a beépitetlen teriiletek tulnyomo
tobbsége kozmiivesitetlen. Az Ipari Park és a teriiletén mikod6 Matészalkai Inkubatorhaz és
Képzési Kézpont kiilonbdzo szolgaltatast nyajt az itt letelepiilé vallalkozasok szamara.

Az Onkormanyzat palyazatot nyujtott be a Matészalkai Ipari Park iparteriiletének fejlesztésére
(TOP-1.1.1-15), melynek f6 célja a foglalkoztatas bévitése, a helyi vallalkozok megerdsitése
az alapinfrastruktirajanak fejlesztése altal.

Az Onkormanyzat az ,Inkubatorhdz fejlesztése” palyazaton (TOP-1.1.2-16) keresztiil a
vallalkoz6i hajlandosag novelését, az Onfoglalkoztatds ¢és az innovativ vallalkozoi
szemléletmod terjedését tlizte ki célul. Az Ipari Parkban tervezett inkubatorhdz
szolgaltatdscsomagjaban rendelkezésre kell, hogy alljon minden olyan miikddést segitd
szolgaltatds, amelyek segitségével egy induld, vagy uj életciklusba 1ép6 vallalkozas
megerésddhet. Az Onkorményzat szeretné védeni az indulé kisvallalkozasokat ugy, hogy a
z0ldmezGs beruhazéasok helyszinéiil szolgald ipari ingatlan mellett magas szinvonala
mikodést segitd szolgaltatdsokat is biztosit. A palyazat pozitiv elbiralasban részesiilt.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

A magas szinvonalu alap és kozépfokl oktatds-nevelés biztositdsa nem csupan tarsadalmi,
hanem gazdasagi szempontbol is kiemelkedd fontossagu. A versenyképes oktatasi hattér
biztositdsa érdekében fontos a gazdasidg igényeihez gyorsan és rugalmasan alkalmazkodni
képes szakképzési rendszer kialakitasa. A Matészalkai Szakképzési Centrum az Ipari parkban
1évé multicégekkel, kkv-kal, egyéb vallalkozasokkal partnerségi kapcsolat felvételére,
elmélyitésére torekszik, annak érdekében, hogy a szakképzésben biztositottak legyenek a
gyakorlati helyek. A tanuloknak a vallalkozdsokndl toltott gyakorlattal, majd a késObbi
allashelyekkel biztositani lehetne a matészalkai gyermekek helyben maradésat, a szakemberek
potlasat.

A varosban harom szakgimnazium miikodik, melybdl kettd szakkozépiskolai képzést is
biztosit. A Baross Laszlo MezOgazdasagi Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja ¢és
Kollégiuméban a szakgimnaziumban két szakmacsoportot valaszthatnak az oda jelentkezok:
mezOgazdasagi és agrargépész agazat. Erettségire épiilé szakképzés is biztositott. A
szakkozeépiskolai képzés keretében mezdgazdasagi gépész, gazda, erdészeti szakmunkas,
allattartd szakmunkas és kertész.

Matészalkai SZC Gépészeti Szakgimnaziuma gépészeti, informatikai, kozgazdasagi,
egészségligyl, rendészet, kozszolgaltatds, honvédelem, valamint tigyviteli szakmacsoporton
beliil indit szakképzést.

Matészalkai SZC Déri Miksa Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja ¢és Kollégiuma
konnytiipari, faipai, gépészeti, ¢&pitészeti, elektrotechnikai, elektronikai, informatikai,
vendéglatd szakmacsoportokon belill biztosit szakkozépiskolai képzést. A szakmaval
rendelkez0 fiatalok 2 éves érettségire felkészitd szakgimnaziumi képzésben vehetnek részt. A
szakgimnaziumi képzések szintén szertedgazoak: informatika, kozlekedés, faipar, gépészet,
konnytiipar, kozszolgaltatasok stb.

A fiatalok eldtt nyitva all a technikusi végzettség megszerzése is az iskoldkban. 25 éves korig
nappali tagozaton a masodik szakma is ingyenesen megszerezhetd, €rettségi utan is szerezhetd
szakma. Mindezen lehetdsége biztositjdk a fiatalok szamdra, hogy versenyképes szakmat
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szerezhessenek. TObb szak esetében Osztondijban részesiil a tanulé megfeleld tanulmanyi
atlag elérésekor, ezzel is 0sztondzve van a szakma megszerzésére.

A regisztralt munkanélkiilieck korcsoport szerinti adatai azt mutatjak, hogy a 20 év feletti
korcsoportokban csokken a nyilvantartott allaskeres6k szama.

f) munkaero-piaci integraciot segito szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése

Az 6nkormanyzat rendszeresen indit képzéssel kombinalt kozfoglalkoztatasi programot. 2013
novemberében inditott program keretében alapkompetencia fejlesztés, parkgondozok, illetve
hulladékgyiijtok ¢és szallitok képzése folyt. 312 f6 vett részt az oktatdssal egybekotott
kozfoglalkoztatasban. 2014. ¢évben inditott képzéssel kombinalt kozfoglalkoztatasi
programban 122 {6 vett részt, a képzések soran konyhai kisegitéi, személy és vagyondri,
zsaluzdacs, parkgondozo, hulladékgyiijté, motorfiirész kezeld és hazi betegapold képesitést
szereztek. 2015. évben szintén ez a 7 képzés indult, a képzéseken 122 {6 vett részt.

2016-ban 150 f6 a képzéssel kombinalt koézfoglalkoztatasi program keretében
alapkompetencia fejlesztés, parkgondozo, hulladékgyiijto, betonoz6 segéd, mezdogazdasagi
munkds betanitott kdmiives, haztaji zoldségtermesztd, cipdfelsérész készitd képesitést szerzet.
2017. ében inditott képzések: szocialis gondozé és apolo, targoncavezetd, viragkoto, karpitos.

A Matészalkai Szakképzési Centrum feln6ttképzés keretében alapkompetencia fejlesztés
képzésen tal 22 képzést hirdet. A képzések lehet6séget adnak a munkaerdpiacrol kiszorult,
hatranyos helyzetti allaskeresdknek, palyamodositoknak, munkanélkiiliecknek és a tovabbi
szakmat szerzoknek egyarant. A varosban miikodé képzésekkel foglalkozo cégek, mar husz
éve vesz részt a felnottoktatasban,.

g) melyszegenységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati  sajat  fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa

Az Onkorményzat sajat fenntartast intézményeiben szakképzettséggel rendelkezd
munkavallalok foglalkoztatasara van sziikség (pl. hazi gondozo, dajka, 6vodapedagogus stb.)
Megfeleld szakképzettség hianyaban, az érintettek a kozfoglalkoztatas keretein beliil segitik
az intézmények miikodését, melynek keretében a koztisztasagi feladatok ellatdsa mellett a
teljesség igénye nélkiil irodai adminisztracios, takaritasi, konyhai kisegitoi feladatokat latnak
el.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

A munkaerdpiacon hatranyos helyzetben vannak a palyakezdd fiatalok, a GYES-rdl visszatérd
anyak, a 45 év feletti alacsony iskolai végzettségiiek, tartés munkanélkiiliek, szakképzetlenek.
Az elhelyezkedési esélyeket korlatozza az alacsony iskolai végzettség, a szakképzettség
hidnya, elavult szakmai ismeretek, munkatapasztalat hidnya. A munka vilagaba
bekeriilésiikhoz, visszakertilésiikhoz segitségre, képzésre, atképzésre, tanicsadasra van
sziikségiik.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidalis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok
a) igényelt, illetve megdllapitott tamogatasok dsszege, szama

Onkormanyzati altal nyvjtott pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok
A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. évben jelentdsen atalakult.
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A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény 2015. mércius
1-jétdl hatalyba 1ép6 rendelkezései alapjan szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara
a) a jarasi hivatal — az Szt-ben meghatarozott feltételek szerint

- iddskoruak jaradékat,

- foglalkoztatést helyettesitd tdmogatast,

- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatast,

- apolési dijat, kiemelt apolasi dijat és emelt 6sszegli apolasi dijat,

b) a képviseld-testiilet telepiilési tamogatast allapit meg.

Természetben nyujtott szocialis ellatasként a jarasi hivatal alanyi kozgyogyellatast, normativ
kozgyogyellatast, és egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsagot allapit meg. Tovabbra is
az onkormanyzat koteles gondoskodni sziikség esetén a koztemetésrol. A lakasfenntartasi
tdmogatas, adossagkezelési szolgaltatds és méltanyossagi kozgyogyellatas tdmogatasi formak
2015. marcius 01-jével megsziintek.

Matészalka ~ Varos  Onkorméanyzat  Képvisel-testilete a  telepiilési  tdmogatas
megallapitdsanak, kifizetésének, folyodsitasanak, valamint felhasznalads ellendrzésének
szabalyairdl megalkotta a pénzbeli és természetbeni telepiilési tdimogatasok rendszerérdl szolo
3/2015. (IL. 26.) rendeletét.

Az Onkormanyzat célja az volt, hogy csokkend forrasok mellett az Szt.-ben megsziing
ellatasokat, valtozo jogosultsagi feltételekkel, de tovabbra is biztositani kivanja, elérve azt,
hogy a legraszorulobb csaladok tovabbra ellatdsban maradhassanak.

Matészalka adoerd-képessége meghaladja a kozponti koltségvetésben meghatarozott
Osszeghatart, igy kozponti forras 2015 6ta nem all rendelkezésre szocialis jellegii feladataink
ellatasahoz.

A rendelet alapjan a képviselO-testiilet az alabbi szocidlis raszorultsagtol fiiggd telepiilési
tdmogatast biztosit:

a) telepiilési tAmogatds formajaban

aa) a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez: lakhatdsi tdmogatas a
szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal ¢életvitelszeriien lakott lakas,
vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadédsaik
viseléséhez nyujtott timogatas. A képviseld-testiilet a villanydram-, a viz- és gadzfogyasztas, a
tavhO-szolgaltatds, a csatornahasznalat €s a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az
albérleti dijhoz, a kdzos koltséghez nyujt timogatast.

ab) a 18. ¢€letévét betoltott tartosan beteg hozzatartozojdnak az apolasat, gondozasat, végzo
személy részére: a képviseld-testiilet a 18. életévét betdltott tartdsan gondozésra szoruld
személy otthoni apolasat ellatd egyiitt lakd nagykoru hozzatartozo részére biztositott anyagi
hozzéjarulasként telepiilési timogatast nytjt.

ac) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez: a gyogyszer-kiadasok viseléséhez telepiilési tamogatas
a szocialisan raszorult kronikusan beteg személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez
¢és helyreallitdsahoz kapcsolodo kiadasainak csokkentése érdekében nyujtott hozzajarulas.

ad) a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozd személyek részére: a képviselo-
testiilet lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddd onhibajan kiviil hatralékot felhalmozd személyek
részére megallapitott telepiilési tamogatas a kérelmezd és haztartasa altal lakott helyiség
lakhatasdnak megorzése érdekében biztositott hozzajarulés.

valamint,
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b) rendkiviili telepiilési tamogatast: a képviseld-testiilet rendkiviili telepiilési timogatast nyujt
a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy
tartosan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére.

A szocialis raszorultsagtol fiiggd rendkiviili telepiilési tdmogatas egészben vagy részben
természetbeni ellatas formajaban is nyujthato. A rendkiviili telepiilési tamogatas adhato eseti
jellege mellett jovedelemkiegészitd tamogatasként havi rendszerességgel, meghatarozott
1d6szakra.

A pénzbeli és természetbeni telepililési tamogatasok rendszerérdl szold 3/2015. (II. 26.)
rendelet alapjan kifizetett telepiilési tdmogatas és egyéb tdmogatds esetszamai és Osszegei
2015-2017. évekre vonatkozoan:

Tamogatasban Téamogatasi esetek Felhasznalt 6szeg (E Ft,
részesitett kerekitve)
személyek

Megnevezes szama
pénzbeli és ,
: o, . , , . | természet | .
természetbeni |pénzbeli [természet pénzbeli beni Osszesen
formaban tdmogatva
onkormanyzati segély 2015. 63 60 3 316 20 336

januar-februar honapban

telepiilési timogatas 2015.
marcius 1. december 31. k6zotti 691 517 4355 3270 14128 17398
idészakra 0sszesitett adatai

telepiilési tamogatason kiviili
egy€éb Onkormanyzati timogatas 941 5245 4398 5531 9929
2015.

2016. évben telepiilési

tdmogatasra vonatkozo Osszesitett 743 834 7502 4935 24489 29424
adatok

telepiilési timogatason kiviili
egy€éb Onkormanyzati timogatas 3422 7719 3028 5913 8941
2016.

2017. évben telepiilési

tdmogatasra vonatkozo Osszesitett 3337 675 7049 5120 22144 27264
adatok

telepiilési tamogatason kiviili
egy€b dnkormanyzati tAmogatas 955 283 21 3814 5202 9016
2017.

Forras: Onkormanyzati adatok

Jarasi Hivatal altal nyujtott ellatdsok

Aktiv koruak elldtasa

Az aktiv kortiak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv korti személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatds. Az a személy, akinek az aktiv koruak ellatdsara valo
jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult, melynek havi
Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-a, azaz 22.800 Ft.

2015. marcius 1. napjatol hatalyba 1ép6 rendelkezése értelmében az az aktiv kortak ellatasara
jogosult személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezdd napjan egészségkarosodott
személynek mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel — feltéve, hogy a csaladban
¢l0 gyermekek valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti
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gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban
— ¢és a gyermek napkdzis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben torténd ellatasat nem
tudjak biztositani, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult.

Munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Munkaerdpiaci szolgaltatasok: az allami foglalkoztatasi szerv a munkahelykeresést, a
munkdhoz, valamint a megfeleld munkaer6hoz jutast, tovabbi a munkahely megtartast
munkaerdpiaci szolgaltatasokkal is eldsegiti.

- képzések elbsegitése: képzési tamogatasként keresetkiegészités, vagy keresetpotlo juttatas,
valamint a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése adhato.

- foglalkoztatas bovitését szolgald tdmogatasok

- az allaskeresok vallalkozova valasat eldsegitd tamogatas

- munkahelyteremtés és munkahelymegorzés tamogatasa

- munkaerd-piaci programok tdmogatasa

Allaskeresdk ellatasa

Az allaskeresOk részére dallaskeresési ellatasként 4allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

- allaskereso,

- az allaskeresdvé valasat megel6zé harom éven belill legaldbb 360 nap —a 27. § (1)
bekezdésében meghatarozott — jogosultsagi idovel rendelkezik,

- munkat akar véllalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, €s szamdra az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani. Az allaskeresési jaradék
folyositasi idejének szamitasa sordn tiz nap jogosultsagi id6 egy nap jaradék-folydsitasi
idének felel meg. Az allaskeresési jaradék folyositasanak leghosszabb id6tartama 90 nap. Az
allaskeresési jaradék napi Osszeg a jaradékalap 60 szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd
napjan hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér napi 6sszegének megfeleld dsszeg.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

a) bérlakas dallomany

2018 év eleji adatok szerint 179 db dnkormanyzati bérlakast tartanak nyilvan. A bérlakasok
koziil 68 lakas a szegregdtumok teriiletén talalhat6. A 68 bérlakasbol 6 lakas komfortos, a
tobbi komfortnélkiili. Az. 1. szegregatumban 5 komfortos, 27 komfortnélkiili, a 2.
szegregatumban 1 komfortos, 8 komfortnélkiili, a 3. szegregatumban 27 komfortnélkiili
bérlakas talalhato.

Matészalka Véaros Onkormanyzati Képviselo-testiilete 2016-ban  feliilvizsgilta az
onkormanyzati tulajdonaban 1€vé lakasok és helyiségek bérletére vonatkozo szabalyokat. Az
Uj rendelet megalkotdsa soran az volt a cél, hogy a beko1tozok ugy tekintsenek erre a lakhatasi
lehetdségre, mint atmeneti allapotra, ennek érdekében meghataroztak a bérleti szerzédések
maximalis fenntarthatd iddtartamat, amely 10 év. Ezzel az intézkedéssel el akarjak érni a
bérlakasok ,,forgasat”.

b) szocidlis lakhatds

A lakasok ¢€s helyiségek bérletérdl szol6 23/2016. (XI1.01.) 6nkormanyzati rendeletben foglalt
feltételek szerint szocidlis helyzet alapjan, a kozérdekti feladatok ellatdsa céljabol és
koltségalapon keriilnek az dnkormdanyzati lakdsok bérbeadasra. A lakasdllomanybol allami
tamogatas mellett megvalosulo ingatlanként, igynevezett koltségalapon 4 lakast, a varos
szempontjabol fontos, varosi kozérdekli feladatokat ellatd szakember szamara a
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lakasallomany 12%-4t, azaz 21 lakast, és a fennmaradd 154 lakdst szocidlis alapon bérbe
adhat6 lakasként tartanak nyilvan. Az dnkormanyzati bérlakasok kb. 90%-a lakott, az {iresen
allo lakasok egy része felujitasra szorul, nagyobb része lakhatatlan allapotban van.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egyéb lakascélra hasznalt lakascélu ingatlanok szama 4. Ezek a lakasok az 1. szegregatumban
talalhatoak, korabban 6vodédnak hasznalt épiiletben.

d) elégtelen lakhatdsi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Az Onkormanyzati tulajdonban 1évé bérlakasok kezeldje 2016. januar 1. napjatdl az
Onkorményzat kizarélagos tulajdonaban 1évé Szalka-Viz Kft. lett. 2016. évben az
Oonkormanyzati tulajdonu bérlakasok teljes korii allapotfelmérésére sor keriilt, melynek soran
megallapitasra keriilt, hogy az elmult évek soran tervszerii, a tartos allagmegdvast biztositd
épiilet-karbantartas vagy felujitds nem volt. Az ingatlankezeld karbantartasi iitemtervet
készitett, mely alapjan mar 2016-ban elkezdték az iitemterv szerinti feljitdsokat,
karbantartasokat, valamint sor keriilt lakhatatlanna vald lakasok bontasara is. A lebontott
lakéasok vagy korabban is lakatlanok voltak, vagy az 6nkormanyzat masik bérlakast biztositott
a bérlék szdmara.

Az oOnkormanyzat Onként vallalt feladatként hajléktalan személyek atmeneti szallasat
miikddtet a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Utjan. A
szall6 20 férohelyes. A hajléktalan személyek atmeneti szélladsa az Onellatdsra képes
hajléktalan személyeknek biztosit lakhatasi szolgaltatast, ¢és az 06nallo életvitel fenntartasa
érdekében sziikség szerinti mértéki esetvitelt. A szallo lakodinak kb. 50%-a matészalkai lakos,
a tobbi laké a kornyezd telepiilésekrdl koltozott be a szallora. A szalld dolgozoinak tudomésa
van arr6l, hogy olyan hajléktalanok is ¢élnek a varosban, akik nem tudjék (féréhely hianya
miatt), vagy nem akarjak igénybe venni az dtmeneti szallot.

e) lakhatdst segito tamogatasok

A lakasok és helyiségek bérletérdl szolo 23/2016. (XII. 01.) dnkormanyzati rendelet 12 §-a
szerint lakbértdmogatasra az a bérld jogosult, akinek haztartdsdban az egy fére jutd jovedelme
nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 250 %-at, egyediil €16
esetében 300 %-at és vagyonnal nem rendelkezik. A tdmogatds egy éves idOtartamra jar.
Koltségalapon, €s varosi kozérdekbdl bérbe adott lakdsok bérldit lakbértamogatas nem illeti
meg.

A lakbértamogatas mértéke:

a.) Osszkomfortos lakas esetén a megallapitott lakbér: 20%-a

b.) komfortos lakas esetén a megallapitott lakbér: 35%-a

c.) félkomfortos lakas esetén a megallapitott lakbér: 40%-a és

d.) komfort nélkiili lakas esetén megallapitott lakbér: 45%-o0s aranyban.
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Ev Lakbér tamogatasban részesiilt Iéali(tb ér timogatdsra forditott Osszeg
2011 89 16 3 245
2012 76 6 2 890
2014 72 16 2 554
2015 72 16 2312
2016 37 16 1864
2017 26 16 1361

Forras: Onkormdnyzati adatok

Matészalka Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete az elsé lakashoz jutok tdmogatasarol
sz6016 rendeletének feliilvizsgalata soran megalkotta a 9/2016. (III. 31.) szam rendeletét, s
korabbi rendeletét hatdlyon kiviil helyezte. A rendeletben foglalt feltételek alapjan elsd
lak4shoz jutok tamogatidsa vehetd igénybe Matészalka varos kozigazgatasi teriiletén 1évo
lakas épitéséhez, lakodtelek, Uj és hasznalt lakas vasarlasdhoz. A tamogatas iranti kérelem
lakotelek, Uj vagy hasznalt lakés vasarlasa esetén
az ingatlaniigyi hatésdg, az ingatlan nyilvantartasi bejegyzéséig, lakasépités esetén a
hasznalatbavételi engedély megadasaig nyujthato be.
Az elso lakéashoz jutok tdmogatasa csak kamatmentes kolcson formajaban adhato.
A tamogatas mértéke:

- gyermektelen hazasparok, élettarsak esetében 450.000 Ft 6sszegig,

- egy gyermekes csaladok esetében 550.000 Ft 6sszegig,
- két gyermekes csalddok esetében 600.000 Ft dsszegig,
- héarom és tobb gyermekes csaladok esetében 650.000 Ft osszegig,

- gyermekeit egyediil neveldk a fenti kategoria szerinti besorolastol egy
fokozattal eldbbre keriilnek, a harom és tobb gyermeket egyediil neveld sziild
680.000 Ft 6sszegig
részesiilhetnek kdlcsonben.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény modositadsaval
2015. marcius 1. napjaval hatalyon kiviil helyezte a jogalkot6 a lakasfenntartdsi tdmogatasra,
adossagkezelésre vonatkoz6 rendelkezéseket. A teljes megsziinését megel6zOn atmeneti
szabalyok léptek életbe. A lakasfenntartisi timogatas a 2015. januar 1-jén folyamatban 1évo
tigyekben, vagy a 2015. januar és februar honapokban benyujtott kérelmek esetén 2015.
februar végéig lehetett megallapitani, a 2014. évben megallapitott tdmogatas 2015-ben a
jogosultsag végéig folyositasra keriilt. Az addssagkezelési szolgaltatds és a méltdnyossagi
kozgyogyellatas esetén 2015. februar végéig benytjtott kérelmeket 2014. évi hatalyos
torvényi szabalyozasnak megfeleléen lehetett megallapitani. Az aldbbi tablazat e két
tamogatasban részeslilok szamat mutatja be:
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, e , adéssagcesokkentési
, lakasfenntartasi tamogatasban ; B , o
év . , . tamogatasban részesiil 6k
részesitettek szama B
SzAma

2008 907 106
2009 972 130
2010 870 217
2011 1561 187
2012 1611 88
2013 800 71
2014 659 72
2015 662 34
2016 tamogasi forma megsziint tamogatasi forma megsziint
2017 tamogasi forma megsziint tamogatasi forma megsziint

Forras: TelR, KSH Tstar

Torvényi el8irdsnak megfeleléen Matészalka Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2015.
februar 26-ai iilésén megalkotta a pénzbeli és természetbeni telepiilési tamogatasok

rendszerérdl szol6 3/2015. (IL. 26.) rendeletet, mely 2015. marcius 1-jén Iépett hatdlyba.

Az alabbi tablazat a telepiilési tdmogatasok koziil a lakhatasi tamogatdsban részesitett esetek
szamat ¢és az erre a célra felhasznalt 6sszegeket tartalmazza:

Tamogatasban , , . Felhasznalt
. f Tamogatasi .
részesitett esetek Osszeg (E Ft,
személyek kerekitve)
2015. lakhatashoz k 16d6
marcius 1|2 1akhatashoz kapcsolodo
_ rendszeres kiadasok viseléséhez 438 2391 9051
december
31. a lakhatasi kiadasokhoz
kozotti |kapcsolodod hatralékot 6 11 172
id6szak |felhalmozo személyek részére
a lakhatéshoz. ka}c)csolédé N 525 5128 18094
rendszeres kiadasok viseléséhez
2016
a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsol6dé hétralékot 6 43 510
felhalmozo6 személyek részére
a lakhatéshoz. ka}ocsol(j)d(') N 438 4420 15357
rendszeres kiadasok viseléséhez
2017
a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsol6dé hétralékot 24 96 889
felhalmozo6 személyek részére

Forras: Onkormanyzati adatok
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1) eladosodottsag

A nehéz anyagi koriilmények ko6zott €lok sokszor keriilnek olyan helyzetbe, hogy nem tudjak
fizetni koziizemi szdmlaikat, bérleti dijaikat. A koziizemi szolgaltatasoknal addssagterhekkel
kiizdé csaladok lakhatasi tdmogatast igényelhetnek, mely tamogatas eldre fizetés mérdora
feltoltésével, a szolgaltatd részére torténd folyositassal is nyujthatd, ennek érdekében az
Onkormanyzat a szolgaltatokkal keret-megallapodast kot. Eldre fizetés mérdora feltdltésében
nyujtott segitség kb. 40 csaladot érint. Az Onkormanyzat a villanyaram-, a viz- ¢és
gazfogyasztds, a tavhO-szolgaltatds, a csatornahasznélat és a szemétszallitasi dijahoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a kdzos koltséghez nytjt timogatast. Az Onkormanyzat a
lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyeknek telepiilési tAmogatas
nyujt. Tamogatas esetén a jogosult addssagkezelési tanacsadasban, €s telepiilési timogatasban
részesiil, amelyet az addssagkovetelés jogosultjanak kell folyositani.

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata a csaladdsegités keretében az adossagterhekkel és lakhatasi
problémadkkal kiizdd személyek ¢és csaladtagjaik szdmara tandcsaddst nyljt. Az
adossagkezelési tanacsadas keretében a takarékos gazdalkodasrol, pénzelosztasrol, életmod
formalasrdl szolo segitséget kapnak a telepiilési tdmogatasban részesiilok. Az adossagkezelési
tanacsadd folyamatos figyelemmel kiséri az adoéssagkezelési megallapodasban foglaltak
betartasat, a fizetési, torlesztési kotelezettség teljesitését. Az igénybevevdk szamdrdl és a
tamogatas 0sszegérodl az eldzo tablazat kozol adatokat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi

Matészalkan a megyei atlagnal kedvezdbb a lakasok komfortossdga, magasabb az
Osszkomfortos lakdsok ardnya, és alacsonyabb a komfortos, félkomfortos és komfort nélkiili
lakasok aranya. A két népszamlalas kozott eltelt id6szakban jelentds javulas kovetkezett be a
lakésok komfortossaga terén. Matészalkan a lakasok tobb mint 95%-a halozati vizvezetékkel,
meleg folyovizzel, vizoblitéses WC-vel rendelkezik. A kozcsatorndval felszerelt lakdsok
aranya kedvezdbb a megyei mutatonal,

Kiilteriileteken a 2011. népszamlalas adatai alapjan a lakasok szdma 99 db. A lakasok
kiilteriileti elhelyezkedése miatt kozmiiellatottsaga elmarad a varosi atlagtol.

27



3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a szegregatum mint lakokérnyezet jellemzoi

A szegregatumok lehataroldsa az un. szegregdcids mutatd alapjan torténik. Azon teriiletek
tekinthetok szegregatumnak, ahol a népszamlalasi adatok alapjan a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezdk, és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk ardnya az
aktiv kortakon beliil eléri, illetve meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacioval veszélyeztetett
teriiletek esetén az érték 30% ¢és 35% kozé esik. A KSH a 2011-s népszamlalas adatait alapul
véve Matészalkan 5 szegregatum keriilt kijelolésre. A térkép sotétzold szinnel, valamint
szdmmal jeloli a szegregatumokat, mig vilagoszold szinnel jeldlt teriileteket szegregacios
folyamatok veszélyeztetik. A kartogram olyan teriileteket is megjelol, amelyek eleget tesznek
ugyan a szegregacidos mutatd kritériumanak, de az alacsony népességszamuk miatt mégsem
tekinthetok szegregatumnak.

" Matészalka szegregatum attekinté
Szegregacios mutaté 35% feletti |

Osszehasonlitva a 2001-es népszamlalasi adatok alapjan kijeldlt szegregatumokkal, — amikor
az adott évben a hatarértéket magasabb %-on, 50 %-on allapitottak meg - elmondhato, hogy
tobb szegregatum alakult ki, valamint egyes szegregadtumok tertileti lehatarolasa boviilt.
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Szegregatum 1

Szegregatum lehatarolasa: Danko Pista utca, Ecsedi koz, Szegfli utca, Viola utca mindkét
oldala, Ecsedi utca vasuttol belteriileti hatarig. Erintett varosrész: DéEli varosrész, Cinevég
nevi lakoteriilet

Vigonig
L)

<)
=
=
*

Matészalka szegregatum 01. W
Szegregacios mutato 35% feletti Near?”

A szegregatumban a hazak tobbsége szoba-konyhds, éléskamraval ellatott lakasok, ahol a
WC-k a csatorndzas hidnya miatt az udvaron taldlhatéak. A szegregdtumban 116 db lakas
van, melynek kevesebb, mint fele (44,8%) alacsony komfortfokozatu, a lakott lakasokon beliil
az egyszobas lakasok aranya a varosi arany 4,5 szerese. Magas az egy lakasra jutd lakosok
szama.

Infrastrukturalis ellatottsaga szerint a viz és az elektromos haldzaton kiviil nincs kiépitett
kozmiive. A koziizemi koltségek miatt a gerinchalozatra torténd bekdtés a legtobb lakas
esetén hidnyzik, a tartozdsok miatt pedig sok esetben sziinetel a szolgaltatds. A
szemétszallitast tekintve, mint kotelezOen igénybe veendd kozszolgaltatas a varosban, az
onkormanyzat figyelembe véve a nehéz anyagi koriilményeket, téritésmentes konténeres
szallitast biztosit. A lakdingatlanok elétti teriiletek elhanyagoltak, a vizelvezetd arkok
eltlintek, a csapadék elvezetése szikkasztdsa nem megoldott. Funkcionalis ellatottsaga
kedvezdtlen.
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Szegregatum 2
Szegregatum lehatarolasa: Csokonai utca - Matyas kiraly utca - Csokonai utca - Bencsi koz

északi oldala - Csokonai utca - Csokonai koz. Erintett varosrész: Keleti varosrész.

§ Matészalka szegregatum 02.
Szegregacios mutato 35% feletti
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Az azonositott lakasallomany 17 db, melynek kozel fele (47,1%) alacsony komfort fokozatu,
a lakott lakasokon beliil az egyszobds lakésok ardnya a varosi arany 7,5 szerese. Az egy
lakasra jut6 lakosok szdma 3,8 f6 a varosi atlag ezzel szemben 2,4 6. A szegregatumot alkoto
nagyrészt kertes csaladi hazak rossz miiszaki allapotaak.

Infrastrukturalis kiépitettségére jellemz0d, hogy a kdzmiiszolgaltatadsok gerinchaldzata kozel
teljesen kiépitett, a Csokonai kozt burkolatlan Ut jellemzi. A teriiletet beépiilt lakoteriiletek
veszik koriil, igy 0j beépitésekre nem lehet szdmitani, ami nem zarja ki a mar beépiilt
tertiletek elszegregalddasat.
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Szegregatum 3.

Szegregatum lehatarolasa: Szél koz paros oldala- Ifjisag tér — Jarmi utca. Erintett varosrész:
Eszaki varosrész
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Matészalka szegregatum 03. 3
Szegregacioé mutato 35% feletti 79,@ ¥
- 2.

A teriileten 40 db lakés talalhatd, melynek tobb mint fele (55%) alacsony komfort fokozat
besorolasu, a lakott lakdsokon belill kozel 1/3-a egyszobas lakas. A komfort nélkiili,
félkomfortos és sziikséglakasok ardnya 54,1%-o0s a lakott lakdsokon beliil, a varosi érték 10-

szerese, a tobbi szegregatummal Osszehasonlitva itt a legrosszabb az arany. Az egy lakasra
juté lakosok szama 3 0, a varosi atlag ezzel szemben 2,4 f0.

Kozszolgaltatdsok szempontjabol az el6zd szegregatumhoz hasonld értékeket mutat,
burkolatlan ut a Sz¢l koz.
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Szegregatum 4

Szegregatum lehatarolasa: Dedk Ferenc koz — Dedk Ferenc utca — Moricz Zsigmond utca —
Irinyi utca. Erintett véarosrész: Nyugati varosrész. Osszehasonlitva a 2001-es térképpel,
megallapithatd, hogy egy Gjonnan kialakult szegregatumrol beszélhetiink.

8l
g
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Matészalka szegregatum 04, /{o,
Szegregacios mutaté 35% feletti ¥/

exn ezen sedey

=8

Kis telkes, stirti beépitésii csaladi hazas teriilet. Az azonositott lakasallomany 22 db, melynek
kicsivel tobb, mint 1/4-e alacsony komfort fokozatu, a lakott lakdsokon beliil az egyszobas
lakasok aranya 20%, az egy lakasra juto lakosok szama 2,8, a varosi atlag ezzel szemben 2,4
f0.

A szegregatum nagy részét burkolatlan Ut boritja.
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Szegregatum 5

Szegregatum lehatarolasa: Eszaki korat nyugati oldala Tavasz utcatol a Jarmi utcaig. Erintett
varosrész: Eszaki varosrész
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Szegregacios mutato 35% feletti

A megtalalhat6 lakasallomany 20 db, melynek kevesebb, mint egyharmada alacsony komfort
fokozat besorolast, a lakott lakdsokon belill az egyszobas lakdsok aranya a tobbi

szegregatummal Osszehasonlitva van a legkozelebb a varosi aranyhoz, csupan 3,4%-kal marad
el téle. Az egy lakasra juto lakosok szama 3,85 f6 a varosi atlag ezzel szemben 2,4 {0.

b) a szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémdk szempontjabol f6bb jellemzoi
Szegregatum 1

Az itt ¢lok szam (551 f6) a legmagasabb, a varos lakossaganak mintegy 3,2 %-at alkotja.
Lakonépességének kor szerinti felosztasa alapjan a 0-14 évesek aranya csaknem dupldja a
varosi aranyhoz képest, a 15-59 évesek aranya kozel azonos, mig a hatvan év feletti

korosztalyba az itt €16k 4,5%-a tartozik. A kormegoszlas szerint elmondhato, hogy egy fiatal,
nagyrészt iskolaskoru tarsadalmat talalunk.

Az aktiv koruakon beliil a legfeljebb altalanos iskola végzettséggel rendelkezdk ardnya 83,2

%-ot mutat, a varosi atlag 5-6 szorosa, ezzel szemben fels6foku végzettséggel rendelkezd
személyt nem azonositottak a teriileten.

A munkanélkiiliségi rata (61,6%) tobb mint négyszerese a varosi atlagnak és a tobbi
szegregatumhoz képest a legmagasabb mutatoju, a tartés munkanélkiiliek aranya 26,8%.

Az aktiv kortakon beliil a lakossag 3/4 —e nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
teriileten €16 15-64 éves korosztalyba tartozok koziil csak 1/5-e foglalkoztatott. A
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munkavallalok kozel 100%-a alacsony presztizsli munkat végez, ami nyilvan adodik egyrészt
a végzettség hidnyabol, valamint a szocialis helyzetbdl is.

Szegregatum 2

A teriileten ¢l0k szama 64 6. Lakonépességének kor szerinti felosztasa alapjan a 0-14 évesek
aranya magasabb a varosi atlaghoz képest, csaknem 2,5 szerese. A 15-59 évesek aranya 105-
kal kevesebb a teljes lakonépességhez viszonyitva, mig a hatvan év feletti korosztalyba az itt
¢lok 7,8%-a tartozik. A kormegoszlas szerint elmondhatd, hogy ezen a teriileten is egy fiatal,
nagyrészt iskolaskoru tarsadalmat talalunk.

Az aktiv koruakon beliil a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk szdma
71,4%-ot mutat, a varosi atlag ennek az értéknek az 6tdde. Az itt ¢élok koziil a 25 éves vagy
anndl idésebb korosztalyba tartozok 6,5%-a rendelkezik fels6foku végzettséggel. Ez a legjobb
arany a tobbi szegregatumhoz képest.

Az aktiv kortiakon beliil a lakossadg 68,6%-a nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
teriileten ¢€l6 15-64 éves korosztilyba tartozok kozil 1/3 ardnyuk foglalkoztatott. A
munkavallalok kozel 75%-a alacsony presztizsi munkat végez. A munkanélkiiliek aranya
40%, a tartés munkanélkiiliek ardnya 20%.

Szegregatum 3.

A szegregatum teriiletének kozvetlen kornyezetében 1jabb szegregatum talalhatod, azonban
lakonépessége annyira elenyészO, hogy kiilon jeldlésre nem keriilt, valamint szegregacio
szempontjabol veszélyeztetett teriilet is talalhato a kornyéken.

A szegregalt teriiletek koziill a masodik legnagyobb szamu lakonépességgel (120 f6)
rendelkezd teriilet. Népességének kor szerinti felosztasa alapjan a 0-14 évesek aranya 17,5%,
a tobbi szegregdtumhoz képest ez az érték all a legkozelebb a varosi atlaghoz (15,7%). A 15-
59 évesek aranya 3%-kal magasabb a varosi aranyhoz képest, mig a hatvan év feletti
korosztalyba az itt él0k 15%-a tartozik. A kormegoszlas szerint elmondhatd, hogy ez a teriilet
all legkozelebb a varosi értékekhez, az aktiv kortiak és az idésebbek dominalnak.

Az aktiv kortiakon beliil a legfeljebb altalanos iskola végzettséggel rendelkezOk aranya
60,54%-ot mutat, mely a varosi atlag 4 szerese, ezzel szemben felséfokti végzettséggel
minden 6todik 25 éves vagy iddsebb személy rendelkezik.

Az aktiv koruakon beliil a lakossdg %s-e nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
teriileten él6k a 15-64 éves korosztalyba tartozok koziil csak 1/4-e foglalkoztatott. A
munkavallalok 43,5% alacsony presztizsli munkat végez. A munkanélkiiliségi rata 41%, a
varosi atlag 2,8 szorosa, a tartés munkanélkiiliek aranya pedig 15,4%, mely a szegregatumok
koziil a legjobb mutatdju.

Szegregatum 4

A varoskozponttdl északnyugatra talalhatdo 4. szamu szegregatum viszonylag egy kis kozt
foglal magéba, a varosi lakossagbol 63 0 €l ezen a teriileten. Lakonépességének kor szerinti
megoszlasa alapjan a 0-14 évesek aranya 27%-0s, a 15-59 évesek ardnya mind Osszesen
0,6%-kal tér el a varosi értékt6l. A hatvan év feletti korosztalyba az itt €16k 7,9%-a tartozik.

Az aktiv kortakon beliil a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk aranya 39%-
ot mutat, a tobbi terlilethez képest ez az érték a legalacsonyabb, ami a vérosi értékhez
legkozelebb 4ll, ezzel szemben minden harmadik 25 éves és iddsebb lakos rendelkezik
fels6foku végzettséggel.

A héztartasok 3/5-ében nem ¢él foglalkoztatott csaladtag.

34



Az aktiv koruakon beliil a lakossag 58%-a nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
tertileten €16 15-64 éves korosztilyba tartozok koziil 40%-os aranyuk foglalkoztatott. A
munkavallalok 35,3%-a alacsony presztizsi munkat végez, ami szintén a legjobb ardny a
tobbi teriilethez képest. A munkanélkiiliségi rata 51,4, a tartés munkanélkiiliek aranya 31,4%.

Szegregatum 5

Az itt é16k szama 77 f6, amely az Eszaki varosrész 2,3%-4t alkotja. Lakonépességének kor
szerinti megoszlasa alapjan a 0-14 évesek aranya 26%, az itt é16 15-59 évesek ardnya 62,3%,

mig a hatvan év feletti korosztalyba 11,7% tartozik. A kormegoszlas szerint a varosi atlaghoz
igazitva a fiatalok ardnya dominansabb.

Az aktiv koruakon beliill a legfeljebb altalanos iskola végzettséggel rendelkezOk aranya
54,2%-ot mutat, a varosi atlag 3-4 szerese, ezzel szemben felséfoku végzettséggel rendelkezd
személyt nem azonositottak a teriileten.

Az aktiv kortiakon beliil a lakossag 62,5 %-a nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. a
teriileten €16 15-64 éves korosztalyba tartozok koziil 1/3-uk foglalkoztatott. A munkavallalok

77,8%-a alacsony presztizsi munkdt végez, ami nyilvan adodik egyrészt a végzettségi
hianybol, valamint a szocialis helyzetbdl is.

A munkanélkiiliségi rata (33,3%) a tobbi szegregatumhoz képest a legkedvezébb mutatoju

terlilet, azonban a tartos munkanélkiiliek ardnya mas leromlott teriilethez képest kdzepes
mutatoju (22,2%).

¢) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

A 2011. évi népszamlalasi adatai alapjan a bemutatott 5 szegregatumon kiviil két
szegregacioval veszélyeztetett teriilet keriilt kijelolésre, mivel a szegregacids mutato értéke az
érintett tertileten 30% feletti és a teriileten €16 népesség eléri az 50 {6t.

6. szegregacidval veszélyeztetett teriilet (Cserepeshegy utca, Kalmar sor — Kalmar utca)

14
7
Erkel Ferenc utca 9 —Osz utca

Matészalka szegregatum 06.
Szegregacios mutatoB0% feletti
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7. szegregacioval veszélyeztetett teriilet (Széchenyi utca nyugati oldala, Széchenyi koztdl
belteriileti hatarig)

Matészalka szegregatum 07.
Szegregacios mutato 30% felett
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3. 6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) Egészségiigyi alapellatdsokhoz, szakelldtashoz valo hozzaférés

Mitészalka Varos Onkorményzata az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,
ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol, és

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

¢) az alapellatashoz kapcsolddo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti

Mitészalka varos héaziorvosi, hdzi gyermekorvosi €s fogorvosi korzeteirdl szold 6/2003. (II1.
14.) rendeletével az Onkormanyzat egészségligyi alapellatasi kotelezettségének teljesitése
érdekében 10 haziorvosi, 4 hazi gyermekorvosi, valamint 4 vegyes, 1 ifjasagi és 1
iskolafogaszati fogorvosi korzetet alakitott ki, mely korzetek teriileti lehatarolasat is
tartalmazza az Onkormanyzati rendelet. A haziorvosok, hazi gyermekorvosok, valamint a

fogorvosok teriileti ellatasi kotelezettség mellett az onkormanyzattal kotott feladat-ellatasi
szerzOdés alapjan végzik tevékenységliket. Betoltetlen korzet nincs a varosban.

A haziorvos, a hazi gyermekorvos koteles ellatni az ellatasi teriiletén lako, illetve a hozza
bejelentkezett és altala elfogadott biztositottakat. A lakonépesség 2011-2017 kozott kozel 4%-
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kal csokkent, a hazi gyermekorvosi ellatasban az ellatasi esetszamok 2011-2015 kozotti
iddszakban csokkenést, majd 2016-ban ismét emelkedést mutat. A haziorvosi ellatasban 2012.
¢év kivételével folyamatosan nének az esetszamok.

2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016.

A hazi gyermekorvosi ellatasban a
megjelentek és a meglatogatottak|24 328 |22595 |22445 |19789 [19755 |20 698
szama

A haziorvosi ellatasban a
megjelentek és a meglatogatottak|104 790 [103 865 |104 967 |105120 |110835 |112 017
szama

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A védondi, valamint az iskola-egészségiigyi ellatas korzeteirdl szolo 26/2015. (X. 29.)
Onkorményzati rendeletével az 6nkormanyzat 6 teriileti védondi ellatasi korzetet és 5 iskola-
védondi ellatasi korzetet alakitott ki. Az onkormanyzat a védondi ellatast, valamint az iskola-
egészségligyi ellatast a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi
Tarsulas Intézménye Utjan biztositja.

Az Onkormanyzat az alapellatdshoz kapcsolodd haziorvosi, hdzi gyermekorvosi tigyeleti
ellatasrol a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulés
utjan gondoskodik.  Hétkéznapokon délutdn 16 6ratél masnap reggel 8 oOrdig, pihend és
tinnepnapokon reggel 8 6ratdl masnap reggel 8 oraig a kozponti iigyelet

Ezt kiegésziti a hétvégénként és linnepnapokon reggel 8 oratdl este 20 oraig biztositott hazi
gyermekorvosi iigyelet. A Matészalkai Koérhdz Siirgdsségi Betegellatd Osztaly mikodik,
mellyel egy épiiletben érhetd el a haziorvosi ligyelet is, a kérhazzal szemben talalhato a
Mentdallomas.

A telepiilésiinkon mtkodd Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak ¢és Egyetemi
Oktatokorhaz Matészalkai Korhaz széles szakmai profillal dolgozik, ami 9 aktiv, 1 kronikus
fekvObeteg osztalyt, tobb mint 30 szakrendelést és 3 gondozo terliletet jelent, a gyodgyito
munkat pedig a korszerli diagnosztikai hattér is segiti. A korhdz szakmailag eldirt
orvostechnikai eszkozokkel rendelkezik, amelyeket palydzatok, alapitvanyi €s szponzori
tdmogatasok, valamint sajat bevételek egy részének felhaszndlasdval folyamatosan
korszertisitenek. 2015-ben ,,Struktiravaltds a Szatmar-Beregi Korhazak telephelyein”
elnevezésii projekt keretében végrehajtott infrastrukturalis fejlesztéssel a Hotel-Diagnosztikai
és a Belgyogyaszati tombot egy Uj Szakrendelével kototték Ossze, ezaltal a széttagolt
szakrendeldi struktira helyett, egységes kozpontositott jarobeteg-ellatas és betegiranyitas jott
létre Matészalkdn. 2018. marcius 1-t61 a Matészalkai Jarasban létrehoztak egy
Egészségfejlesztési Irodat. Az iroda és a miikodtetett programsorozat alapvetd céljai a sziv-
érrendszeri, daganatos megbetegedések prevencidjanak tdmogatisa, az egészséget
meghatarozo életmod, illetve az egészségmagatartast befolyasold szokasok, attitlidok javitasa
¢és a jarasi lakossdg egészségtudatossaganak novelése. A Matészalkai Jarasban
mozgasprogramok (nordic walking, gerinctorna, kerékpartiira, mozgasterapids tanacsadas),
taplalkozasi tanacsadasi, valamint egészségi allapotot felmérd alkalmak, életmodvaltast
0sztonzo klubfoglalkozasok, mentélis egészségfejlesztési alkalmak biztositanak mindazoknak
lehetdséget, akiknek szilard elhatarozasuk van az életmodjukon véltoztatni.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz valo hozzdférés

Az iskolafogaszati korzetben a 3-14 éves kort matészalkai lakosok, az 6voda és az altalanos
iskolai tanulok ellatasa torténik, az ifjusagi fogaszati korzetben a kozépiskolds koruak
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fogaszati ellatasa torténik. A gyermekek, tanuldk csoportos fogaszati sziirdvizsgalata €s
kezelése  évente két alkalommal minden intézmény tanuldi, gyermekei tekintetében
megtorténik.

A teriileti védonok a gyermekorvosokkal hetente 4 alkalommal tandcsadast tartanak az
egészséghdzban, s rendszeresen végeznek sziiréseket.

Az éltalanos iskolai, illetve ifjasagi védéndk gondozéasi feladataikat az oktatési
intézményekben végzik. Az iskolavédond figyelemmel kiséri az oktatasi intézményekben a
tanulok testi, lelki, szellemi fejlédését, végzi a szlrdvizsgalatokat, segitséget nyujt a
magatartdsi zavarokkal kiizd6 gyermekek életviteléhez, végzi a véddoltasok szervezését,
lebonyolitasat. Az iskolavédondk altal végzett alap szlirdvizsgalatok:

- testi fejlettség vizsgalat,

- pszichomotoros, mentalis, szocialis fejlodés,

- érzékszervek miikodése ( latasélesség, szinlatas, hallas vizsgélatok)

- mozgasszervek sziirése (ladtalp, gerinc elvaltozasok)

- golyvaszrés,

- vérnyomas ellendrzés.

A népegészségiigyi és gyermekkori kotelezd szlirések minden érintett szdmara elérhetéek. Az
el6z6 alpontban bemutatott Egészségfejlesztési Iroda programjai kozott szervez egészségi
allapotot felmérd alkalmakat a jaras egész teriiletén.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A Teriileti Kérhaz szakrendelésein az egészségiigyi szolgaltatdsokat sziikség szerint igénybe
vehetik a matészalkai lakosok. A Négy Evszak Ovodaban fejleszté pedagdgus foglalkozik a
gyerekekkel. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Matészalkai
Tagintézménye altal eldirt fejlesztéseket az dvodak, iskolak biztositjdk tanuldik szaméra. A
Fogyatékos Személyek Nappali Intézmény az ellatottak részt vesznek kotetlenebb
munkafoglalkozasokban, de az intézmény fejleszté foglalkoztatast is biztosit szamukra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelentetése

Az dnkormanyzat vasarolt szolgéltatds utjan biztositja az étkeztetést az nkormanyzat, illetve
a koznevelési fenntartod altal fenntartott kdznevelési intézményekben. A Szatmari Egyesitett
Szocialis és Egészségiligyr Alapellatasi Intézmények szintén vasarolt szolgaltatds utjan
biztositja az étkeztetést — szocidlis étkeztetés, Bolcsdde, illetve Fogyatékos Személyek
Nappali Ellatdsa tagintézményekben biztositott étkeztetést - az Onkormdnyzat kizardlagos
tulajdonaban 1évé Kft.-vel kotott szerzodés alapjan. A Kft. a kozétkeztetésre vonatkozd
taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol sz6l6 EMMI rendelet elGirasait betartva fontosnak
tartja, hogy mindségi, egészséges, a korosztilynak, illetve az eldirdsoknak megfeleld
étkeztetést biztositson, figyelembe véve azt is, hogy az elkészitett ételt a gyermekek szivesen
fogyasztjak. Fontosnak tartjak az intézmények munkatarsainak, illetve a sziilok visszajelzését,
véleményét.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Matészalka Varos Onkormanyzata sportfeladatairdl, valamint a helyi sporttevékenység
tamogatasarol szold 10/2015. (IV. 29.) dnkormanyzati rendeletében megfogalmazott cél, hogy
az onkorményzat a véros lakosai szdmara biztositani kivanja az Onkorményzat tulajdondban
allo sportlétesitmények fenntartdsat, miikodtetését, az Onkormanyzati oktatasi, nevelési
sporttevékenység feltételeinek megteremtését, a sport, mint dnszervezdédésére épiilé autonom
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civil tevékenység alapvetd feltételeit, a sporttal foglalkozd helyi szervezetekkel valod
egyiittmiikodést. Matészalka Varos Onkorményzata a targyévi koltségvetésében sport
tamogatasra keretOsszeget allapit meg. A sportkeret tamogatasi teriiletei: versenysport
tevékenység, utanpotlas-nevelés  tevékenység, egyeb  sporttdmogatds:  sportolok
eredményességi  tdmogatasa, jutalmazasa, didksport, szabadidOsport tdmogatasa,
sportversenyek, sportrendezvények tdmogatasa, egyéb sportesemények tdmogatasa.

A Matészalkai MTK Sportegyesiilet hosszll évtizedek 6ta miikddik a varosban. Jelenleg az
egyesiileten beliil labdarugd, kézilabda, judo, Shito-Ryu (Mitsuya-Kai) karate, Kyokushin
karate, Shotokan Karate asztalitenisz szakosztaly, valamint 2017 augusztusatol 8.
szakosztalyként a vizi sportok szakosztalya is miikodik. A sportegyesiilet taglétszama 657 {06,
melybdl amatér sportolok szama 88 f6, igazolt sportolok szama 569 f6. A labdarugd és a
kézilabda szakosztalyok taglétszama legnagyobb az egyesiileten beliil. A szakosztalyok nagy
hangsulyt fektetnek az utanpotlas nevelésre.

Az egyéb sporttamogatasi keretbdl teremlabdarigd bajnoksag, labdartigo torna, uszoverseny,
¢és egyeb mas sportrendezvények valosulnak meg a varosban.

1) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az oOnkormanyzat az aldbbi személyes gondoskodast ny0jté szocidlis szolgaltatasokat
biztositja a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézmény utjan:

- étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- jelzérendszeres hazi segitségnyu;tas,

- csaladsegités,

- tAmogato szolgaltatas,

- fogyatékosok nappali ellatasa,

- hajléktalan személyek dtmeneti szallasa,

- szenvedélybetegek kozosségi alapellatasa.

A szocidlis szolgaltatdsok szoban és irasban kérelmezhetd, minden métészalkai lakos szaméara
biztositott. Az intézmény a szolgaltatdsra vonatkoz6 igényt érkezésének napjan
nyilvantartasba veszi, s amennyiben a kérelmet nem tudja teljesiteni, igy varodlistara helyezi.
Az intézmény kapacitisai, engedélyezett férohelyei, feladatmutatoi a szolgaltatdi igények
folyamatos kielégitését lehetdvé teszik, ritkan eléfordul, hogy a jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas szolgaltatdsnal varakoznak késziilékre.

A varos szocidlis ellatasat gazdagitja a Matészalkai Iddsekért Kozalapitvany altal miikddtetett
Idések Bentlakdsos Otthona. Az otthon magas szinvonalon végzi az i1dds személyek
gondozasat, apolasat. Az idések nappali elldtdsdnak biztositasara Matészalka Varos
Onkormanyzata 1999. januar 1. napjatol hatdrozatlan idére sz616 ellatasi szerzédést kotott. Az
idések nappali ellatdsa keretén belill miikodik az Idések Klubja és a demens személyek
nappali ellataisa. Az Otthon a bentlakdsos és a nappali elldtds mellett szocialis
alapszolgaltatasként étkeztetést is biztosit. Az Intézmény napi 5x étkezést biztosit a lakdknak
az 1j kozétkeztetési torvény eldirasainak betartasaval, valamint dietetikus kozremiikodésével
diétat is biztositanak. Az Iddsek Bentlakdsos Otthona fenntartasanak atvételére vonatkozé
szandekat fejezte ki a Szatmari Reformatus Egyhazmegye, mely atadas-atvétel eldkészitése
folyamatban van. Az Onkormanyzat az atvételt kovetden az idések nappali ellatdsat az
egyhazzal kotendo ellatasi szerzddéssel kivanja biztositani.
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Az iddsek ellatasaban jelentOs szerepet vallalnak az egyhdzi fenntartdsban miikodé hazi
segitségnyujtod szolgalatok. A szolgélatok elsésorban a lelki gondozésra helyezik a hangsulyt,
de nagy szerepiik van az iddsek étkeztetésében is.

A vérosban mikodd egészségiigyi €s szocidlis ellatérendszerek magas szinvonalon,
hatékonyan miikddnek, minden egyén szdmara konnyen elérhetéek. Az Onkormdényzattal
szemben a szolgaltatasok nytjtasa soran a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése miatti szankcidé megallapitasara nem keriilt sor.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkormanyzattal és intézményeivel szemben a szolgaltatdsok nyujtasa sordn hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatti szankcio
megallapitasara nem keriilt sor az eddigi évek multan és mindenigyekezetiinkkel a jovo
években is azon lesziink, hogy ez igy maradjon, hiszen a minden egyénnek egyenld esélye és
joga van az élethez.

h) pozitiv diszkrimindcio

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas, mely
tarsuldsnak Matészalka is alapitd tagja - 2016-ban ,,Integralt térségi gyermekprogramok a
matészalkai jarasban” cimmel EFOP-1.4.2-16 azonosité szamu felhivasra benyujtott palyazata
tamogatasban részesiilt. Matészalka varosban az ,Integralt térségi gyermekprogramok”
keretében 2017. évben megvaldsitott programok kiegészitették, szélesitették a Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat és a Kozpont altal nyujtott szolgaltatasokat, programokat. A
palyazat keretein beliill megvalosuld programok 2022-ig biztositottak a lakosok szamara.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) a kozosségi élet szinterei, forumai

Matészalka fontos szerepet tolt be a térség kulturalis, koézmivelddési életében. Az
onkormanyzat a kozmiivelddési rendeletében meghatarozott kozmiivelddési feladatok
megvaldsitasara kozmiivel6dési megallapodast kotott a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft-
vel, mely a Matészalkai Szentpétery Zsigmond Kulturdlis Kozpont ¢és Szinhaz
épiiletegylittesének kezeldje. A Miivelddési Kozpont 1988 6ta mitkodik a volt varmegyehéaza
épiiletében. A kozpont tobb kulturdlis tevékenységet végzé csoportnak is otthont ad. A
nagytermi rendezvényeken tal fontos szerepe van a kiscsoportos kozmiivel6dési formaknak,
miivészeti tanfolyamoknak, csoportoknak és kluboknak. A Matészalkai Kulturalis Nonprofit
Kft. aktiv szervezdje, kozremiikoddje az allami linnepségeknek, a vérosi nagy kulturalis
rendezvényeknek, melyek koziil a legjelentdsebb a Fényes Napok Kulturdlis Fesztival. Az
intézmény szinteret, szakmai segitséget nyljt az oktatdsi intézmények, a civil
kezdeményezések tarsas Osszejovetelei €s egyre novekvd szamu misoros rendezvényei
lebonyolitasaban. A szinhdzteremben szamos budapesti, vidéki és hataron tali magyar tarsulat
mutatkozott mar be, évadonként szdmos gyermek, ifjusagi és felndtt eldadasokat lathat a
kozonség. Ezek mellett a terem kivalo akusztikai adottsagainak koszonhetden gyakran helyet
biztosit komolyzenei esteknek, hangversenyeknek, valamint a konnytizene képviseldinek.

A Képes Géza Viarosi Konyvtar 1952-t61 all az olvasok rendelkezésére a varos egyik patinas
¢épiiletében az Un. ,,Csizmadia-palotdban”. Nevét a varos sziilottérol Képes Géza koltérol,
miforditorol kapta. A Konyvtar 2007 6ta térségi feladatokat is ellat, mozgokdnyvtari ellatasi
biztosit. A konyvtar alloménya online kataloguson keresztiil kereshetd. A konyvtarlatogatokat
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tobb mint 100000 kotettel, és 100 folyoirattal varjak. A beiratkozott olvasok szama évrol évre
csokken. A konyvtari egységek ezer lakosra jutd szdma magasabb a megye varosainak
atlaganal. A varos lakossagahoz képest a roméak ardnya a legmagasabb a varosban. A
romakrol szolo irodalmat, valamint a roma szdrmazasu szerzOk miiveit kiilon gytjtik. A
konyvtarban helyi k6zosségi programokat szerveznek, hobbi klub talalkozoinak adnak helyet,
Ringato6 foglalkozasokat tartanak a kismamak, kisbabak szdmara. Nydri sziinetben, hiisvét és
karacsony elott kézmiives foglalkozasokat szerveznek a gyermekkonyvtarban.

Az 1975-ben alapitott matészalkai Szatmar Muzeum a térs€g Osszegyijtott szellemi €s targyi
orokségének legrangosabb kdzpontja. A muzeumban taldlhatdé Kozép-Eurdpa legnagyobb
szekér-, kocsi- és hintogylijteménye. Az allando kiallitasban kapott helyet a kovacsmiihely, a
kerékgyartdé miihely, valamint a népi gazdalkodas és haztartas eszkozkészlete is. Két idészaki
kiallité teremben rendszeresen megujuld képzémiivészeti tarlatok, valamint tudomanyos és
ismeretterjesztd eldadasok varjak a latogatokat.

A varos kulturalis rendezvényei koziil a legjelentdsebb a néhany éve hagyomanyteremtd
jelleggel megrendezésre keriil6 ,,Fényes napok” rendezvénysorozat, arra a technikatorténeti
eseményre emlékezve, hogy 1888-ban, Magyarorszagon elsdként gyulladt fel a telepiilésen a
villamos kozvilagitds. A haromnapos rendezvényt eldadasok, kidllitdsok, koncertek teszik
szinesebbé. Az esemény keretében igazi turisztikai latvanyossagként keriil sor, az Gn. Fényes
felvonulasra, amikor a véros utcéi sotétségbe borulnak €s a varos jelképévé valt ,,Mécsestartd
fin” életre hivasa utan, tinnepélyes tlizgyujtasi ceremoénia kezdodik.

,Udvarias esték” alkalmaval juliusi, augusztusi esték szabadtéri hangulatban szinhazi, zenész
eldadasok mellett a varos ifju tehetségei is bemutatkozhatnak produkciodikkal. Tobb éve
rendezik meg a varosban az AmatOr Szinjatsz6 taldlkozot. A Szatmar Néptanc és
Népmiivészeti Egyesiilet évente tobb alkalommal szervez tanchazat a Szatmari Alapfoku
Mivészeti Iskola novendékeinek kozremiikodésével. A Szalka EgylittEst Egyesiilet 2013 6ta
DOBSZERDA elnevezéssel a nyari honapokban tobb alkalommal szerdai napokon kulturdlis,
kozmiivelddési, szorakoztatd rendezvénysorozatot szervez kozosségépitd céllal.

b) kozossegi egyiittélés jellemzoi

Etnikai konfliktusok nem jellemzéek a telepiilésre. A kisebbség helyzetét tekintve
elmondhat6, hogy a helyt kozdsség megfelelden integralodott, kirivd esetek sem az
egészségiigy, sem az oktatds-nevelés szinterein nem jelentek meg.

C) helyi kozésségi szolidaritdas megnyilvanuldsai

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények fogadja és
alkalmanként kiosztja a lakossag altal leadott ruhaadomdényokat, felkérésre kozremiikodik
mas szervezet altal szervezett adomanyosztasban. Az Intézmény tobbszor segitette az altala
gyljtott berendezési targyakkal a rossz szocidlis helyzetben 1év6 csaladokat.

Az Onkormanyzat és egy maganszemély altal alapitott Szeretet Alapitvany adomanyokbol
valositja meg céljat: Matészalka varos szegényeinek, elsésorban az elesett, magukrol
gondoskodni nem tudo, tartosan agyhoz kotott személyek és csaladjuk segitése, Karacsony
tinnepe alkalmabol megajandékozasa.

A varosban miikodd gazdasagi tarsasagok, egyesiiletek tdmogatjdk a varos egészét érintd
kozosségi kezdeményezéseket, (Fényes Napok rendezvénysorozat, Matészalkai Triatlon)
illetve adomanyokkal tAmogatjak a raszoruld csaladokat.

A varosban miikodd intézmények varjak és fogadjak az onkéntes segité munkat.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A varosban harom nemzetiségi Onkormanyzat miikodik: Matészalkai Német Nemzetiségi
Onkormanyzat, Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Matészalka Varos Roman
Nemzetiségi Onkormanyzat.

A nemzetiségi Onkormdnyzatok és Maitészalka Varos Onkormanyzata minden évben
megallapodast kot a nemzetiségi onkormanyzat mukodési feltételeinek (helyiséghasznalat,
gazdalkodasi-pénziigyi feladatok ellatdsa, a képviseld-testillet miikddésével kapcsolatos
adminisztracios feladatok ellatasa) biztositasarol.

A nemzetiségi onkormanyzatok az altalanos (mikodési) tamogatas, valamint a feladatalapu
tamogatason tal Matészalka Varos Onkorményzatatél is részesiilnek tdmogatdsban. Ezen
bevételeikbdl - az altalanos miikddési koltségeken tul - rendezvényeket szerveznek a
kozosségek szamara, masok altal szervezett rendezvényeket tdmogatnak, és meghivasuknak
cleget tesznek, tdmogatjdk a csalddokat, iskoldsokat. Matészalka Varos Onkorményzata
pénzbeli timogatasaval hozzajarul a nemzetiségek tevékenységéhez.

A Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat a roma célcsoporttal kapcsolatosan az
alabbi esélyegyenldségi tevékenységeket végezte az elmult években.

Evente tobb alkalommal pénzbeli tamogatast nyujt a Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos
Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium Mora Ferenc Tagintézményének, az
ott tanuld — tobbségében - roma gyerekeknek. A nemzetiségi Oonkormanyzat tdmogatta a
Tagintézmény Roma lanyok korai iskolaclhagyasat megel6z0 programjanak megvaldsitasat
IS.

A roma fiatalok szamdra lehetdséget biztositanak, hogy részt vegyenek a kispdlyas miifiives
labdarug6 bajnoksagon. Kifizetik minden évben a nevezési dijat és a focicsapat miikodéséhez
is tovabbi segitséget nyljtanak. A nemzetiségi Onkorményzat 2016-ban Roma Kupat
szervezett, melyre tobb matészalkai csapat meghivasra keriilt. A nemzetiségi dnkormanyzat
ezzel is eldsegiti a roma fiatalok sporttal valo megszerettetését.

A nemzetiségi Onkorméanyzat a roma csaladok hitéletének gyakorlasdhoz rendszeresen
tdmogatast nyljt a Faklya Gyiilekezet, a Barat Misszio, a Cigany Misszio részére.

Egyéni kérelmek alapjan életmindség javitasara iS nyGjtanak tamogatast.
2017-t61 rendezvényeket szerveznek a roma csaladok szamara: gyereknap, kulturdlis nap,
gasztronoémiai nap.

A Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat megallapodast kotott a Matészalkai
Rendérkapitanysaggal. A Nagykarolyi Roma Egyesiilettel kapcsolatos megallapodasban
rogzitették, hogy a nemzetiségi identitds megdrzése €s erdsitése érdekében egylittmiikodnek a
roma nemzetiség részére torténd rendezvények, programok megszervezésében, illetve azok
lebonyolitasdnak segitésében. A Boldog Csalddokért Szocidlis és Gyermekvédelmi
Egyesiilettel kotott megallapodassal az EFOP-1.1.7-17 Hatranyos helyzetli személyek
munkaerd-piaci integracidjanak segitési helyi eszkozokkel” cimli palydzatban vald
egylittmiikodésre kotelezték el magukat.
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A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli, fogyatékkal €16, roma nemzetiséghez tartoz6 alacsony
érdekérvényesitd képességgel rendelkezé személyek esélyegyenléségének elomozditasa
érdekében egylittmiikodik a Boldog Csaladokért Szocidlis és Gyermekvédelmi Egyesiilettel,
valamint a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményekkel.

3.9 Kovetkeztetések

A mélyszegénységben ¢€lok ¢és a romak helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran

teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Alacsony iskolai végzettség, szakképzetlenség. A
tobb éve nem foglalkoztatott, valamint az alacsony
iskolai képzettségii személyeknek szinte lehetetlen a
munkaerdpiacra torténd visszajutasa

Tanéacsadéas, szakképzés, atképzés lehetdségeinek
megszervezése, a foglalkoztatashoz vald hozzaférés
esélyeinek javitasa, piacképes szakmak megszerzése.

Lakhatasi koriillmények romlasa

Szocialis bérlakas allomany felgjitasa, komfortossa
tétele, a kozszolgaltatasokhoz valé csatlakozas
lehetségének megteremtése, a bérlakasok értékesitési
igényeinek felmérése, értékesitésre kijelolése

A roma csaladok életmddjabol fakadd hianyossagok, | Az egészséges  életmdéd  alapvetd  elemeinek

nélkiilozések, kiillonosen egészségi allapotukra megismertetése, alkalmazasra 0Osztonzése. Ingyenes
szir6vizsgalatok  szervezése, egészségfejlesztési
programok szervezése, tandcsadas, életvezetési
tanacsadas, preventiv szemléletvaltod eldadasok.

Réahagyo nevelési modszerek alkalmazasa Gyermeknevelési madszerek megismertetése,

alkalmazdasra vald 0sztonzése

A tankotelezettség  korhataranak — csokkentésével
megndtt a veszélye annak, hogy a roma fiatalok nem
fejezik be iskolaikat, nem szereznek szakképesitést

A roma gyermekeket és fiatalokat 06sztonozni kell az
iskola befejezésére, az érettségi, a kozépfoku
végzettség ¢s szakképzettség megszerzésére

Roma lanyok korai teherbeesése Szexualis felvilagositas az iskolakban, melynek
keretében megismerik a védekezési modszereket,
eléadasok szervezése sziiloknek.

A raszorulok sokszor hidnyt szenvednek az alapvetd | A raszorulok helyzetének  konnyitése:  Tartds

emberi sziikségletet kielégitd targyakban,
eszk6zokben, kiilondsen a megfeleld mennyiségii és
mindségii alapvetd élelmiszerekben, ruhanemiiben.

¢élelmiszer, ruhanemik, jatékok, alapvetd haztartasi
eszk6zok gyijtése, szétosztasa évente lehetdség szerint
tobb alkalommal.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi

Népesség korcsoportok szerinti Gsszetételére az orszagos trendekhez hasonléan a népesség
eloregedésére utald folyamatok rajzolodnak ki. A népesség szamanak idObeli alakulasa a
gyermekek szdmanak és ardnyanak folyamatos csokkenését mutatja.
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Matészalka Varos Onkormanyzata a szdméra eldirt kotelezettségeinek a gyermekvédelmi
rendszer alabbi ellatasaival és intézkedéseivel tesz eleget:

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- gyermekétkeztetés

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:

- gyermekjoléti szolgaltatds (csalad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad- és gyermekjoléti
kozpont)

- gyermekek napkozbeni ellatasa (bolcsdde)

- gyermekek atmeneti gondozasa (helyettes sziild)

A gyermekvédelmi gondoskodast keretében tartozo hatdsagi intézkedések:

- a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet fennalldsdnak megéllapitasa.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hdtrdanyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek szama és aranya,
egészségligyi, szocialis, lakhatdsi helyzete

2013. januar 1-je ota az illetékes kormanyhivatal jarasi hivatala, mint gyamhat6sag dont a
gyermekek védelembe vételérdl. 2016. januar 1-jét6l a gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartozo hatosagi intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek védelmére iranyulo
tevékenységeket — kezdeményezi a gyermek védelembevételét, védelembe vett gyermek
esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet, szervezi a megvalositasat - a Csalad — ¢és
Gyermekjoléti Kozpontok latjak, mely 2016-ot megeléz6en a Gyermekjoléti szolgalat
feladatkorébe tartozott. 2013-ban 59, 2014-ben 65, valamint 2015-ben védelembe vételre,
illetve a védelembe vétel fenntartasara 56 esetben volt sziikség. A Kozpont altal 2016. évben
gondozott védelembe vett kiskortiak szama 30 volt, 2017-ben mar 42 védelembe vett gyereket
gondoztak. 2017. évben 22 csalddban 42 gyermek esetében keriilt sor védelembe vételre,
melynek okai 50 oras igazolatlan iskolai hidnyzas, magatartasbeli problémak, sziilok altali
elhanyagolas.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat fogadja a gyermek veszélyeztetettségével kapcsolatos
jelzéseket, s a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a csalad sziikségleteihez
igazodo intézkedéseket tesz, €s értesiti a kdzpont esetmenedzserét, ha hatosagi intézkedés
vagy azonnali intézkedés sziikséges.
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A fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek szamardl nem rendelkeziink adatokkal. A Szatmari
Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Fogyatékos Személyek
Nappali Intézménye a harmadik ¢életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy
onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére
biztosit higiéniai lehetdséget a napkdézbeni tartdézkodasra, feltéve, ha koznevelési
intézményben nevelése, oktatdsa biztositott. A gyerekek koziil jellemzden a 16. életéviik
betoltése, tehat tankotelezettségilk megsziinése veszik igénybe a nappali ellatast. Az
Intézmény keretein beliil mikodé Tamogatd Szolgalat szintén segitséget nyujt a fogyatékos
gyerekek szamara, hogy iskoldba jarhassanak, vagy egyéb szolgaltatasokat igénybe
vehessenek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatarozott
ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek < és a  sziinidei
gyermekétkeztetésnek, a Gyvt-ben meghatarozott természetbeni tdmogatasnak, és egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamanak valtozasat az alabbi
diagram mutatja meg.

év 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek 786 877 957 988 924 805 694 596 519 468

szima
Ebbél tartéosan beteg fogyatékos
gyermekek szama
Forras: Onkormanyzati forrasok

32 27 30 29 27 18 17 18 20 18

A szamadatok azt mutatjak, hogy 2011-ig folyamatosan nétt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama, majd az azt kovetd években csokkend tendenciat mutat,
2011 ota felére csokkent a kedvezményben részesiiltek szdma. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo gyermekek szamahoz képest, fokozatosan novekszik a hatranyos
helyzetti, valamint a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama.

y , 2013|2014  [2015  [2016  [2017
egnevezes

= december 31-ei jogosultsagi adatok alapjan
Rendszerfes - gye@ekvedehm 857 666 591 501 443
kedvezményben részesiilok szama

Megallapitott hatranyos helyzetiieck szam |50 59 49 123 112
Megalletpltott ’ halmozottan  hatranyos 187 296 287 244 997
helyzetliek szama

A gyamhivatal altal hivatalbol megallapitott

halmozottan hatranyos helyzetii nevelésbe

vett gyermekek és utdgondozoi ellatasban|14 23 48 55 59
részesiild nagykortiva valt gyermekek

szdma

Forras: Onkormdnyzati adatok
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Hatranyos, illetve halmozottak hatranyos helyzet megallapitasara okot add koriilménynek
tekintendd, ha a gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben, vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az
egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek. Az ilyen koriilményre megallapitott hatranyos,
illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 90-95%-a szegregatumokban €16 gyermek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok koziil 2013 6ta a tartésan beteg,
fogyatékos gyermekek szama 20 {6t nem haladja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak évente 12 ezer (hatranyos,
halmozottak hatranyos helyzetii gyermek esetén 13 ezer forint) értéki ,,gyermekvédelmi”
Erzsébet-utalvanyt kapnak, valamint elonyt €élveznek az ingyenes, illetve kedvezményes
gyermekétkeztetésnél és ingyenes tankonyvellatasndl is. Viszonylag 0j kedvezménynek
tekinthetd a hatranyos helyzetli gyermekek nyaraltatdsa, melyek tobbsége téritésmentes, s
amire palydzatok Utjan tehetnek szert az oktatasi intézmények. Emelt 6sszegli természetbeni
tamogatasban 349 gyermek és fiatal felndtt részesiilt. 2017-1g egységesen 5.800 Ft dsszegii
tamogatas kaptak a jogosultak évi két alkalommal.

c) gvermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Matészalka Varos Onkormanyzata a kezdetektél, a 2000/2001-es tanévtél minden évben
csatlakozott a hatranyos helyzetli, szocialisan raszoruld felsdoktatasi hallgatok (,,A” tipusu
palyazat), illetdleg felsOoktatdsi tanulmanyokat kezdd fiatalok (,,B” tipusu palyazat)
tamogatasara l1étrehozott 6sztondijrendszerhez, igy évente 100-110 fiatalt timogat havonta.
Telepiilési tdmogatas gyermekekkel Osszefiiggd rendkiviili élethelyzetek megoldasara is
kérhetd, rendkiviili telepiilési timogatas allapithatdé meg pl. a gyermek taplalékallergidja vagy
mas alapbetegsége miatt specidlis diétdja miatt, csalddban ¢l6 gyermek és fiatal felnott
iskolaztatasaval, téritési dijanak fizetésével, a gyermek &vodai nevelésével, bolcsddei
elhelyezésével kapcsolatos egyszeri kiadasok, vagy a védondi szolgalat, illetve egészségligyi
intézmény altal javasolt szolgaltatasok, ellatasok igénybevételének tdmogatésara.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

2015. jalius 1-jétdl az 6nkormanyzat az 6vodaban, az altalanos és kozépiskolakban, valamint
a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények a bolcsddében a
gyermekétkeztetést véasarolt szolgaltatds utjan biztositja. A gyermekétkeztetés normativ
kedvezményei 2015. évben két alkalommal valtoztak. 2015. jalius 1-jétdl a nevelésbe vett
gyermekek €s az utdgondozoi ellatasban részesiild fiatal felndtt utan is biztositani kell a
normativ kedvezményt. Szeptember 1-jét6l boviilt a bolcsddei ellatasban, illetve az 6vodai
nevelésben részesiild gyermekek utdni ingyenes gyermekétkeztetésre jogosultak kore, a
korabban 50%-0s kedvezményre jogositdo feltételek atkeriiltek az ingyenes étkeztetés
jogosultsagi feltételei kozzé. A bolcsddében 2014-ben mig 13 gyermek részestilt 100%-0S
kedvezményben, 31 gyermek 50%-os kedvezményben, addig 2017-ben 47 gyermek részesiilt
ingyenes étkezésben. Az 6vodaban 2014-ben 128 gyermek részesiilt 100%-0s, 57 gyermek 50
%-os kedvezményben. 2017-re 512-re novekedett az ingyenes étkezésben részesiilok szama.
Az adatok az igénybevett étkezési adagszam és étkezési napok viszonylataban keriiltek
kiszdmitdsra a normativa elszamolasahoz.

Az alabbi tablazat a 1-13. évfolyamon tanuld ingyenes étkezésben, illetve 50%-os mértékii

kedvezményes étkezésben részesiilé gyermekek szdmanak alakulasat mutatja be az elmult 6t
¢v vonatkozaséaban.
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Ev 2013. 2014. 2015. 2016. 2017.
50 %-os 50 %-0s 50 %-os 50 %-0s 50 %-os

Ingyenes [mérték( [Ingyenes [mértékl [Ingyenes |mértékl |Ingyenes |mértékl |Ingyenes |mértékd
étkezésbe |kedvezmé |étkezésbe |kedvezmé|étkezésbe |kedvezmé |étkezésbe | kedvezmé|étkezésbe |kedvezmé
n nyes n nyes n nyes n nyes n nyes
résztvevl |étkezésre |résztvevd |étkezésre |résztvevs |étkezésre |résztvevd |étkezésre [résztvevs |étkezésre
kszdma |jogosulta |k szama |jogosulta |kszédma |jogosulta |k szdma [jogosulta [k szama |jogosulta
iskola 1- [k szdma 1{iskola 1- |k szdma 1{iskola 1- [k szdma 1{iskola 1- |k szdma 1{iskola 1- [k szdma 1-
8. 13. 8. 13. 8. 13. 8. 13. 8. 13.

Intézmények évfolyam |évfolyam |évfolyam |évfolyam [évfolyam [évfolyam |évfolyam |évfolyam |évfolyam |évfolyam

Kélvin Janos Reformatus Altalanos

Iskola 76 51 70 50 66 54 68 50 61 60

Képes Géza Altalanos Iskola 163 53 163 48 143 58 155 69 180 60

Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos

Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd

Iskola és Kollégium Méra Ferenc

Tagintézménye 36 6 41 4 62 5 58 6 46 7

Széchenyi Istvan Katolikus és Német

Nemzetiségi Altalanos Iskola 166 74 137 74 116 65 95 76 91 80

Moéricz Zsigmond Gorékatolikus

Kéttannyelv(i Altalanos Iskola 143 33 119 29 130 28 144 30 115 33

Matészalkai Esze Tamas Gimnazium |- n.a. n.a - 70|- 17]|- 78

Matészalkai SZC Gépészeti

Szakgimnaziuma és Kollégiuma - 5(- 3|- 2|- 6|- 7

Osszesen 584 222 530 208 517 282 520 254 493 325

Forras: Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek az ¢vodaban 2012 6ta 2017-ben keriilt
felvételre. Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo tanuld altalanos felvételére nem keriilt
sor a vizsgalt iddszakban, kozépiskoldban 2016-ban 1 tanulé nem rendelkezett magyar
allampolgarsaggal.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Matészalkan a KSH 2011-es népszadmlalads adatait alapul véve 5 szegregatum Kkeriilt
kijelolésre.  Osszehasonlitva a 2001-es népszamlalasi adatok alapjan  kijeldlt
szegregatumokkal elmondhatd, hogy tobb szegregdtum alakult ki, valamint az egyes
szegregatumok tertileti lehatarolasa bdviilt, valtozott.

A lakonépesség kor szerinti felosztasa alapjan a lakonépességen beliil a 0-14 évesek aranya
15,7% volt a népszamlalas adatai alapjan.

A szegregatumok koziil a 3. szegregatumban all ez az arany legkozelebb a varosi atlaghoz. 1.
és a 2. szegregatum tekintetében a kormegoszlas szerint elmondhatd, hogy egy fiatal,
nagyrészt iskolaskort tarsadalmat talalunk. Az 1. szegregdtumban a dupldja, a 2.
szegregatumban a 2,5 szerese a 0-14 évesek ardnya a varosi atlaghoz képest. A 4. és 5.
szegregatumban a kormegoszlas szerint a varosi atlaghoz igazitva a fiatalok aranya
domindnsabb, meghaladja a varosi atlagot.

A vérosban 1 bolcsdde, 1 6voda miikddik 5 feladat-ellatasi helyen. A Szatmari Egyesitett
Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Bolcsddei Tagintézményének ellatasi
teriilete Matészalkan kiviil tobb telepiilés lakossagara is kiterjed. A telepiilésen bolcsddei
ellatasban részesiild gyermekek szama 97, melybdl 2 gyermek ¢él a szegregatumban. Az 6t
ovodai feladat-ellatasi hely koziil 4 feladat-ellatasi hely felvételi korzetéhez tartozik a kordbbi
4, majd a jelenlegi 5 szegregatum teriiletéhez tartozo utcék. A telepiilésen dvodai ellatasban
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részesiild gyermekek koziil 95 gyermek ¢l a szegregatumokban. A szegregatumokban €16
gyermekek integraltan vesznek részt a bolcsddei ellatasban, az 6vodai oktatasban.

A vérosban 5 altalanos iskola miikodik, melybdl 2017 szeptemberétdl harom iskola egyhazi
fenntartasu, kettd a tankeriileti fenntartdsaban van, melybdl 1 iskola tagintézményként
miikddik a varosban, s ellatasi teriilete az egész megyére kiterjed, s ebben a tagintézményben
gyogypedagogiai oktatas folyik. A szegregatumokban ¢l6 gyermekek integraltan vesznek
részt az iskolai oktatasban.

A feladat- A feladat- A feladat- A feladat- A feladat-

Feladat- ellatasi ellatasi ellatasi ellatasi ellatasi
ellatasi helyen helyen helyen helyen helyen
+ 1AL 1 16k 1: 16k 1 1AL + 1AL
Intézmény OM " el an an an am
ore Iskola / Feladat-ellatasi hely neve: tanulék koziil az 1. koziil a 2. koziil a 3. koziil a 4. koziil a 5.
azonositoja

szama szegregatum([szegregatum(|szegregatum(|szegregatum(|szegregaitum(
(0sszes ok)ban lako | ok)ban laké | ok)ban laké | ok)banlaké | ok)ban laké

tanulo) t: 16} t: 16 t 161 t: 161 ¢ 141
szama szama szama szama szama
Kalvin Janos Reformatus
102924 | Altalanos Iskola 446 0 2 3 4 3
33392|Képes Géza Altalanos Iskola 530 43 19 6 0 1

Nyirbatori Eltes Matyas
Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejlesztd Iskola és
38585 |Kollégium Mora Ferenc 81 11 1 0 0 0

Széchenyi Istvan Katolikus és
Német Nemzetiségi Altalanos
201480|Iskola 580 14 0 2 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonaoi ellatas jellemzoi

A védondi, valamint az iskola-egészségiigyi ellatas korzeteirdl szolo 26/2015. (X. 29.)
onkorményzati rendeletével az 6nkormanyzat 6 teriileti védonoi ellatasi korzetet és 5 iskola-
védondi ellatasi korzetet alakitott ki. Az 6nkormanyzat a védondi ellatast, valamint az iskola-
egészsegligyi ellatast a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi
Tarsulas Intézménye utjan biztositja. Jelenleg 1 korzeti védénd GYES-en van, egy masik
korzet iires, de mindkét korzet belsd helyettesitéssel megoldott. A teriileti védond gondozasi
tevékenységét azon csaladok korében végzi, ahol varandd és gyermekéagyas anya, illetve 0-6
éves koru gyermek ¢él. Tevékenysége soran kapcsolatot tart €s egylittmiikodik az egészségiigyi
alap és szakellatas, a kozoktatasi, gyermekjoléti, szocialis tevékenységet végzd intézmények
szakembereivel. Rendszeres kapcsolatos tart az ANTSZ dolgozoival, a teriileti korhaz sziilés-
ndgyogyasz szakorvosaival, a hazi gyermekorvosokkal, illetve a csecsemd osztaly apoldival.
A gyermekorvosokkal kdzdsen a Tanacsado épiiletében szaktanacsadast tartanak. Az altalanos
iskolai, illetve ifjusagi védéndk gondozasi feladataikat az oktatasi intézményekben végzik.

Az alabbi tablazat az egyes teriileti korzetekben ellatott gyerekek adatait tartalmazza 2013-
2017. kozotti 1ddszakban:
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Matészalka |I. korzet |II. korzet |I11. korzet]IV. korzet] V. korzet | VI. korzet
2013 248 221 233 196 58
2014 226 257 219 184 68
2015 225 281 224 190 82
2016 198 156 221 175 71 103
2017 216 152 212 165 70 111

Forras: Onkromanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi

A varosban 4 hazi gyermekorvosi korzet keriilt kialakitasra. A korzethez tartozo utcajegyzék
onkorményzati rendeletben keriilt meghatarozasra. Betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxis
nincs. A hézi gyermekorvosok az orvosi ellatast a 14. életévét be nem toltott személyek
szamara biztositjak, felkérésre a 14-18. év kozotti személyeket is ellathatjak. Jellemzden a
hazi gyermekorvosok a 18. életéviik betoltéséig latjak el a gyermekeket.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz Matészalkai
Koérhdzban Gyermekgyodgyaszati szakrendelés, valamint Gyermek Siirgdsségi Ellatas
mikodik.

c) 0-7 éves koruak specidlis ellatdsi igényeire vonatkozo adatok

A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségligyi Alapellatasi Intézmények tagintézményeként
mikodo Boleséde 102 férdhellyel, 8 gyermekcsoporttal mukddik. A bolesddei csoportok
l1étszdmat a csoportszoba teriiletén, a gyermekek életkordn til az hatarozza meg, hogy a
csoportban nevelnek, gondoznak-e sajatos nevelési igényi, illetve korai fejlesztésre és
gondozasra szorul6 gyermeket. Jelenleg 1 fogyatékkal €16 gyermek gondozésat, fejlesztését
végzik, gydgypedagdgus irdnyitasaval teljes integracidban.

A Négy Evszak Ovoda 5 feladat-ellatasi helyén a sajatos nevelési igényti gyermekek integrélt
nevelésben vesznek részt. Az Ot feladat-ellatasi hely felvételi korzethatarahoz tartozé
teleptilésrészeken lakod hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek felvétele a
tagovodakba biztositott. Az 6voda 25 csoporttal, 625 féréhellyel miikddik, a csoportlétszdmok
a fenntart6 engedélyével maximum 20%-kal emelhetdk. Az intézménybe beiratott hatranyos,
halmozottan hatranyos gyermekek mindegyike fejlesztd foglalkoztatasban részesiil. Az
intézményvezetd helyettese fejlesztOpedagdgusi feladatokat is ellat, az Onkormdanyzat
tdmogatja gyogypedagogusi képzését is. Jelenleg o6raadd gydgypedagdgusokat foglalkoztat az
ovoda.

d) gyermekjoléti alapellatas

Matészalka Varos Onkormanyzata a gyermekjoléti alapellatast a Szatmari Egyesitett Szociélis
¢és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények utjan biztositja. 2016. januar 1-jétél a
gyermekjoléti szolgaltatds a csaladsegitéssel egy szolgéltatd — a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat - keretében miikodtethetd.

Gyermekjoléti szolgaltatas {6 feladata, hogy eldsegitse a gyermek testi és lelki egészségének
fejlodését, a csaladban torténd nevelkedését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését szolgalja.

A gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének érdekében informaljak
a csaladokat a gyermekek jogairdl, az adhatd tdmogatasokrol. Tobb esetben kdzremiikodnek
krizisben 1évé anya és gyermekeke esetében a csalddok atmeneti otthonaban torténd
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elhelyezésében. Csaladtervezési, mentalhigiénés, jogi, egészségligyi, pszicholdgusi,
pszichopedagdgiai tanacsadast biztositanak. Segitséget nyuljtanak nyomtatvanyok
kitoltésében, kérelmek megirasaban. A szolgalat a varosban ¢é16 gyermekek részére valtozatos
szabadid6s programokat szervez. A prevencids foglalkozasok mellett palyaismereti és
palyaorientacios tandcsaddsokat is tartanak kozépiskolas tanulok szamara. Az intézményen
beliili korrepetaléast egyre tobb gyerek veszi igénybe.

e) gyermekvédelem

A csalad ¢és gyermekjoléti szolgalat észleld ¢és jelzorendszert miikddtet, mely lehetdvé teszi a
gyermekeket veszélyeztetd okok feltarasat. Fogadja a gyermekek veszélyeztetettségével
kapcsolatos jelzéseket, s a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a csalad
sziikségleteihez igazodo6 intézkedést teszi, fogadja a panaszaval hozza forduld gyermeket és
segiti Ot problémdja megoldasaban. A szolgalat minden jelzérendszeri taggal szoros
egylittmiikodést kivan kiépiteni a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében.
A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében a szolgalat komplex
csalddgondozast végez.

2005 majusaban a Matészalkai Renddrkapitanysaggal k6z6s program indult, melynek célja,
hogy a varosban ¢él6 gyermekeket k6z0s erével probaljak meg a helyes tarsadalmi normak és
viselkedés kovet6jévé tenni. A razzia soran a csaladgondozok a renddrokkel egylitt
végigjarjak a szorakozohelyeket az éjszakai 6rdkban, melynek soran igazoltatjdk a gyermek és
fiatalkoraakat, melyet minden esetben a sziilovel €s gyermekkel folytatott beszélgetés kovet.
2009-t61 a razzia kiterjed a nappali ordkra is, melynek sordn az iskolai hidnyzast kivanjak
csokkenteni.

A csalad és gyermekjoléti kdzpont 2016. januar 1-jétdl az Intézményen beliil 6nalld szakmai
egységként kezdte meg miikodését.

A kozpont a gyermekek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermekek
veszélyeztetettségének megelézése érdekében, a gyermekek igényeinek és sziikségleteinek
megfeleld, egyéni €s csoportos specidlis szolgaltatasokat, programokat nyujt: utcai szocidlis
munka, kapcsolattartdsi iigyelet, korhdzi szocidlis munka, iskolai szocialis munka, mint
onként vallalt feladat, készenléti szolgalat, jogi tandcsadds, pszichologiai tanacsadas. A
kozpont a jardsban miikodod jelzérendszerek munkajat segitve jarasi jelzOrendszeri tanacsadot
foglalkoztat, melynek célja a jelzOrendszeri jarasi szintli koordinalas €s a kapcsolattartas. A
kozpont szakmai segitséget nyujt a szolgdlatok szdmaéra. A kozpont a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermekek védelmére
iranyul6 tevékenységeket lat el.

f) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Matészalka Véaros Onkorményzata a gyermekek dtmeneti gondozasat dnéalld helyettes sziilo
alkalmazaséaval biztositja. A gyermekek atmeneti gondozasat — a sziil6i feliigyeletet gyakorlo
sziil6 vagy mas torvényes képviselé kérelmére vagy beleegyezésével — ideiglenes jelleggel.
teljes korti ellatassal kell biztositani, ha a sziilo egészségi allapota, €letvezetési problémaja,
indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudja
megoldani, vagy utdgondozoi ellatdsban részesiil. A helyettes sziilonél 1 gyermek helyezhetd
el, de az 6nallo helyettes sziilonél szolgaltatas nyljtasara még nem keriilt sor.

A varosban sem csaladok, sem gyermekek atmeneti otthona nem miikddik. A megyében tobb

orszagos ellatasi teriilettel mikodd csaladok atmeneti otthona van, Nyiregyhaza, Nagykallo,
Hodasz, Balkany, Tiszalok telepiiléseken. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat segitséget
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nyujt a krizishelyzetbe keriilt gyermekek, vagy csalddok &tmeneti otthonban torténd
elhelyezésében.

g) egészségfejlesztés, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzdférés

Az O6nkormanyzat 2015 6ta minden évben tobb millio forinttal tdmogatja a matészalkai
iskolasok tdboroztatasat. Az Onkormdnyzat kiemelt figyelmet fordit a varosi jatszoterek
karbantartdsara. A varosban tobb iskola szervez nyari tdborokat tanul6i szdmara. A Szatmari
Egyesitett Szocidlis ¢és Egészségligyi Alapellatasi Intézmények minden évben szervez
kéthetes napkdzis tabort 6-14 éves gyerekek szamara. A Képes Géza Varosi Konyvtar a nyari
sziinetben rendszeresen tart foglalkozasokat az érdeklodd gyerekek szamara, €s egész nyaron
nyitva all az olvasni szereté gyerekek szamara.

A Matészalkai MTK Sportegyesiilet hosszti évtizedek ota miikddik a varosban, mely
lehetOséget biztosit a gyermekek szamara az aktiv sportolasra. A MMTK jelenleg 8
szakosztallyal miikodik. A varosban miikodo miifiives palya mellett futopalyat és sportparkot
alakit ki az 6onkormanyzat palyazati tamogatassal, mellyel szintén a sportolasi lehetdségeket
kivanja bdviteni a varosban. A vdrosi sportpalyan civil tdmogatassal extrém sportoldsra
alkalmas tertilet keriilt kialakitdsra. A Varosi Uszoda egész évben varja a gyerekeket,
tanmedencéjében, uszoémedencéjében lehetOséget biztosit tUszasoktatdsra az oktatasi
intézmények tanuldi szamara. Nyari honapokban a Varosi Uszodahoz tartozo stand is varja a
latogatokat.

h) gyermekétkeztetés

2015. julius 1-jét6l az 6nkormanyzat az 6vodaban, az altalanos és kdzépiskoldkban, valamint
a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyl Alapellatasi Intézmények a bolcsddében a
gyermekétkeztetést vasarolt szolgaltatds utjan biztositja. A Gyvt. szerinti ingyenes ¢és
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés biztosit.

A Gyvt. 2016. januar 1-jétél hatalyos rendelkezései szerint a sziinidei gyermekétkeztetés
0nalldé gyermekvédelmi természetbeni ellatasként keriil meghatirozasra. Az 6nkorményzat a
szlinidei gyermekétkeztetést vasarolt szolgaltatas tjan biztositja.

Az onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére ingyenesen déli meleg foétkezést biztosit a hatranyos helyzetli gyermek, valamint a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek részére az iskolai sziinetekben, valamint a bdélcsdde €s dvoda nyari zarva tartdsanak
ideje alatt.

Sziinidei gyermekétkeztetés a kiskortiak jogosultsaga szerint:
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Kotelez6en biztositott étkeztetésben
részesilo
megallapitott A
e halmozottan ..
hatranyos o Osszesen
helyzetiiek szama hatranyos
helyzetiieck szama
2016 2017 2016 2017 2016 2017
A sziinidei
étkeztetésben
részesilt 57 82 234 210 291 292
gyermekek szama
0sszesen
0-2 éves |5 5 36 45 41 50
Eletkori é-i 3eves 4 14 35 30 39 44
bontasba | 30 46 120 96 150 142
0 éves
%4'17 18 17 43 39 61 56
éves
Siinidé tavaszi |25 27 130 87 155 114
ﬁz‘llfsl; © lnyari |48 81 215|205  |263  |286
PUa = e |37 30 104 |79 141|109
szerint -
téli 39 29 108 81 147 110

Forras: Onkormanyzati adatok

Az onkormdanyzat a nyari sziinet minden munkanapjan biztositja az igényldknek a sziinidei
gyermekétkeztetést. Az igénybevevok szdma a nyari sziinetekben volt a legmagasabb. A
sziinidei étkeztetést igénybevevd gyerekek 20%-a mind a négy sziinidoben igénybe vette a
szlinidei ingyenes étkeztetést az elmult két évben. 2017-ben a 2016 évhez képest csdékkent az
évkozi sziinetekben étkeztetést igénybe vevo gyerekek szama, a nyari sziinetben viszont a
létszdmban kismértékii emelkedés mutatkozik.

Mitészalka Varos Onkormanyzata adoerd-képessége miatt a legalacsonyabb osszegii
tdmogatast kapja a sziinidei gyermekétkeztetésben részt vevé gyermekek utdn. A 2016-t6l
bevezetett sziinidei gyermekétkeztetést lényegesen tobb gyermek szaméra tudja az
Oonkormanyzat biztositani, mint a palyazati rendszer idején.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetésre és az esélyegyenldség megsértésére a szolgaltatdsok nyujtasa
soran nem kertilt sor.

J) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatdasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Mitészalka Varos Onkormanyzata a kezdetektdl, a 2000/2001-es tanévtél minden évben
csatlakozott a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulé felsdoktatasi hallgatok (,,A” tipusu
palyazat), illetleg felsdoktatasi tanulmanyokat kezdd fiatalok (,,B” tipusii palyazat)
tdmogatasara létrehozott 6sztondijrendszerhez, igy évente 100-110 fiatalt tdimogat havonta.

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiligyi Alapellatasi Intézményi Tarsulds, mely
tarsulasnak Matészalka is alapitd tagja - 2016-ban ,Integralt térségi gyermekprogramok a
matészalkai jarasban” cimmel EFOP-1.4.2-16 azonosité szamu felhivasra benyujtott palyazata
tamogatasban részesiilt. A projekt megvalosulasanak ideje: 2017. 09. 01. — 2022. 02. 28. A
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jarads onkormanyzataival egylittmikodve a helyi sajatossagoknak, igényeknek megfeleld
program megvalositasat tervezik a jaras minden egyes telepiilésén.

Alapvetd cél, hogy a Matészalkai Jards lakossaga szamara innovativ szolgaltatasok
hozzéaférhetévé valjanak, kiilonos tekintettel a 25 ¢év alatti hatranyos helyzetli fiatalok, ¢és
csaladjaik részére.

A legkorabbi életkortdl indulva a sziilok bevonasaval kivan a palyazat segitséget nyujtani a
jaras telepiiléseinek igényeit szem elOtt tartva, hossza tavu, jol célzott, eredményorientalt
programokkal. A teriileti hatranyok mérséklését eredményezi mindez, tovabba hozzajarul egy
megfelel6 jovOkép kialakulasahoz, a szegény csaladban €16 gyermekek fokozott segitéséhez.
A palyazat célja a hatranyos helyzetlii gyermekek iskoldn kiviili képesség ¢és
készségfejlesztése, a korai iskolaelhagyas csokkentése, fontos cél az egészségtudatos életmaod
elterjesztése, az intézmények kozotti egyiittmiikddések javitdsa, a dolgozok érzékenyitése,
hidnyz6 szakember kapacitds poOtlasa. Prevencidos cél tovabba a hatranyos helyzet
nemzedékrél nemzedékre torténd orokitésének megakadalyozasa.

Matészalka varosban az ,Integralt térségi gyermekprogramok” keretében 2017. évben
megvalositott programok kiegészitették, szélesitették a Szolgalat és a Kozpont altal nyujtott
szolgéltatdsokat, programokat.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a)a hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa

Az el6z6 pontban bemutatott bolcsddén és 6vodan kiviil 5 altaldnos iskola, valamint egy
alapfoku miivészeti iskola miikodik. 3 altalanos iskola egyhazi fenntartasu, 2 altalanos iskola
fenntartdja és mitkodtetdje a Matészalkai Tankeriileti Kozpont.

Ezen két iskola koziil az egyik altalanos iskolaban gyogypedagogiai oktatas-nevelés folyik,
melynek ellatasi teriilete az egész megyére kiterjed. Az iskolaban a 2017-2018-as tanévben 3
tanulasban akadalyozott, 2 ¢értelmileg akadalyozott, 2 autista gyerekekkel foglalkozo,
valamint 3 fejleszté csoport miikddik, s jelenleg 81 tanuldja van, melybdl 40 gyerek mas
telepiilésrdl jar be. Ebbe az iskolaba jardk koziil a varosban €16 tanulok mindegyike sajatos
nevelési igényii. A tanulok 67%-a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetti gyermek.

Az altalanos iskolai tanulok szama és az osztalyok szdma folyamatos emelkedést mutat. A
tanuloi létszam emelkedéséhez hozzdjarul, hogy az egyhdzi fenntartasti iskoldk ellatasa
nemcsak Matészalka teriiletére terjed ki, igy ndtt a mas telepiilésrdl bejard altalanos iskolai
tanulok szama. A sajatos nevelési igényli gyermekekre vonatkozoan 4 iskola szolgaltatott
adatot, mely szerint a 4 iskolaban 79 sajatos nevelésii igényli a varosban él6 gyermeket
oktatnak integraltan.
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M
Altalanos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 | Altalinos telep{aﬂsésr
évfolyamon évfolyamon iskolai Napkozik tanulok 61 bejard

gyogyped Altalanos altalanos

agdgiai | Altalanos | iskolai iskolai

osztalyok [tanulok |osztalyok [tanulok | osztalyok | iskolasok | osztalyok tanulok

tanév [szama szama szama szama szama szama szdma |f6 % szama
2010/2011f 33 870 35 964 8 1834 76 850 46,3% 391
2011/2012 34 856 34 933 5 1789 73 853 47,7% 363
2012/2013 36 913 35 938 6 1851 77 911 49,2% 399
2013/2014 37 911 36 943 8 1854 81 919 49,6% 439
2014/2015 39 946 34 924 9 1870 82 963 51,5% 480
2015/2016 39 964 35 927 8 1891 82 972 51,4% 520
2016/2017 39 968 37 982 8 1950 84 994 51,0% 565

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az aldbbi tablazat a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek jogviszony alapjan torténd megoszlasat mutatja be.

2017. december 31-ei jogosultsagi adatok
. . . Kozepioku 2 —

Al . |Bolcsédés | Ovodas Altala}nos oktatési Felsoolldatas1 Minddsszesen

nem rendelkezd Iskolas s hallgato
Megalla”pltott, hatranyos 7 ) 20 53 29 3 112
helyzetiiek szama
Megflﬂapltott ”halmo;ottan 49 1 57 104 16 ) 297
hatranyos helyzettiek szama

Forras: Onkormanyzati adatok

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatdasok

Az allami fenntartdsu altalanos iskoldban, a Mora Ferenc Tagiskolaban a gydgypedagdgiai
oktatést, nevelést 7 tanar és 7 gyogypedagogus latja el. A Képes Géza Altalanos Iskolaban
sziikségesnek tartandk a meglévd személyi feltételek mellé plusz tanitok, tandr,
gyermekvédelmi felelds, iskolapszicholdgus alkalmazasat.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézmeényeken beliili szegregdcios jelenségek

2017/2018-as tanévt6l mar harom altalanos iskola egyhazi fenntartasa. Az iskolai felvételi
korzet igy egy altaldnos iskoldra korlatozodik, mivel a Moéra Ferenc Tagiskola
gyogypedagogiai oktatast folytat. Hatranyos megkiilonboztetésrél nincs tudomésunk.
Sziikségesnek tartjuk, hogy az iskolak felvételi rendszere — fenntartotol fiiggetleniil — lehetové
tegye a fenntartdvaltast megeldzden kialakult iskolak kozotti egyensuly fenntartésat.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az iskolai eredményességet a tovabbtanulok, az évismétlok szdma és ardnya, valamint a
kompetencia vizsgalat eredménye is megmutatja.

2007/2008 tanévtdl kezdddtek el az orszagos kompetenciamérések 6.,8. évfolyamos tanulok
korében. A mérésben alkalmazott feladatok nem a tudastartalom elsajatitdsanak mértékét
mérik, a felmérés nem az adott tanévi tananyag ismeretanyaganak szdmonkérése, hanem azt
vizsgalja, hogy a didkok a kozoktatdsban addig elsajatitott ismereteket milyen mértékben
tudjék alkalmazni a mindennapi életbdl vett feladatok megoldasaban. Az alabbi tablazat a
kompetenciavizsgalat eredményeit mutatja meg:
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
6. évfolyam Iskola |orszagos| Iskola |orszagos| Iskola a Iskola ag Iskola ag Iskola Ag Iskola |orszigos| Iskola |orszagos
atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag

Széchenyi

Istvin | S#vegértés - - - - 1566 1472 1528 1497 1616 1481 1499 1488 1529 1494 1551 1503
Katolikus és

Német
NcAlm:ﬂliskégﬁ matematika - - - - 1569 1489 1577 1489 1679 1491 1552 1497 1530 1486 1554 1497

. ISK.

szovegértés | 1548 1483 1474 1465 1541 1472 1534 1497 1502 1481 1578 1488 1545 1494 1558 1503
Kilvin Janos
Alt. Iskola

matematika | 1494 1498 1502 1486 1528 1489 1541 1489 1486 1491 1547 1497 1536 1486 1498 1497

Méricz szovegértés | 1418 1483 1510 1465 1364 1472 1524 1497 1353 1481 1471 1488 1398 1494 1415 1503
Zsigmond
Altalanos

Iskola matematika | 1607 1498 1849 1486 1504 1489 1474 1489 1445 1491 1537 1497 1498 1486 1665 1497

szbvegértés 1496 1483 1457 1465 1572 1472 1590 1497 1470 1481 1581 1488 1516 1494 1526 1503
Képes Géza

Altal

Iskola
matematika | 1664 1498 1558 1486 1631 1489 1691 1489 1556 1491 1545 1497 1567 1486 1630 1497

Forras: Oktatasi Hivatal

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
8. évfolyam Iskola |orszagos| Iskola |orszagos| Iskola a Iskola ag Iskola ag Iskola Ag Iskola |orszigos| Iskola |orszagos
atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag
Széchenyi
Istvin szovegértés - - - - 1589 1567 1537 1555 1710 1557 1583 1567 1626 1568 1574 1571
Katolikus és
Német
NcAlmmtliskégﬁ matematika - - - - 1665 | 1612 | 1557 1620 | 1908 | 1617 | 1664 | 1618 | 1682 | 1597 | 1588 | 1612
t. Isk.

szovegértés | 1572 1583 1615 1577 1583 1567 1567 1555 1650 1557 1567 1567 1612 1568 1628 1571
Kilvin Janos
Alt. Iskola

matematika | 1579 1622 1641 1601 1560 1612 1695 1620 1790 1617 1660 1618 1594 1597 1629 1612

Méricz szovegértés | 1609 1583 1701 1577 1473 1567 1637 1555 1458 1557 1551 1567 1431 1568 1597 1571
Zsigmond
Altalanos

Iskola matematika | 1785 1622 1812 1601 1571 1612 1605 1620 1620 1617 1611 1618 1554 1597 1690 1612

szbvegértés 1596 1583 1627 1577 1622 1567 1647 1555 1703 1557 1636 1567 1625 1568 1614 1571
Képes Géza

Altal

Iskola
matematika | 1744 1622 1719 1601 1717 1612 1751 1620 1801 1617 1795 1618 1735 1597 1702 1612

Forras: Oktatasi Hivatal

A 8. osztalyt végzett iskolasok dontd hanyada gimnaziumban, valamint szakkozépiskolaban
folytatja tanulmanyait. A gimnaziumba, szakkozépiskolaba, szakiskolaba jelentkezOk aranya
az egyes altalanos iskoldkban valtozo képet mutat. A gyogypedagdgiai oktatast folytatdé Mora
Ferenc Tagiskolaba jaré végzds tanulok szakiskolai, specialis szakiskolai képzést valasztanak,
s ebben az iskolaban a 2012/2013-as tanévtdl kezdve vizsgalt idészakban minden tanévben
van par gyerek aki nem tanul tovabb. A 2016/2017-es tanév vonatkozasaban két iskola is
beszamolt arrol, hogy a tanuloik kozott voltak olyan gyerekek, akik nem tanultak tovabb.

A lemorzsolddasi mutatok — évfolyamismétlék aranya, magéantanulok ardnya, 250 o6ranal
tobbet hidnyzd tanuldk aranya - bemutatdsdhoz sziikséges adatok nem teljes kortien alltak
rendelkezésiinkre, de az elmondhatd, hogy a négy, adatot szolgaltato iskola mindegyikében
volt olyan tanulé az elmult tanévekben, aki 250 oOranal tobbet hidnyzott. Aranyuk
tanévenként, iskoldnként valtozd. Ezen iskoldk mindegyikében van olyan tanulod, aki
magantanuloként folytatja tanulmdanyait, illetve akinek évfolyamot kell ismételnie. Ezen
mutatok tekintetében is elmondhatd, hogy tanévenként és iskolanként valtozo.
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A 10. évfolyam mért kompetenciaeredményeket az alabbi tablazat mutatja az elmult két tanév
adatai alapjan:

7016 7017
10. evfolyam Iskola | Orszagos | Iskola | Orszagoes
atflaga atlag atflaga atlag
szivegintis 1734 | 1610 | 1738 | 1613
Mateszalkai Esze Tamas Gimnarinm

matemstika 1738 | 1641 | 1734 | 1647

Baross Lastlé Mesbgasdasiei Srakgimmarim, | 0Ve2iriss 1433 | 1610 | 1420 | 1613

e matsmatiks 1503 | 1641 | 1551 | 1647
Mitészalkai SZC Déri Miksa Srakképrd Iskolija | =072t 1335 | 1610
e maematica | 1351 | 1641

Mitészalkai SZC Déri Miksa Szakgimnizium, szbvegrtis 1396 | 1613

Szakkizepiskola es Eolleginma {szakgimnarinm) matematiia 1425 1647
Matészalkai SZC Diri Milisa Sraldiépod Inkolija | 20VeCertis 1220 | 1610
Sl maematica | 1254 | 1641

Mitészalkai SZC Déri Miksa Szakgimnizium, szbvegrtis 1221 | 1613

Szakkizepiskola es Kollepinma {szakkizepiskola) matematiia 1262 1647
Matészalkai SIC Cipéseti Srakliuépiskolaja és | Z0V28TtEs 1520 | 1610
Kolleginma metematiia | 1540 | 1641

Matészalkai SZC Cipéseti Srakgimnirinma ds | SOVeETEs 1495 | 1613

Kolleginma e 1512 | 1647

Forras: Oktatasi Hivatal

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az Integralt térségi gyermekprogramok a matészalkai jarasban” projekt keretében nyujtott
szolgaltatasok. A Csaladsegitd Kozpont onként vallalt feladat, az iskolai szocialis munka
keretében segitséget nyujtott 2018 augusztusdig, melyet felvaltott a kotelezden ellatando
ovodai ¢és iskolai szocialis segito tevékenység.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A modern életvitelm6dbol fakadd problémak: A gyermekeket a szabadidé hasznos eltoltésére
mozgasszegény életmod, a szabadidd hasznos szeretnénk Osztondzni. A sportolasi lehetdségek
eltoltésének hianya, az internethasznalat veszélyei biztositasa. Jatszoterek fejlesztése, varosi szabadidds

létesitmények bovitése, sportkorok szervezése, az
olvasas népszeriisitése. Tudatos internethasznalatrol
eléadasok megszervezése, egészséges ¢Eletmodra
nevelés eldsegitése érdekében orvosi eldadasok,
egészség- és sportnapok, tajékoztatok szervezése

Eltérd kornyezeti kultirabol fakadd nehézségek, a A gyermekek beilleszkedésének segitése az 6vodai €s
roma gyermekek nehezen integralédnak az 6vodai iskolai  kozosségekbe.  Kozosségépitdé — jatékok,
kozosségekbe programok szervezése a cél, amelyben a gyermekek

egyformanak érzik magukat. Taborok szervezése.
Nyilt napok és ko6zosségi napok az dvodakban.

Az dnkorményzati fenntartast intézményekben A gyermekek megfeleld nevelését, egészséges
pszichologus, fejlesztépedagogus, gydgypedagogus fejlodését eldsegitd megfeleld szamu és
munkdjara egyre inkabb sziikség van. szakképzettségli szakemberek alljanak rendelkezésre a

gyermekekkel foglalkozd oOnkormanyzati fenntartast
intézményekben. Képzések timogatasa
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Felvételi korzethatarok valtozasa az 6vodak, iskolak Parbeszéd kialakitasa az egyhazi és Onkormanyzati,
fenntartovaltasa miatt, a hatranyos helyzetli gyermekek | allami fenntartasu intézmények és fenntartoik kozott
aranyara figyelemmel az ovodai €s az iskolai felvétel kapcsan.

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége
5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Matészalkan a lakossag évrol évre csokken, 2008. évi lakonépesség 17 807 fordl 2017. évre
17 106 fore csokkent le. A lakossagon beliil a ndk és a férfiak aranya kdzel azonos volt az
elmult években, a ndk lakossadghoz viszonyitott aranya 52-53% kozott mozgott. A 0-14 éves
korosztalyban még a férfiak lakossdghoz viszonyitott aranya a magasabb, majd ez az arany a
15-59 éves korosztalyban atfordul, és a 60 év feletti korosztalyban a ndk aranya emelkedni
kell, kiilonosen a 65 év feletticknél.

Az allandé
népességbol a
Korcsoport Fo megfelel6
korcsoportu nok és
férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k |Osszesenl|| Férfiak | Nék
_ Allando 8146 | 8960 | 17106 | 47,62% | 52,38%
népesség szama
0-2 évesek 450
0-14 éves 1245 1160 2 405 7,28% 6,78%
15-17 éves 248 255 503 1,45% 1,49%
18-59 éves 4974 5114 10088 | 29,08% | 29,90%
60-64 éves 659 819 1478 3,85% 4,79%
65 év feletti 1020 1612 2 632 5,96% 9,42%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében
Matészalkan a 2011. évi népszamlalas id6pontjaban 6 884 foglalkoztatott, 1 185
munkanélkiili, 4 809 inaktiv keresd és 4 317 eltartott személy élt.
A népesség gazdasagi aktivitas szerinti megoszlasa 2001 6ta valtozott: 10 %-kal novekedett a
gazdasagilag aktivak, ezen beliil a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek szdma és aranya.
Csokkent ugyanakkor az inaktiv keresOk, s ezen beliil a nyugdijasok szama, az eltartott
népesség. A nyugdijkorhatdr fokozatos emelésével folyamatosan csokken a nyugellatasban,
nyugdijszerli ellatdsban részesiild ndk szama is a férfiakéhoz hasonloéan, igy tovabb
kénytelenek dolgozni.
Matészalka népesség gazdasagi aktivitasa szerint

ey Lakénépesség Foglalkoztatott Munkanélkiili Inaktiv keres6 Eltartott
Osszesen Ferfi NS Osszesen |Férfi N8 Osszesen |Férfi N8 Osszesen |Férfi N8 Osszesen |Férfi N8
f6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
2001 18553 8840 9713 6363 3220 3143 950 579 371 5717 2218 3499 5523 2823 2700
2011 17195 8065 9130 6884 3466 3418 1185 638 547 4809 1786 3023 4317 2175 2142
valtozds mértéke
%-ban -7,3% -8,8% -6,0% +8,2% +7,6% +8,7%| +24,7%| +10,2%| +47,4% -15,9% -19,5% -13,6% -21,8% -23,0% -20,7%

Forras: KSH, Népszamldlasi adatok
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A nyilvantartott/regisztralt munkanélkiilieck szama, mint azt méar a 3.2 pontban bemutattuk
jelentésen csokkent a legutdbbi népszamlalas oOta, a férfiak és a ndk ardnya az elmult 3-4
évben szinte azonos, hozzatéve azt a tendenciat, hogy 2011 ota a palyakezdd allaskeresok
koziil tobb a nd, mint a férfi.

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvidntartott dllaskeresék szama (f&)
év né férfi Osszesen ndé férfi Osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2008 6817 6478 13295 579 8,5% 662 10,2% 1241 9,3%
2016 6188 5881 12069 214 3,5% 213 3,6% 427 3,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az alabbi tablazatok a 2011. évi népszamlalas iskolai végzettségre vonatkoz6 eredményeit

tartalmazzak:
Népszamlalas 201 1- Teriileti adatok

10-X éves 15-X éves 18-X éves 25-X éves
altalanos iskola elsé legalabb altalinos iskola 8. e, L. egyetem, féiskola stb.

« « % . legalibb érettségi .,

évfolyamit sem végezte el évfolyam oklevéllel

férfi né osszesen |  férfi né Osszesen férfi né osszesen |  férfi né Osszesen

a megfelelé koruak szizalékaban

Orszag sszesen 0,5 0,6 0,6 96,9 93,5 95,1 45,5 52,1 49,0 18,2 19,7 19,0
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye| 0,8 1,1 1,0 94,2 89,0 91,4 34,1 42,0 38,3 11,4 14,9 13,3
Matészalka 0,5 0,6 0,6 96,9 94,2 95,5 53,5 60,1 57,1 19,4 23,2 21,5

b) nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban

Az onkormanyzat rendszeresen indit képzéssel kombinalt kdzfoglalkoztatasi programot. Ezen
képzések koziil tobb olyan képzés van, amely elsésorban a ndket célozza meg, ilyen pl. a
konyhai kisegitd, a szocialis gondozo €s apolo, hazibeteg-apolo, viragkotd. A képzések kozott
természetesen vannak olyan képzések is, melyen mind a férfiak, mind a ndk részt vesznek,
ilyen pl. a haztdji zoldségtermesztd, parkgondozo.

Az ¢érettségi €piild szakképzések, valamint a felndttképzések biztositjak a ndk szdmara
szakmat, masodszakmat tanulhassanak.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési esélyei

A 2011. évi népszamlalas adataibdl az is kitlinik, hogy altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd 15-x évesek szdma ugyan csokkent mind a nék, mind a férfiak esetében a 2001.
évi népszamlalas adataihoz képest, de a 2011. évi adatokbol is latszik, hogy a n6knél csaknem
kétszerese azoknak az ardnya, akik nem rendelkeznek éaltaldnos iskolai végzettséggel. A
tablazatbol az is kidertil, hogy a 18 év feletti n6k nagyobb hanyada rendelkezik érettségivel,
mint a 18 év feletti férfiak. Ez az ardny a f6iskola végzettség tekintetében is fennall.

15 éves és id6sebb lakossag | 15-X éves legalabb altalanos | altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x évesek
oOsszesen né férfi | dsszesen né férfi Osszesen né férfi
6 6 6 6 6 6 6 % 6 % 6 %
2001 15220 8069 7151 13972 7184 6788 1248 8,2% 885 11,0% 363 5,1%
2011 14487 7779 6708 13828 7328 6500 659 4,5% 451 5,8% 208 3,1%
Forras: TelR, KSH-Népszamlalas

év

Az alacsony iskolai végzettségii ndknek az dnkorményzat a kdzfoglalkoztatas keretében tud
munkat biztositani. A telepiilésen miikodé multi cégeknél vannak olyan betanitott jellegii
allashelyek, amelyre folyamatos a munkafelvétel.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatés terén torekedni kell arra, hogy a N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét
Elosegitd Nemzeti Stratégia prioritasait szem elott tartsuk: 1. A ndk és férfiak egyenld
mértékli gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési ¢s foglalkoztatasi
aranytalansagok felszamolasa, a nok és a szegénység, a nok és az egészség szempontjainak
figyelembevétele.

2. A szakmai, a magan- ¢€s a csaladi élet fokozottabb 6sszehangolasdnak tamogatasa

3. A férfi-n6i részvétel ardnytalansédgai csokkentésének tdmogatisa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén

4. Az er6szak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele
5. A nemekhez k6tddo sztereotipidk visszaszoritasanak tamogatasa

6. A ndk ¢és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikajanak stratégiai elve célkitiizéseinek
megvaldsitdisahoz  elengedhetetlen  valtozdsok  szakmai  megalapozdsa  (képzés,
intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgyiijtés)

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok

Matészalka Varos Onkorményzata a bolcsddei ellatast a Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas Intézménye utjan biztositja. A Bolcsdde
ellatasi teriilete Matészalkan kiviil tovabbi 15 telepiilés lakossadgara kiterjed. A bolcsddei
ellatast igénybe vevOk kb. 80%-a matészalkai lakos. A bolcséde 2011. julius 1-jétél 102
féréhellyel, 8 gyermekcsoporttal mukodik. A bolesédei felvétel irant jelentdsen
megnodvekedett az igény a kedvezd torvényi valtozasok miatt. A sziild 2016. janudr 1-jét6l a
gyermekgondozasi dij folydsitasa mellett korlatlan idGtartamban végezhet munkat. Ezen
tulmenden az ugynevezett diplomés gyed folydsitasa mellett, az ellatis folyositdsdnak 169.
napjatol lehet korlatlan id6tartamban keresétevékenységet folytatni.

A megnovekedett igények miatt ismét van varodlista a bolcsddében. Emellett az utobbi idoben
a bolesddei ellatast igénybevevdk, illetve a felvételre jelentkezdk kozott is egyre tobb a
sajatos nevelési igényli gyermek. Sajatos nevelési igényli gyermek felvétele esetén a
csoportban torvényi eldirasoknak megfelelden kevesebb gyerek nevelhetd, gondozhatd, mely
szintén a szikiild létszamkerethez vezet.

A kordbban a varosban miikodé maganvallalkozés altal miikodtetett csaladi napkozi torvényi
valtozasok miatt nem kérte az ellatdsi forma moddositasara vald bejegyzését napkozbeni
gyermekfeliigyeletre, igy a gyermekek napkdzbeni elldtasanak ezen forméja a vérosban
megsziint.

A Gyvt. 2017. évi modositasa a bolcsddei ellatas ) formait vezette be, igymint a mini
bolcsdde, munkahelyi bolcsdde, csaladi bolesdde. A munkahelyi bdlcsdde olyan bdlcsddei
ellatast nyajtdé szolgaltatds, amelyet a foglalkoztato tart fenn elsdsorban a nala
keresdtevékenységet folytatd személyek gyermekei bolcsddei ellatasanak biztositasara. A
varosban még egyik foglalkoztatd sem létesitett ilyen bolcsddei ellatasi format.

Az énkormanyzat altal fenntartott Négy Evszak Ovoda egy székhelyintézménnyel és tovabbi
négy tagintézménnyel miikodik. A féréhelyek szama 625, ezt a maximalis 1étszamot a
fenntartd Onkorméanyzat minden évben 20%-kal megemeli. Az 6vodai férdhelyek szama
elegendd, helyhidany miatt a vizsgalt iddszakban nem utasitottak el gyermeket. Ezen
talmenden 2018. szeptemberétdl az egyik iskola egyhdzi fenntartéja 3 csoporttal mikodo
6vodat indit be.
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Az iskolédkban biztositott napkozi ellatdson tul két magan napkozi miikodik a varosban. A
Szatmari Egyesitett Szociadlis ¢és Egészségligyi Alapellatasi Intézmény korrepetalasi
lehetdséget biztosit azon gyerekek szamdéra, akik tanuldsi nehézségekkel kiizdenek,
magantanulok, vagy sziileik elfoglaltak. Ezt a szolgaltatast egyre tobb gyerek veszi igénybe
gyakran csak felzarkoztato jelleggel, vagy leckekikérdezés szintjén, de részt vettek a
programban kozépiskolasok is, akik igazolatlan mulasztds miatt keriiltek kapcsolatba a
szolgalattal. A nagyobb gyerekek segitséget kapnak az idegen nyelvek gyakorlasara is. 2017.
évben kozel harminc gyerek jart ezekre a foglalkozasokra.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anyasag, valamint az utdédrél valdo gondoskodas szakmai hatterében a
védéndk 4llnak. Maitészalka Viros Onkorményzata az egészségiigyi alapellatasi
kotelezettségének teljesitése érdekében 6 teriileti védonodi ellatasi korzetet és 5 iskola-védonoi
ellatasi korzetet alakitott ki.

A védond feladata a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadés, az anyasagra vald felkésziilés
segitése, a varandds anyak gondozdsa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a
gyermekagyas iddszakban segitségnyujtds ¢€s tandcsadds az egészségi allapottal, az
¢letmdddal, szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban, az 10jsziilott kortol a
tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozésa, a csalddgondozas, az dvodaban a
védondi feladatok végzése, az oktatédsi intézményben a tanulok ellatasa a kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint.

A haziorvos feladatkorébe tartozik a terhes gondozasban valé kdzremiikddés, a gyermekorvos
feladata a csecsemok és gyermekek gyodgyitd-megel6z6 alapellatasa, beleértve a tanacsadast
is, az ujsziilottek, a veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek szilikség szerinti preventiv
latogatasa.

A teriileti védond gondozasi tevékenységét a csaladok korében végzi, ahol varandos,
gyermekagyas anya, illetve 0-6 éves koru gyermek €l. Az aldbbi tdblazat a teriileti védéndk
anya- ¢s gyermekgondozasi tevékenységét mutatja meg szamokban:

Gyermekorvo Altals
o Terhes- Véd6n6i ssal  tartott]iskola-  ¢és| 09O |Kozépiskolab
Teriileti Gondozott P, . X . . . . A o iskolaban .
, o . Ujszilottek  |Varandésok [tanacsadason|tandcsadason|szaktandcsad |ifjisagi . an, ellatott]
Ev védénok csaladok . s , B . . \ nn ellatott
) X szama szama részt  vevok|megjelent 0-6Jason védondk gyermekek
szama szama , . X . o , gyermekek ,
szama évesek szama |résztvevok  |szama , szama
a szAma
szama
2011 5 916 146 198 1220 1388 580 6 3405 1908
2012 5 917 117 197 966 870 436 6 3130 1901
2013 5 880 158 225 996 890 486 6 2820 1925
2014 5 862 123 206 1104 1348 635 6 2651 3142
2015 5 176 1228 899 408 6
2016 6 952 148 240 870 2633 756 5 2486 1962
2017 6 925 159 238 1120 1690 668 5 2318 1961

Forras: Onkormanyzati adatok

A gondozotti 1étszam valtozasa miatt 2015-ben sziikségessé valt a korzetek atalakitasa. 2016-
tol két korzetben dolgozd védond iskolai és ifjusdgi védondi feladatokat is ellat. Az egyes
korzetekben gondozottak szdmadatai a helyzetelemzés 4.3 pontjdban mar bemutatasra
kertiiltek.
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5.4 A noket éré eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili erészak még mindig tabunak szamit napjainkban. A szocialis
berendezkedés révén, a hatdsagok - koztik a rendérség is - nagyon nehezen jutnak el a
legkisebb kozosségekbe, a csalddokba, hiszen ez mar olyan privat szféra az emberek nagy
tobbségénél, ahol nem szivesen fogadjak a kiviilallot, még ha segité szandék is vezérli az
adott hatosagot. Dont6 tobbségben a rendoérség az elsd hatosag, aki szembesiil a csaladon
beliili problémakkal. Sziikséges egyértelmiivé tenni az erdszak aldozatai szamdra, hogy ha
kell, akkor merjenek segitséget kérni a renddrségtol és mas hatdésagoktol, bizzanak az adott
szervezetben, de az els6 1épést mindenféleképpen az dldozatnak kell megtennie.
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e rendrok riasztasa csaladi viszalyhoz tényleges feljelentések szdma

Forras: Matészalkai Rendérkapitanysag

Az adatokat elemezve lathatd, hogy az elmult iddszakban (2014. évtdl) csokkent a
blintetdeljarasok szdma. A Matészalkai Renddrkapitanysag sajat eszkozrendszerével mindent
megtesz a ndket ért erdszak, illetve a csalddon beliili erdszakos cselekmények megeldzésére,
illetve az ilyen cselekmények szadmanak csokkentése érdekében.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Mitészalka Varos Onkormanyzata a gyermekek atmeneti gondozasat 6nalld helyettes sziilé
alkalmazésaval biztositja. A gyermekek atmeneti gondozasat — a sziiléi feliigyeletet gyakorld
szlilé6 vagy mas torvényes képviseld kérelmére vagy beleegyezésével — ideiglenes jelleggel.
teljes kori ellatassal kell biztositani, ha a sziild egészségi allapota, életvezetési problémaja,
indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudja
megoldani, vagy utogondozéi ellatdsban részesiil. A gyermekek &atmeneti gondozéasa
keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi €s erkolcsi fejlodését eldsegitd, az életkoranak,
egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal valo
ellatasardl, mentalhigiénés ¢és egészségligyl ellatdsarol, gondozasardl, nevelésérol,
lakhatdsarol kell gondoskodni. A helyettes sziilonél 1 gyermek helyezhetd el, de az 6nallo
helyettes sziilénél szolgaltatds nyajtasdra még nem kerdiilt sor.

61



A vérosban sem csaladok, sem gyermekek atmeneti otthona nem mukodik. A megyében tobb
orszagos ellatasi teriilettel miikddé csaladok atmeneti otthona van, Nyiregyhdza, Nagykallo,
Hodasz, Balkany, Tiszalok. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat segitséget nyujt gyermekek,
vagy csaladok atmeneti otthonaban torténd elhelyezésben.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont készenléti szolgalatot miikodtet, melynek célja, azonnali
segitség, tanacsadas vagy tdjékoztatas nyujtdsa a Koézpont nyitvatartasi idején tal felmeriilod
krizishelyzetben. A készenléti szolgélatot egy allanddan hivhatd, kozismert telefonszammal
biztositjak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi képvisel6-testiiletnek a 2014-es Onkormanyzati vélasztdsok oOta ismételten 2
képviseldtagja n6. A képvisel6-testiilet munkajat 5 bizottsag segiti, az dttaga bizottsagoknak
legalabb két tagja n6. A Polgarmesteri Hivatalban a csoport és irodavezetok 60%-a né. A
harom Onkorméanyzati fenntartdsu intézmény két vezetdje nd. A tarsulds altal fenntartott
intézményben az intézményvezetok, valamint a tagintézmény, illetve a szolgalat vezetok
mindegyike - egy kivételével - nd.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A nok helyzetét, esélyegyenldségét bemutatd helyzetelemzeésbdl lathatd, hogy a ndk kozott a

Kisgyermekes anyaknak, az 50 év felettieknek és a palyakezdé fiatal ndknek, és az alacsony
iskola végzettségli n6knek a legrosszabb a helyzetiik a munkaerdpiacon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A ndk helyzete, esélyegyenldsége

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kisgyermekes anyukak kozlekedése nehézkes Gyalogos kozlekedés megkonnyitése, jardak felujitasa,
parkolohelyek kialakitasa

Dilemma a gyermekvallalds. Az anyasagra valo | Felvilagositd, ismeretterjeszté programok szervezése a
felkésziiletlenség csaladtervezés, a gyermekvallalas megkonnyitése
érdekében. Baba-mama napok, sziil6klub, terhes torna

Nem megoldott a bantalmazott ndk és gyerekeik, | Csaladok atmeneti otthona Iétesitése, vagy ellatasi
valamint az otthontalanna valt sziilok elhelyezése szerz0dés utjan ezen ellatdshoz valé hozzaférés
biztositasa. A szolgaltatas elérésérdl minél szélesebb
kort tajékoztatas.

Kisgyermekes anyak munkaba 4llasat neheziti a | Bolcsddei féréhelyszam bovitése. Nyari taborok
bdlcsédei féréhelyek korlatozott szama. A gyermekek | szervezése

sziinidei elhelyezése, feliigyelete nagyon sok csaladban
nem megoldott.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Az idoskoru népesség fobb jellemzoi
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Az id6skor hatara a népszamlalasi terminoldgia szerint a 60. életév, azonban az atlagéletkor
emelkedésével ez a korhatar emelkedik, és az Eurdpai Unidban mar a 65. életévet tekintik az
idéskor kezdetének. Matészalka népességének alakulasat vizsgalva megallapithatd, hogy a
varos népessége az elmult évtizedekben folyamatosan csokken, a 60 év feletti lakosok szdma
¢s aranya novekszik.

Adott
ﬁgr(::t;o or korcsopor Adott
2001 <0resoP 2011|t aranya 2017|korcsopor
tardnya - —2011 t ardnya
0

2001 (%) %)
lakénépesség 18 553 17 571 16 698
lakonepességen| 070 | 1386 | 3392 | 1903 | 4198 | 2514
beliil 60-x

Forras: KSH, Népszamlalas
Az Oregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd iddsek (65 évesek €és annal
idésebbek) aranyat mutatja.
Az oregedési index valtozasa is egyértelmiien jelzi a kedvezdtlen demografiai folyamatokat,
mint azt mar a telepiilés altalanos bemutatasakor tablazattal szemléltettiink. Az oregedési
index 2008-ban 75%-0s volt, mely index 2016-ban mar 109,4 %-ot mutat.

A 65 ¢év feletti allando lakosok nemek szerinti megoszlasa a férfiak ardnyanak novekedését
mutatja. Mig 2008-ban a férfiak-nék aranya 35,1%-64,9% volt, ennek aranya 2017. évben
38,7%-61,30 %-ra valtozott.

A nyugdijban, nyugdijszerli ellatasban részesiilék szadma évrdl évre csokken, valamint az is
megallapithatd, hogy sokkal tobb idés nd részére folyositanak nyugdijat, vagy nyugdijszerti
ellatast.
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) az idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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A Kozponti Statisztikai Hivatal altal kialakitott a tarsadalmi haladds mérésére alkalmas
komplex mutatoszamrendszer els6dleges mutatoszamai kozott az iddsek helyzetét szemléltetd
mutatoszamok is szerepelnek.

Mutaté/dimenzié 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az 55-64 évesek

foglalkoztatasi rataja, 29,0 311 33,0 33,2 32,2 30,9 31,9 33,6 353 36,1 37,9 41,7 453 49,8 51,7

%

Nemek szerint

férfi 37,9 38,4 40,6 41,2 40,1 37,7 38,7 38,6 39,3 41,4 44,8 49,6 54,4 59,7 62,6

né 218 25,0 26,7 26,6 25,8 25,3 26,3 29,4 319 317 321 35,2 37,7 415 42,4

A részmunkaidében
foglalkoztatottak

aranya az 55-64 éves 10,7 11,4 9,9 8,7 9,5 11,4 11,1 10,5 10,4 11,8 114 10,3 10,3 84 77
foglalkoztatottakon
beliil
Nemek szerint
férfi 8,2 8,8 77 64 6,9 83 78 75 7,6 8,6 8,9 73 6,7 48 43
né 14,1 14,7 12,8 11,5 12,8 15,2 15,1 137 133 15,3 14,2 13,8 14,7 12,7 11,9

Az 55-64 éves egy évvel
korabban nem
foglalkoztatottak koziil

1,0 11 16 13 14 13 14 19 2,0 22 24 41 4.4 39 33
foglalkoztatottakka
valék aranya
(0nbesorolas alapjan), %
Nemek szerint
férfi 14 13 2,1 2,0 2,2 1,7 19 2,1 23 31 35 54 54 4,4 43
né 038 1,0 12 0,8 0,9 1,0 1,0 17 18 16 16 32 38 35 2,7
55-59 18 19 3,0 2,6 2,8 2,3 2,7 4,1 4,6 5,0 57 9,5 10,3 8,7 6,7
60-64 évesek 05 05 0,6 04 05 0,6 0,5 0,4 0,4 0,6 0,6 15 19 2,0 2,0
Az 55-64 évesek
munkanélkiiliségi rataja,| 2,8 31 39 4,0 44 51 6,5 79 9,2 84 81 6,4 58 4,4 3,6
%
Nemek szerint
férfi 29 33 42 41 47 52 6,7 85 10,0 838 8,6 6,7 6,0 43 3,0
né 2,7 2,8 35 39 39 51 6,3 72 83 8,0 75 6,0 55 45 43
A tartésan
munkanélkiiliek aranya
az 55-64 éves 52,3 59,4 57,7 52,8 54,6 57,9 52,9 55,4 61,5 60,9 64,2 63,4 64,6 69,5 59,7
munkanélkiilieken beliil,
%
Nemek szerint
férfi 50,8 60,0 57,4 51,3 54,4 57,8 55,0 59,7 62,0 59,3 64,4 62,8 68,5 67,5 59,7
né 54,5 58,4 58,0 54,8 54,8 57,9 50,3 49,9 60,7 62,8 64,0 64,3 59,6 71,9 59,7

A dolgozni akaré
inaktivak aranya az 55-

64 éves inaktivakon 53 57 56 53 4,9 49 5,6 6,5 7.8 8,2 8,8 83 8,7 91 8,6

beliil, %
Nemek szerint
férfi 6,8 7,2 75 7,0 6,5 6,6 7,2 75 8,6 9,7 10,1 10,5 10,3 12,0 11,4
né 43 4,6 44 4,3 39 3,7 4,6 58 72 72 79 7,0 78 74 7,0
Forras: KSH

A tablazat adataibol kitlinik, hogy az 55-64 éves foglalkoztatottak ardnya az azonos kort
népességen beliil folyamatosan ndvekszik, mely novekedéshez a nyugdijkorhatar fokozatos
emelése is hozzajarult. Orszagos szinten az 55-64 évesek munkanélkiiliségi rataja 2011-ig
folyamatosan emelkedett, majd 2012-t61 folyamatos csokkenést mutat.

Az alabbi tiblazat a nyilvantartott allaskeres6k szamanak valtozasat mutatja be, kiilon
megbontasban az 55 év feletti lakossag tekintetében. A nyilvantartott munkanélkiiliek
szamaban 2012 6ta Matészalkan csokkenés mutatkozik. Ez a csokkenés jellemz6 az 55-59
éves lakossag korében is, az 59 év feletti lakossadg korében viszont a vizsgalt idészakban a
munkanélkiiliek szama folyamatosan emelkedik.

64



2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
nyilvantartott
Al EmERs | 1345 | 1185 | 1023 | 665 601 371
szama
osszesen
5550 ¢ & 131 102 84 51 49 33
v % 97% | 86% | 82% | 7.7% | 82% | 89%
50 6 felet & 17 20 29 35 46 54
eviele % 13% | 17% | 28% | 53% | 7.7% | 14.6%
55 &y folott £ 148 122 113 86 95 87
Gsszesen % 11.0% | 103% | 11,0% | 12.9% | 158% | 23.5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny idoskor

A nyugdijkorhatdr 2022-ig tartd fokozatos emelése lassitja a nyugdijasok szdmanak
novekedését, megoldas lehet a munkaer6hidnyra. A korbetoltott dregségi nyugdij mellett
korlatozas nélkiil lehet dolgozni a versenyszféraban. A nék kedvezményes nyugdijaban,
korhatér el6tti ellatasban, vagy szolgélati jarandosdgban részesiild személyek munkavégzése
esetén kereseti korlatot kell figyelembe venni. Az 55 ¢év feletti munkavallald utdn a
foglalkoztatd szocialis hozzajarulasi adokedvezményt vehet igénybe. A 2017-ben induld
kozérdekli nyugdijas-szovetkezetekkel az a cél, hogy a még aktiv idéskoruak szdmara
foglalkoztatast, munkalehetdséget biztositson nyugellatasuk folyositdsa mellett. Mivel az
oregségi nyugdij folydsitdsa mellett nem lehet kozalkalmazottként, valamint
koztisztviseloként dolgozni, igy nagyon csekély szdmu a kozintézményekben vald nyugdij
melletti foglalkoztatast.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Az 1d6s emberek szamara nem igazén van lehetdség munkat vallalni, hiszen mas korcsoport
szamara i1s behatdroltak a munkalehetéségek. Az iddskorban jelentkezd betegségek még
tovabb rontjak a munkdhoz valo jutas esélyét, valamint nincs elegendé olyan munkaltato, aki
szivesen alkalmazna nyugdijasokat vagy megvaltozott munkaképességli személyeket.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzdférése

Az Onkormanyzat egészségligyl alapellatasi kotelezettségének teljesitése érdekében 10
haziorvosi, 4 fogorvosi korzetet alakitott ki, mely korzetek teriileti lehatarolasat
onkorményzati rendeletben hatarozta meg. A haziorvosok, fogorvosok teriileti ellatasi
kotelezettség mellett az Onkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerzédés alapjan végzik
tevékenységiiket. Betoltetlen korzet nincs a varosban.

Az onkormanyzat a személyes gondoskodast nyjto szocialis ellatasok a Szatmari Egyesitett
Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulds fenntartasaban 1évé Intézmény
utjan biztositja. Az intézmény Utjan biztositott szolgaltatdsok minden matészalkai id0s ember
szamara elérhetéek, minden szocialis szolgaltatast az igényld altal meghatarozott idétartamtol
igényelhetd. A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas szolgaltatdsnal a jelzokésziilékek
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szamanak korlatai miatt nem minden esetben tudjak azonnal teljesiteni az igényeket, igy
egyes esetekben varni sziikséges a jelzOkésziilék felszabaduldsara.

Etkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik vagy

e) hajléktalansaguk miatt.
Eletkora miatt raszorulonak kell tekinteni a nyugdijban, nyugdijszeri ellatisban részesiild,
illetéleg az oregségi nyugdijkorhatart elér6 személyt. Az igényl6k donté hanyada életkora
alapjan jogosult szocialis étkeztetésre.

A hazi segitségnyujtas olyan gondozési forma, amely az igénybe vevd 6nallo életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfelelden — lakdsan, lakokornyezetében biztositja. Az
ellatottak kore jellemzdéen két nagy korre bonthatd: egyediil €16 iddskora személyek, akik
segitséggel 6nalld életvitelre képesek, mozgasszervi, érrendszeri, pszichés eredetii kronikus
megbetegedésben szenvednek; azok a krizis helyzetbe keriilt 6nalld életvitelre nem képes
személyek, (nem csak iddskortiak) akikrél csalddjuk nem tud gondoskodni, fekvdbeteg
gyogyintézetbol otthonukba visszakeriiltek, agyban fekvok. A gondozasi feladatok mellett az
apolasi feladatokat is el kell végezni. A hazi segitségnytjtas elsdsorban idds gondozottakat lat
el.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas szolgaltatast 2006 novembere o6ta vehetik igénybe a
Matészalkan €16 idéskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek. Az ellatés
a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszorulé személyek
részére az Ondllo életvitel fenntartidsa mellett felmeriilé krizishelyzetek elharitdsa céljabol
nyujtott ellatds. Matészalka teriiletén kihelyezett 51 késziilék nagyobb hanyadat az idds
emberek igénylik. Az id6s ember, valamint hozzatartozdja szamara megnyugtatd, hogy a nap
24 orajaban az ellatott személy segélyhivasa esetén az tligyeletes gondoz6 30 percen beliil a
helyszinre érkezik, és gondoskodik a segélyhivéas okaul szolgal6 probléma megoldasarol.

Métészalka Varos Onkormanyzata ellatasi szerzédés keretében biztositja az id6skortak
nappali ellatasat. Az dnkormanyzat altal alapitott Matészalkai Iddsekért Kozalapitvany altal
fenntartott Idések Bentlakasos Otthona az ellatasi szerz6dés alapjan 1999. januar 1-je oOta
biztositja a matészalkai lakosok szamara az iddskoruiak nappali ellatasat (engedélyezett
férohelyek szama 48 6. Az Iddsek Bentlakdsos Otthona altal nyujtott szakositott ellatas az
idések otthona (engedélyezett férohelyek szdma: 46 f6) Az Otthon étkeztetés szocidlis
szolgaltatast is nyujt.

Etkeztetés és hazi segitségnytjtas szocialis alapszolgaltatast egyhdzi fenntartasa intézmények
utjan is igénybe vehetik a lakosok.

Az egyes szolgaltatasok egymadsra épiilnek, a szolgaltatast nyujtd szervezetek, intézmények
hatékonyan tudnak egyiittmiikodni az id6sek érdekében.
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v 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szima
6 o %
2008 1933 54 3%
2009 1957 48 2%
2010 1990 52 3%
2011 2098 64 3%
2012 2167 76 4%
2013 2293 51 2%
2014 2410 49 2%
2015 2536 50 2%
2016 2632 32 1%

2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormanyzat a szolgaltatdé céggel kotott szerzOdés alapjan helyi buszjdratot biztosit a
matészalkai lakosok, igy az idOsek szamara is, megkonnyitve ezaltal a kozszolgaltatdsok
igénybevételét.

Matészalkan a szildrd hulladék szallitasat végzd szolgaltatd, a villamos energia, illetve
gazszolgaltato, telefon, internetszolgaltato ligyfélszolgalati irodat mikodtet, ezzel is segitve a
kozszolgaltatasok elérését. Az dnkormanyzat kérelemre hulladékgazdalkodasi kozszolgalati
dij és kommunalis ado6 fizetéséhez kedvezményt allapit meg a 70 évet betoltdtt idds ember
szamara.

b) kulturalis, kézmiivelodeési szolgaltatasokhoz valo hozzdférés
Matészalka fontos szerepet tolt be a térség kulturalis, kozmiivelddési €letében. A kulturalis,
kozmiivelddési szolgaltatasok minden matészalkai lakos szamaéra elérhetden.

A Matészalkai Szentpétery Zsigmond Kulturdlis K6zpont és Szinhaz, a Képes Géza Varosi
Konyvtar, valamint a Szatmari Muzeum tevékenysége, az intézmények altal nyujtott
kulturalis, k6zmiivelddési szolgaltatdsok a 3.7 pontban bemutatésra keriiltek, melyek minden
matészalkai lakos, igy az 1d6sek szdmara is egyarant elérheto.

A helyl televizidban tobb alkalommal lejatsszak a varosban tartott rendezvényekrol,
tinnepségekrol, testiileti iilésekrdl készitett felvételeket, igy az otthonabdl kimozdulni nem
tudo, nem akar6 1dds emberek is tudomast szerezhetnek ezekrdl az eseményekrdl, a kulturalis
rendezvények, informaciok eljutnak hozzajuk.

¢) idosek informatikai jartassaga

Egyre tobb id0s embernek igénye van arra, hogy az informatikai eszk6zok hasznalatat
alapszinten elsajatitsa. Az internet lehetdséget biztosit arra, hogy tavol €16 csaladtagjaikkal
napi szinten kapcsolatot tartsanak, kiilonb6z6 weboldalakon érdeklddésiiknek megfeleld
tartalmakat talalhatnak, az elektronikus sajto 4altal a legfrissebb hireket otthonukban
megismerhetik.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A kozmiivelddési és kulturalis programok minden lakos szamara egyenld eséllyel elérhetdek.

Szép hagyomany varosunkban, hogy Matészalkai Szentpétery Zsigmond Kulturalis Kozpont
és Szinhdzban meghitt hangulati rendezvény keretében az Iddsek Vildgnapja alkalmabol
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koszontik a telepiilés 1désebb polgarait, melynek keretében az idéseknek szo6ld programmal
tisztelegnek az iinnepeltek eldtt.

A Kulturalis Kozpont és Szinhaz helyet biztosit klubok, egyesiiletek szamara is, a nyugdijas
klubok tartoznak a legaktivabb csoportok koz¢. A Napsugar Nyugdijas Egyestilet, a Napsugar
Nyugdijas Egyesiilet Enckkara és Tancklubja kéthetente tartja a foglalkozasait, a Nyugdijas
Pedagogus Kozosség tagjai havi rendszerességgel gytilnek ossze.

A Képes Géza Varosi Konyvtar évrdl évre szervez a nyugdijas korosztaly szdmara
programokat.

A varos vezetésében cél fogalmazodott meg a varos egészének kozremiikodését igényld,
ujszerl idosiigyi szemlélet kialakitasara és megvaldsitasara. Matészalkat egy olyan idésbarat
varossa kivanjuk alakitani, ahol pl. a nemzedékek kozotti tavolsag csokken a kolcsonds
megismerés és megértés révén, ahol be tudjak vonni az iddseket a kulturdlis, sport,
egészségmeglrzO, ismeretterjesztd €s egyéb tevékenységekbe. Meggydzddése a varos
vezetésének, hogy az iddskori életmindséget jelentdsen befolyasolja, hogy milyen
lehetdségeik vannak a kozosségi életre, a mindségi szabadidds szolgaltatasokra, amelyek
alkalmasak a szellemi és fizikai aktivitds megdrzésére, az elmaganyosodds érzésének
csokkentésére. Jelenleg az 1ddsiigyi Koncepci6 elékészitése folyamatban van.

6.5 Kovetkeztetése: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A varosban a népesség eloregedésére utalo folyamatok | Iddsiigyi Koncepcié kidolgozasa, melyben a helyi
rajzolodnak ki. tarsadalom idds tagjainak a tarsadalmi, gazdasagi,
kulturalis, joléti helyzetének javitasat elGsegité és
romlasat akadalyozo célok, tevékenységek keriilnek
meghatarozasra. Idostigyi Tanacs létrehozasa.
Iddsbarat varos kialakitasa.

Egyre nagyobb az igény az idések ellatasara Az id6sek szamara apolast, gondozast nyujtd
intézményi férohelyek, illetve a nappali ellatas
bévitése

Jardak, utak, buszmegallok felujitasra szorulnak Egy idésbarat kornyezet kialakitasa. Terek, utak,
kozintézmények akadalymentesitése, padok,
pihenbhelyek szamanak bévitése, jardak megujitasa

Az id6sek elmaganyosodasa, elszigetelddése Cél, hogy az iddsek kozosségi életet éljenek. Klubok,
kozosségi  halok, preventiv  orvosi  el6adasok
szervezése. ldOsek szaméra programok szervezése,
szolgaltatasok elérhetévé tétele

A fiatalok nehezen tudnak kapcsolatot létesiteni az | A gyermekek, fiatalok és az iddsek kozotti kapcesolat

idds korosztallyal elmélyitése kozos programok altal, kozosségi munka
szervezése
A parkokat, tereket biztonsagosabba kell tenni. A parkok és pihendhelyek allapotanak megévasa a

hasznalhatosag érdekében. A varos kozteriileteinek
feltérképezése. A parkok, terek térfigyel6 kameraval
torténd ellatdsa, a térfigyeld kamerak lizemeltetése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
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Fogyatékos személy az a személy, aki tartdésan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikécids, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal — illetve ezek barmilyen
halmozodasaval él -, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy
gatolja.

A 2011. évi népszamlalas kérdéseinek egy része a lakossag tartosan fenndllo egészségi
problémaira, a testi, érzékszervi, értelmi fogyatékossagara, tovabba ezeknek a mindennapi
¢letre, a munkavallalasra, munkavégzésre gyakorolt hatdsdra vonatkozott, melyekre a
valaszadas onkéntes. Ezekre a kérdésekre a valaszadok 89 szazaléka valaszolt. 2011-ben a
fogyatékkal €10k szdma 457 ezer f0 volt, a népesség 4,6 szazaléka. A nem szerinti arany nem
tér el jelentOsen a teljes népességétol, a fogyatékkal €16k 53 szazaléka nd. Koziiliik tobben
egynél tobb fogyatékossagot jeleztek. A fogyatékkal élok tobb mint 70%-a 50 évesnél
1dosebb. A fogyatékkal €lok 56 szazaléka legfeljebb altalanos iskolat végzett. Az altalanos
iskolat be sem fejez6k aranya viszonylag magas az értelmi fogyatékosok és a
beszédfogyatékosok kozott, valamint az autistdk kozott. A nagyothalloknak ¢és a
mozgassériillteknek ugyanakkor 9-10 szézaléka egyetemi vagy fOiskolai végzettségii.
Szabolcs-Szatmar-Bereg népességének 4,9 szazaléka, azaz tobb mint 27 ezer f6 élt sajat
megitélése szerint valamilyen tipusi fogyatékossaggal. A nemek kozoOtti arany az
orszagoséval azonos. Korcsoport szerint a gyermekkoruak 2,1 %-a volt fogyatékos, koztiik
legnagyobb gyakorisaggal az értelmi fogyatékosok €s a mozgassériiltek fordultak eld. A 15-
39 éves fiatal aktiv koruak 2,9 %-a, a 40-59 évesek 6,6 szazaléka, 60 éves és idOsebb
népességnek mar 15 %-a ¢élt valamilyen fogyatékossaggal a megyében. A 2011. évi
népszamlalas idépontjaban a népesség 18 %-a vallotta magat tartdsan betegnek, eléfordulasuk
az ¢letkor emelkedésével természetszeriileg fokozodik. A fogyatékossaggal, tartos
betegséggel ¢ldknek az ¢let szdmos teriiletén kell nehézségekkel szdmolniuk. A fogyatékossag
valamely tipusaban, illetve a tartés betegségben szenveddk legnagyobb szamban a
mindennapi életvitelben, a kozlekedésben, tovabb az Onellatdsban, a tanulasban ¢és a
munkavégzésben  érezték  magukat  allapotukbodl  kifolydlag  akadalyoztatva. A
fogyatékossaggal €élok 9,7 %-a , a tartdos betegek 30%-a nyilatkozott Uigy, hogy allapota
semmiben nem akadalyozza.

a) a fogyatékkal élok foglalkoztatasdanak lehetbségei, foglalkoztatottsaga

A helyzetelemzés 3. pontjdban bemutatasra keriiltek azok a kdzmunkaprogramok, melyek
altal a munkanélkiiliek kozfoglalkoztatasara sor keriilt.  2014-t61 az Onkormanyzat
rehabilitacios  ellatdsban részesiilok foglakoztatasat 1is vaéllalja. A  megvaltozott
munkaképességli munkavallalok napi 4 6raban kapcsolddtak be az intézmények munkéjaba
portasként, takaritoként, adminisztracios €s egyéb feladatok ellatasaval.

Az Onkormanyzat altal fenntartott intézményekben jelenleg 5 f6 megvaltozott
munkaképességli, vagy fogyatékkal €16 személy dolgozik kozalkalmazotti, vagy kozszolgalati
jogviszonyban.

A Fogyatékos Személyek Nappali Intézményben jellemzden felndtt ellatottak vannak. Az
ellatottak részt vesznek kotetlenebb munkafoglalkozasokban, de az intézmény fejlesztd
foglalkoztatast is biztosit szamukra, ezzel is segitve Oket abban, hogy rendszeres
pénzellatdsuk mell¢ keresethez is jussanak. Fogyatékossdguk miatt nagyon kicsi az esély
arra, hogy masik foglalkoztatasi formara tudjanak valtani. Fejlesztd foglalkoztatasban 25 6
vehet részt. A sziikds allami timogatas miatt sajnos havonta csak 12-13 embert tudnak a
fejleszté foglalkoztatasba bevonni. A fejleszté foglalkoztatasban végzett tevékenységek:
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z6ldségféle, dinnye, gyOkér- gumos novény termesztése; egyeéb nem éveld novény
termesztése; vadon termd egyéb erdei termék gyijtése; konyhakerti névények termesztése,
feldolgozasa melyek az ¢élelmezés soran keriilnek felhasznalasra; szonyeggyartas; taskafélék,
Szijazat gyartasa; egyéb fa-, parafa termék, fonott aru gyartasa; divatékszer gyartasa; altalanos
épiilettakaritas; egyéb takaritas.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
A varosban kevés lehetdség van a fogyatékkal ¢él0k foglalkoztatasara.

C) ondllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdasok, programok

Matészalka Varos Onkormdanyzata a fogyatékkal é16k szamara a Szatmari Egyesitett Szocialis
¢s Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények utjan biztositja a személyes gondoskodast nyujto
szolgaltatasokat.

A Fogyatékos Személyek nappali intézménye a harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra
részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista
személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi
az ellatottak napkozbeni étkeztetését. A nappali ellatas 32 engedélyezett féréhellyel
rendelkezik, melynek kihasznaltsaga az elmult években 75-84% kozott mozgott. A varosban
sem egyhazi, sem civil szervezet nem biztosit nappali ellatast a fogyatékkal €16 személyek
szamara.

A fogyatékosok nappali ellatdsaban részesiilok fogyatékossag tipusa, nem és kor szerinti
megoszlasa a 2018. év eleji adatok alapjan:

Fogyatékossag tipusa szerinti megoszlasuk, nemek szerint:
8 10 értelmileg akadalyozott férfi 1 6 mozgaskorlatozott nd
3 6 sulyosan halmozottan fogyatékos férfi 12 {6 értelmileg akadéalyozott n6
1 f6 sulyosan, halmozottan fogyatékos n6
Kor és nem szerinti megoszlasuk:

1 6 17 éves férfi 1 f6 16 éves n6
7 16 18-39 éves férfi 6 f6 18-39 éves nd
3 16 40-59 éves férfi 7 16 40-59 éves nd

Az ellatottak szdmara rendszeres napi, heti, havi életrendet alakitanak ki. Az intézményben
jellemzden felndtt ellatottak vannak. Az ellatottak részt vesznek kotetlenebb
munkafoglalkozasokban, de az intézmény fejleszté foglalkoztatést is biztosit szdmukra, ezzel
is segitve Oket abban, hogy rendszeres pénzellatasuk mellé  keresethez is jussanak.
Fogyatékossaguk miatt nagyon kicsi az esély arra, hogy masik foglalkoztatasi formara
tudjanak valtani. Fejlesztd foglalkoztatasban 25 {6 vehet részt. A sziikos allami tdmogatas
miatt sajnos havonta csak 12-13 embert tudnak a fejleszté foglalkoztatasba bevonni Az
ellatottaknak lehetdségiik van szabadidds és kulturalis tevékenységekben részt venni, fontos a
szabadidé hasznos, tartalmas eltoltése. Koruknal fogva kisebb mértékben, de figyelmet
forditanak a pedagogiai fejlesztésiikre is. Valljak, hogy a mindennapokban egyre nagyobb
teret kell kapnia a lelki segitségnytjtasnak, az egészséges életmodra nevelésnek. A
fogyatékkal €16 személyek kozosségi €letének megteremtésén tal, 6nallobbakka is valhatnak.
A nappali ellatds szakmai programjdban azok a készségfejlesztések keriilnek eldtérbe,
amelyek eldsegitik a fejlesztd foglalkoztatds keretében elsajatitandd munkafazisokat, ezek
egyiitthatasa komplexen segitik az egyének személyiségfejlddését, munkdhoz vald viszonyat,
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munkaalkalmassagat. A nappali intézmény szakmai és technikai alkalmazottjai egyforman
részt vesznek a fejlesztd foglalkoztatés, illetve a nappali intézmény munkdjaban, igy segitve
¢és kiegészitve egymas feladatait.

Az intézményben folyd fejlesztd foglalkoztatds soran eldallitott termékek értékesitése révén
befolyt bevétel egy részét a foglalkoztatashoz sziikséges eszkdzok, alapanyagok beszerzésére,
masik részét kozvetlenill az ellatottakra koltik: kirdnduldsokat szerveznek, iinnepségeket
tartanak (pl. karacsony, mikulds, husvét, anyak napja, gyereknap stb.) Negyedik éve részt
vesznek az Erzsébet programban, melynek segitségével tobb napra kirandulni viszik az
ellatottakat.

A Tamogatd Szolgaltatas 2005-ben kezdte meg miikodését. A tamogatd szolgaltatas célja a
fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatdsa, elsdsorban a lakéson kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik onallosaganak megdrzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

A tamogatd szolgaltatds igénybevétele soran szocialisan rdszorultnak mindsiil a stlyosan
fogyatékos személy.

A tdmogat6 szolgaltatas feladata kiilonosen:

a) személyi segitd szolgalta mikddtetése, amely — a fogyatékos személy aktiv
kozremiikddésével — segitséget nyujt

aa) a fogyatékos ember személyi sziikségleteinek kielégitéséhez,

ab) a tarsadalmi ¢életben valo teljes jogu részvételhez,

ac) az Onall6 munkavégzéshez, tanulmanyok folytatasahoz, szocidlis és egészségiigyi
szolgéltatasok igénybevételéhez, kulturdlis, miivészeti, sport, szabadidds tevékenységek
végzéséhez,

b) széllitdé szolgdlatot miikodtetése az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa érdekében.

2017. évben 65 {6 vette igénybe ezt a szolgaltatist, melybdl 56 f6 mindkét szolgaltatasra
kotott megallapodast, 9 f6 csak a szallo szolgaltatasra. A tdmogatd szolgaltatas igénybevevok
kortil 31 6 szocidlisan raszorult, azaz sulyosan fogyatékos személy.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas szolgaltatast 2006 novembere ota vehetik igénybe a
Mitészalkan €16 iddskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek. Az ellatés
a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld személyek
részére az Onalld ¢letvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol
nyUjtott ellatds. Matészalka teriiletén kihelyezett 51 késziilék nagyobb hanyadat az idds
emberek igénylik, de jelenleg is 4 fogyatékos személy veszi igénybe ezt a szolgaltatast. A
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds €s a személyi segitést nyajtd tamogatd szolgaltatis
egyiittmiikddik fogyatékos személy részére nytjtott ellatas esetén.

Etkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik vagy

e) hajléktalansaguk miatt.
Az dnkormanyzati rendelet tartalmazza a jogosultsagi feltételeket az alabbiak szerint:
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Egészségi allapota miatt raszoruldonak kell tekinteni: aki mozgéasaban korlatozott, kronikus,
vagy akut megbetegedése, fogyatékossaga miatt Gnmaga ellatasarol — részben vagy egészen —
nem tud gondoskodni.

Fogyatékossaga miatt raszorulénak kell tekinteni: a Szt. 65/C. § (5) bekezdésében
meghatarozott ellatdsban részesiiléket. Etkeztetés fogyatékossagara valo tekintettel 4 6 veszi
igénybe.

4 {6 van aki az étkezést és a tdmogatd szolgaltatas is igénybe veszi, 2 f6 az étkezést, a
tamogatd szolgalatot ¢s a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast is igénybe veszi, 1 f6 pedig a
tamogat6 szolgaltatas €s a jelzérendszeres hazi segitségnyljtast egyszerre veszi igénybe.

A fogyatékkal €16 személyek igénybe vehetik az Onkorményzat altal biztositott egyéb
szocialis, gyermekjoléti €s egészségiigyi alapellatasi szolgaltatasokat is.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy fogyatékossagi tamogatasra jogosult. A
tamogatas célja, hogy a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Magasabb Osszegli csaladi potlék igényelheto tartésan beteg illetleg sulyosan fogyatékos 18.
évesnél fiatal gyermekre valo tekintettel. Az a tizennyolc évesnél idésebb személy, aki a
tizennyolcadik életévének a betdltése eldtt munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette,
legalabb 50%-o0s mértékii egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek egészségi allapota a
rehabilitacios hatosdg mindsitése alapjan a tizennyolcadik életévének a betoltése eldtt sem
haladja meg az 50%-o0s mértéket, és ez az allapot legalabb egy éve tart, vagy eldrelathatolag
legalabb egy évig fennall sajat jogan jogosult erre az ellatasra.

A fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozésat, fejlesztd felkészitését nyujtd
intézmény igénybevételével kapcsolatban felmeriilt utazasi koltségekhez tAmogatas jar.
Utazasi kedvezmény igénybevételére jogosult az a személy, aki, vagy aki utan sziiléje vagy
eltartdja magasabb Osszegli csaladi potlékban részestil, valamint a vele egyiitt utazé személy.
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo térvényben meghatarozott feltételek
eseten alanyi jogcimen kozgyogyellatas allapithaté meg.

Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé, ha allandd és tartés gondozasra szoruld stlyosan
fogyatékos, vagy tartdosan beteg 18 év alatti személy gondozésat, apoléasat végzi.

Az az aktiv kortiak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezd6é napjan
egészseégkarosodott személynek mindsiil egészségkarosodasi ¢és  gyermekfeliigyeleti
tdmogatasra jogosult.

Az Sztv. szerinti pénzbeli szocialis ellatasokat a jarasi hivatal allapitja meg.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsai a rehabilitacids hatosag komplex
mindsitése keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fiiggden:

a) rehabiliticios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.

2018. januar 1-jét6] kivételes rokkantsagi ellatas is megallapithato.

2012. januar 1-jétdl rokkantsagi ellatast, vagy rehabilitacids ellatast a 2011. december 31-én
fennallo jogosultsagi feltételek alapjan folyositjak.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mitkodtetése, ahol egyenld esélyekkel érvényesiilnek a
mindennapi életiik sordn a lakhatds, a kozlekedési eszkozok hasznélata, a szocialis és
egészseégligyi ellatas, az iskoldztatasi €s munkalehetéségek, a kulturalis €és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torvény 5. §-a értelmében a fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes,
tovabba érzékelhetd €s biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a
kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel kapcsolatos tdjékozodasi lehetéségekre.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szo6lo 1997. évi LXXVIIL. torvény 2. §-anak 1.
pontja szerint akadalymentes az épitett kdrnyezet akkor, ha annak kényelmes, biztonsagos,
6ndllo hasznalata minden ember szdmara biztositott, ideértve azokat az egészségkéarosodott
egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specidlis eszkozokre, illetve miiszaki
megoldasokra van sziikségiik.

A kozhasznl épitményekkel szemben tamasztott altalanos kdvetelmény, hogy biztositani kell
mindenki szdmara biztonsagos ¢és akadalymentes megkozelithetdséget, a biztonsagos ¢és
akadalymentes haszndlatot.

A varosban nem minden kozépiilet akadalymentesitett.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségel, fizikal,
informacios és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akaddlymentesitettsége

A kozszolgaltatdst nyujtdé intézmények, szolgéltatok, kulturdlis és sportintézmények
akadalymentesitése folyamatos. A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 0j beruhazas,
felgjitas akaddlymentesitett kornyezet biztositdsaval torténik. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgaltatdsok akadalymentesitett helyszinen ¢érheték el. Kommunikécios akadalyok
lekiizdése érdekében a vakok és gyengén latok szamara braille irdssal is ellatottak a felgjitott
kozintézmények.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek tekintetében is elmondhat6, hogy az akadalymentesités nem teljes korti, ez
elmondhatd az oOnkormdnyzat fenntartdsdban 1évé munkahelyekre ¢és az egyéb
munkahelyekre.

d) kozosségi kozlekedes, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségligyi Alapellatdsi Intézmény keretein beliil
miikodé Tamogatd Szolgaltatas kerekesszék szallitdsara alkalmas, kétsines mobil rdmpaval
rendelkezd személygépkocsival latja el faladatait, mellyel segiti a fogyatékkal ¢él6 emberek
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

A Téamogatd Szolgalat ellatottjai nemcsak a szocidlis, egészségligyi ¢€s egyéb
kozszolgaltatasokhoz juthatnak hozza a szallito szolgalat altal, hanem a gyermekek az iskolai
oktatashoz. A sajatos nevelési igényl, fogyatékkal €16 gyermekek gyogypedagdgiai oktatdsa a
varosban biztositott, és van olyan fogyatékkal ¢él6 gyermek a varosban, aki a Tamogatd
Szolgélat segitségével tud eljutni az iskolaba. A kozosségi kozlekedést haszndlni tudo
fogyatékkal €16 személyek szadmara helyi buszkozlekedés biztositott. A hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen 1) beruhdzéds, felgjitas akadalymentesitett kornyezet
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biztositasaval torténik. Az dnkormanyzat a tulajdondban 1év6 jardak, kozparkok, jatszoterek
felujitdsa soran gondoskodik a hozzaférés akadalymentességének biztositasardl, hiszen
vannak hianyossagok a kozteriileteken is.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok
A helyzetelemzés 7.1 pontjaban bemutattuk a fogyatékkal €16 személyek szamara biztositott
szolgaltatasokat.

1) pozitiv diszkriminacio
Hatranykompenzald szolgaltatdsok koziil a specidlisan a fogyatékos személyek szamara

nyujtott tamogatd szolgaltatds ¢és a fogyatékos személyek nappali ellatasat Matészalka
biztositja az igényldk szdmara.

7.4 Kovetkeztetése: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem minden kozintézmény akadalymentesitett a
varosban.

Komplex akadalymentesités a cél. A hidnyossagok
feltarasa. Palyazatok benyujtasa, komplex
akadalymentesités az egész varosban

A fogyatékkal ¢lok nehezebben jutnak hozzd a
kozszolgaltatasokhoz, ezt segiti a Tamogatd Szolgalat,
melynek gépjarmiije cserére szorul.

A Tamogatd Szolgaltatds szamara olyan szallito
eszkoz beszerzése, mely alkalmas kerekes széket
hasznald személy szallitasara is.

A biztonsagos kozlekedés a fogyatékkal €16k szamara
nem teljes mértékben biztositott

A biztonsagos kozlekedés megteremtése a fogyatékkal
¢lok szamara. Jardak, utburkolatok megujitasa,

belteriileti és telepiiléseket Osszekdtd kerékparutak
létesitése, a meglévo kerékparutak Osszekapcsolasa,
parkoldk kialakitasa

Potlasra szorulnak a Fogyatékos Személyek Nappali
Intézményében a  szabadidés  tevékenységek
ellatasahoz sziikséges eszkozok, valamint az ellatottak
foglalkoztatasahoz sziikséges eszkdzok.

Fogyatékos személyek gondozasat és foglalkoztatasat
biztositd intézményben a szabadiddés tevékenységek
ellatasahoz  sziikséges eszkozok (bel- ¢€s  kiiltéri
jatékok, sporteszkozok, szamitastechnikai eszkdzok)
valamint az ellatottak foglalkoztatasahoz sziikséges
eszkozok potlasra, kiegészitésre szorulnak.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgadltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése

A KSH adatai szerint 2013-ban 92 civil szervezet miikodott a varosban, amelyek kozott
kozmiivelddési, oktatasi, sport, szocidlis €és egyéb feladatokat ellaté alapitvanyok és
egyesiiletek vannak. A civil szervezetek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a
varos altal nyuQjtott szolgaltatasokat.

A varosban tobb egyhazi fenntartd nyujt szocialis ellatasokat a varos lakosai szamara. Az
Oonkormanyzat altal nyujtott szolgaltatdsokat kiegészitve szélesebb korli szolgaltatasnyujtas
valosul meg.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa
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Az onkormanyzat a nemzetiségi onkormanyzatok, egyhazak és a civil szektor tamogatasaval
szeretné megvalositani terveit a varos lakosainak érdekében. A nemzetiségi dnkormanyzatok
mikédéséhez az Onkormanyzat tdmogatast nyujt, a civil szervetek altal meghatarozott
célokhoz palyazat keretein belill tdmogatids igényelhetd. A program el6készitésébe is
bevontuk ezen szektorok képviseldit.

¢) onkormanyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tarsuldasokkal valo partnerség

Matészalka Viros Onkormanyzata a Szatmiri Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményi Tarsulds Intézménye Utjan biztositja a gyermekjoléti és szocialis
feladatokat, valamint az egyes egészségiigyi feladatokat. Az 6nkormanyzat partnerként részt
vesz az Integralt térségi gyermekprogramok cimi projekt megvalositasaban. Az intézmény
munkatarsainak csatlakozasaval létrejott Boldog Csaladokért Szocidlis és Gyermekvédelmi
Egyesiilet szorosan egyiittmiikodik a projekt sikeres megvaldsitasa érdekében.

A Szaboles 05. Onkorményzati Teriiletfejlesztési Tarsulds segitségével szervezettebben,
koltséghatékonyan és nagyobb teriileten tudja az dnkormanyzat 6sszehangolni a fejlesztéseket

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
A varosban harom nemzetiségi onkormanyzat miikodik A 3.8 pontban bemutatésra keriilt a
Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenységét.

Matészalkai Német Nemzetiségi Onkormanyzat nagy hangsulyt fektet a varosban miikodé
német nemzetiségi oktatast biztositdé altalanos iskola tdmogatasara azt kovetden is, hogy
egyhazi fenntartasba keriilt az intézmény. A német nemzetiségi oktatasban részesiilo gyerekek
szdmara tanszerek, német konyvek, szotarak beszerzéséhez, kulturalis rendezvényeken vald
részvétel, szaktargyi versenyen vald részvételhez jarultak hozzd. Minden évben tamogatjak
az altalanos iskola elvégzése alatt nyelvvizsgazott tanuldkat. A nemzetiségi dnkormanyzat
német nyelvii didkmise megszervezésében vett részt. Tobb éve tamogatja a gyerekeknek
szervezett hittantabor és német nemzetiségi tdbor megvalositasahoz tdmogatast nyljt. Német
Fesztivalt szerveztek az iskolai tanuldinak részvételével, ahol német nyelvteriiletrdl érkezd
vendégek kulturalis miisort adtak.

A német nemzetiségi oktatds kapcsan az altaldnos iskola miikddésével kapcsolatban
véleményezési jogosultsaga van a nemzetiségi Onkormanyzatnak. Szoros kapcsolatban allnak
a nagykarolyi, és vallaji svabok kozdsségével, valamint Oberkochen testvérvarossal.

Matészalka Varos Roméan Nemzetiségi Onkormanyzata rendszeresen szerveznek ¢és
meghivasra részt vesznek gasztrondmiai, hagyomany6rzé és kulturalis rendezvényeken.
Tamogatasukkal a kozOsség tagjai sportrendezvényeken képviselteti a nemzetiségi
onkorményzatot. Rendszeresen tdmogatast nyujt a kozosség csaladdjainak és a gyerekeknek:
iskolakezdési tamogatds, életmindség javitasat szolgdld tdmogatds, kirandulas, egyéb
tamogatasok.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A KSH adatai szerint 2013-ban 92 civil szervezet mikddott a varosban, amelyek kozott
kozmiivelddési, oktatasi, sport, szocidlis és egyéb feladatokat ellatd alapitvanyok és
egyesiiletek vannak. A civil szervezetek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a
varos altal nyujtott szolgaltatasokat.
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Matészalka Varos Onkormanyzat 2015 ota tAmogatast nyujt a varosban tevékenykedd civil
szervezetek a kultira, a kozmiivelodés, az oktatas-nevelés, a hagyomanyapolas és egyéb
kozosségi célok érdekében végzett tevékenységei megvaldsitasara. Néhany olyan cél, amely
ezzel a tdmogatassal valosult meg a varosban: extrém sport nap, Matészalkai Triatlon,
Dobszerda-zenés rendezvény, jubileumi hangverseny, nyugdijasklub rendezvényeinek
tdmogatésa, tanchazak szervezése.

Az Onkormanyzat a varosban miikddé két polgaregyesiilet miikodését is tamogatja. Az
Iddsekért Kozalapitvannyal kotott ellatasi szerzodés utjan biztositja az idések nappali ellatast.

A Rotary Club Matészalka civil szervezet nemcsak kozoOsségi programok szervezésében,
rendezésében vesz részt, mint példaul a Tour de Gat, hanem kiilonb6z0 orvosi eszkdzok
adomanyozésaval segiti a helyi korhazat.

A Maltai Szeretetszolgalat, a Voroskereszt helyi szervezetei pedig adomanyokat juttatnak el, -
sokszor az Intézmény kozremiikodését igénybe véve — a helyi raszoruloknak.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdasdra

A cégek tarsadalmi szerepvallalasa egyre inkabb boviil. Az G munkahelyek teremtése mellett
igyekeznek bekapcsolodni a varos életébe, egyre tobb forrast szannak Matészalka kulturdlis és
sport ¢életére.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott problémdak kapcsan  érintett  nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek bevondsdnak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének folyamatdiban

A helyzetelemzés elkészitéséhez a megkeresett intézmények, szervezetek (pl. rendorség,
iskolak, 6voda stb.) adatokat szolgéltattak. A Helyi Esélyegyenldségi Forum iilésére az egyes
célcsoportok gondjaival, mindennapi é€letiik problémaival foglalkozo egészségiigyi, szocidlis,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakembereket, egyhazak képviseldit,
kozintézmények képviseldit, képviseld-testiilet tagjait és a Matészalkai Roma Nemzetiségi
Onkorméanyzat elndkét is meghivtuk. A forumon részt vevoknek, valamint az irasban széles
korben megkeresetteknek lehetdségiik nyilt a problémak és megoldasi javaslatok felvetésére.
A Foérum tagjaibol felkért munkacsoport tagjai a kiemelt célcsoportokat érintden kozdsen
tekintették at a problémakat és megoldasukra javaslatokkal éltek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatdsa

A munkacsoport ilését kovetden Osszedllitasra keriilt a helyi esélyegyenldségi program
tervezete, melyet mindenki szamara elérhetdvé tettiink az onkormanyzat honlapjan. A Foérum
¢s a munkacsoport tagjainak megkiildve a program tervezetét lehetséget biztositottunk
észrevételeik megtételére, és az intézkedési terv végrehajtasdban valo egylittmikodésre
kértiink fel intézményeket, szervezeteket. A képviseld-testiilet altal elfogadott programot, a
program feliilvizsgalati anyagait szintén kozzétesszilik az onkormanyzat honlapjan.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve

1. A HEP IT részletei
A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése
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Kovetkeztetések

Célcsoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Alacsony iskolai végzettség, | Tanacsadas, szakképzés, atképzés

szakképzetlenség. A tobb éve nem | lehetségeinek megszervezése, a

foglalkoztatott, valamint az alacsony iskolai | foglalkoztatashoz valo hozzaférés

képzettségli személyeknek szinte lehetetlen a | esélyeinek javitdsa, piacképes szakmak
munkaerdpiacra torténd visszajutasa megszerzése.

Lakhatasi koriilmények romlasa Szocialis bérlakas allomany feltjitasa,
komfortossa tétele, a kdzszolgaltatasokhoz
valo csatlakozas lehetdségének
megteremtése, a bérlakasok értékesitési
igényeinek felmérése, értékesitésre
kijelolése

A roma csaladok életmodjabol fakadd | Az egészséges életmdd alapvetd elemeinek

hianyossagok,  nélkiilozések,  kiilondsen | megismertetése, alkalmazasra Osztdonzése.

egészségi allapotukra Ingyenes  szlirdvizsgalatok  szervezése,
egészségfejlesztési programok szervezése,
Romak és/vagy tanacsadas, életvezetési  tanacsadas,

mélyszegény- preventiv szemléletvaltd eléadasok.
ségben €16k | Rahagy6 nevelési modszerek alkalmazisa Gyermeknevelési modszerek
megismertetése, alkalmazasra vald

Osztdnzése

A tankotelezettség korhataranak | A roma gyermekeket ¢és fiatalokat

csokkentésével megnétt a veszélye annak,
hogy a roma fiatalok nem fejezik be
iskolaikat, nem szereznek szakképesitést

0sztonozni kell az iskola befejezésére, az
érettségi, a kozépfoku végzettség ¢Es
szakképzettség megszerzésére

Roma lanyok korai teherbeesése

Szexualis felvilagositas az iskoldkban,
melynek  keretében = megismerik a
védekezési modszereket, eléadasok

szervezése sziiloknek.

A raszorulok sokszor hidnyt szenvednek az
alapvetd  emberi  sziikségletet kielégitd
targyakban, eszkdzokben, kiilonosen a
megfeleld mennyiségli és mindségli alapvetd
¢élelmiszerekben, ruhanemuiben.

A raszorulok helyzetének konnyitése:
Tartés élelmiszer, ruhanemiik, jatékok,
alapvetd haztartasi eszkozok gyljtése,
szétosztasa évente lehetdség szerint tobb
alkalommal.

Gyermekek

A modern ¢életvitelmodbol fakadoé problémak:
mozgasszegény ¢életmod, a szabadidd hasznos
eltoltésének hianya, az internethasznalat
veszélyei

A gyermekeket a szabadidé hasznos
eltoltésére  szeretnénk  Osztondzni. A
sportolasi lehet6ségek biztositasa.
Jatszoterek fejlesztése, varosi szabadidds
létesitmények bovitése, sportkorok
szervezése, az olvasas népszerusitése.
Tudatos internethasznalatrol  eldadasok
megszervezése, egészséges  életmodra
nevelés elGsegitése érdekében  orvosi
el6adasok, egészség- és  sportnapok,
tajékoztatok szervezése

Eltéré kornyezeti kultarabol fakado
nehézségek, a roma gyermekek nehezen
integralodnak az ovodai k6zosségekbe

A gyermekek beilleszkedésének segitése
az oOvodai ¢és iskolai kozodsségekbe.
Ko6zosségépitd jatékok, programok
szervezése a cél, amelyben a gyermekek
egyformanak érzik magukat. Téaborok
szervezése. Nyilt napok és kozdsségi napok
az 6vodékban.

Az dnkormanyzati fenntartasu
intézményekben pszicholdgus,

A gyermekek megfelel6 nevelését,
egészséges fejlodését eldsegitdé megfeleld
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fejlesztopedagodgus, gyogypedagdgus
munkajara egyre inkabb sziikség van.

szamu ¢és szakképzettségli szakemberek
alljanak rendelkezésre a gyermekekkel
foglalkoz6  O6nkormanyzati  fenntartasu
intézményekben. Képzések tamogatasa

Felvételi korzethatarok valtozasa az ovodak,
iskolak fenntartévaltasa miatt, a hatranyos
helyzetli gyermekek aranyara figyelemmel

Péarbeszéd kialakitdsa az egyhazi ¢és
onkormanyzati, allami fenntartasu
intézmények ¢és fenntartéik kozott az
6vodai és az iskolai felvétel kapcsan.

Nok

A kisgyermekes anyukdk kozlekedése
nehézkes

Gyalogos  kozlekedés  megkonnyitése,
jardak felyjitasa, parkolohelyek kialakitasa

Dilemma a gyermekvallalas. Az anyasigra
valo felkésziiletlenség

Felvilagositd, ismeretterjesztd programok
szervezése a csaladtervezés, a
gyermekvallalas megkonnyitése érdekében.
Baba-mama napok, sziiléklub, terhes torna

Nem megoldott a bantalmazott ndék és
gyerekeik, valamint az otthontalanna valt
sziilok elhelyezése

Csaladok atmeneti otthona létesitése, vagy
ellatasi szerz6dés TUtjan ezen -ellatashoz
valé hozzaférés biztositdsa. A szolgaltatas
elérésérol minél szélesebb kori
tajékoztatas.

Kisgyermekes anyak munkaba allasat neheziti
a bolcsodei férdhelyek korlatozott szama. A
gyermekek sziinidei elhelyezése, feliigyelete
nagyon sok csaladban nem megoldott.

Bolcsodei férdhelyszam bévitése. Nyari
taborok szervezése

1d6sek

A varosban a népesség eloregedésére utalod
folyamatok rajzolodnak ki.

Idésiigyi Koncepcio kidolgozasa, melyben
a helyi tarsadalom idds tagjainak a
tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis, joléti
helyzetének javitasat el@segitd és romlasat
akadalyozo célok, tevékenységek keriilnek
meghatarozasra. Idéstigyi  Tanacs
létrehozasa. IdGsbarat varos kialakitasa.

Egyre nagyobb az igény az idések ellatasara

Az idOsek szadmara apolast, gondozast
nyGjtd intézményi féréhelyek, illetve a
nappali ellatas bvitése

Jardak, utak, Dbuszmegallok felujitasra
szorulnak

Egy iddsbarat kornyezet kialakitasa. Terek,
utak, kozintézmények akadalymentesitése,
padok, pihendhelyek szamanak bdovitése,
jardak megujitasa

Az id6sek elmaganyosodasa, elszigetel6dése

Cél, hogy az iddsek kozosségi életet
éljenek.  Klubok, kozosségi  halok,
preventiv orvosi eldadasok szervezése.
Idések szamara programok szervezése,
szolgaltatasok elérhetdvé tétele

A fiatalok nehezen tudnak kapcsolatot
létesiteni az idds korosztallyal

A gyermekek, fiatalok és az idések kozotti
kapcsolat elmélyitése kozos programok
altal, kozosségi munka szervezése

A parkokat, tereket biztonsagosabba kell
tenni.

A parkok és pihendhelyek allapotanak
megovasa a hasznalhatdsag érdekében. A
varos kozteriileteinek feltérképezése. A
parkok, terek térfigyelé kameraval torténd
ellatasa, a térfigyeld kamerak lizemeltetése

Fogyatékkal
€lok

Nem minden kdzintézmény
akadalymentesitett a varosban.

Komplex akadalymentesités a cél. A
hianyossagok feltarasa. Palyazatok
benyujtasa, komplex akadalymentesités az
egész varosban

A fogyatékkal €16k nehezebben jutnak hozza a
kozszolgaltatasokhoz, ezt segiti a Tamogatd
Szolgalat, melynek gépjarmiije cserére szorul.

A Tamogaté Szolgaltatds szamara olyan
szallitd eszkdz beszerzése, mely alkalmas
kerekes  széket  hasznaldé  személy
szallitasara is.

A biztonsagos kozlekedés a fogyatékkal élok

A biztonsagos kozlekedés megteremtése a
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szamara nem teljes mértékben biztositott

fogyatékkal  ¢élok  szamara.  Jardak,
utburkolatok megujitasa, belteriileti és
telepiiléseket ~ Osszekdté — kerékparutak
létesitése, a  meglévé  kerékparutak

Osszekapcsolasa, parkolok kialakitasa

Pétlasra szorulnak a Fogyatékos Személyek

Nappali  Intézményében a  szabadidds
tevékenységek ellatasahoz sziikséges
eszkozok, valamint az ellatottak

foglalkoztatasahoz sziikséges eszkozok.

Fogyatékos
foglalkoztatasat biztosité intézményben a
szabadidds
sziikséges eszkozok (bel- és kiiltéri jatékok,
sporteszk6zok,
eszk6zok)
foglalkoztatasahoz
potlasra, kiegészitésre szorulnak.

személyek gondozasat ¢s

tevékenységek  ellatdsahoz
szamitastechnikai
ellatottak
eszkozok

valamint az
sziikséges

A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelost

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben é10k

Szerezz szakmat!

Matészalka Varos Onkormanyzat
Matészalkai Jarasi Hivatal, Szatmari Egyesitett
Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi
Intézmények, kdzépiskolak

Elhetébb
megteremtése

lakhatasi

kortilmények

Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisels-
testiilete
Szalka-Viz Kft.

Elet-mod

Matészalka Varos Onkormanyzata

Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi
Alapellatasi Intézmények, Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Oktatokorhaz  Matészalka
Egészségfejlesztési Iroda

Nevelj jol!

Matészalka Varos Onkormanyzata
Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények

Tanulj tovabb!

Matészalka Varos (")nkormz’myz“ata
Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
Altalanos és kozépiskolak

A csaladalapitas kezdete

Matészalka Varos Onkormanyzata
Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Oktatokorhaz
Matészalka Egészségfejlesztési Iroda, altalanos
és kozépiskolak

Adni jo!

Matészalka Varos Onkormanyzata

Szatmari Egyesitett Szocialis €s Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények, civil szervezetek,
egyhazak

Gyermekek

A szabadid0 hasznos eltdltése

Matészalka Varos Onkormanyzata

Négy Evszak Ovoda, Altalanos és kozépiskolak,
Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények, Képes Géza Varosi
Konyvtar
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Egyenld eséllyel az ovodai és iskolai
kozosségbe

Matészalka Varos Onkormanyzata

Négy Evszak Ovoda, Altalanos iskolak,
Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények

Megfeleld személyi allomany biztositasa a
Négy Evszak Ovodaban és a Szatmari
Egyesitett  Szocidlis ¢és  Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményekben

Matészalka Varos Onkormanyzata
Négy Evszak Ovoda, Szatmari Egyesitett
Szocidlis és Egészségligyi Alapellatasi
Intézmények

Parbeszéd

Matészalka Varos Onkormanyzata
Négy Evszak Ovoda, altalanos iskolak és
fenntartoik.

Noék

A kisgyermekes anyak kozlekedésének a
megkdnnyitése a varosban.

Maitészalka Viros Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete
Szalka-Viz Kft.

Késziilj fel ra!

Matészalka Varos Onkormanyzata

Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi
Alapellatasi Intézmények, Egyhazak, Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Oktatokorhaz
Matészalka Egészségfejlesztési Iroda

Biztonsagos otthon teremtése

Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisels-
testiilete

Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi
Alapellatasi Intézmények, Matészalkai
Renddrkapitanysag

Anyak tobb szerepben

Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisels-
testiilete

Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi
Alapellatasi Intézmények, Képes Géza Varosi
Konyvtar, civil szervezetek

Id6sek

Iddsbarat varos

Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisels-
testiilete

Biztonsagban az élet alkonyan is.

Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete

Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények, egyhdzak

Akadalymentesitett élet az idos korban.

Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete
Szalka-Viz Kft.

Tarsasagi élet idds korban is.

Matészalka Varos Onkormanyzata

Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények, egyhazak, Képes
Géza Varosi Konyvtar, Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Oktatokorhdz Matészalka
Egészségfejlesztési Iroda, nyugdijas
egyesiiletek, Rendorség, Matészalkai Kulturalis
Nonprofit Kft.

K6z06s nevezo

Matészalka Varos Onkormanyzata
Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények, kozépiskolak, civil
szervezetek

Biztonsagban a kozteriileteken

Matészalka Varos Onkormanyzata

Fogyatékkal
¢é16k

Komplex akadalymentesités

Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete
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Tamogatd szolgaltatas fejlesztése Matészalka Varos Onkormanyzata
Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi
Alapellatasi Intézmények

Az elérhetd, élhetd varos Matészalka Viros Onkormanyzat Képvisels-
testiilete
Szalka-Viz Kft.
Eszkozrendszer fejlesztése a Fogyatékos Matészalka Varos Onkormanyzata
Személyek Nappali Intézményében Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi

Alapellatasi Intézmények
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2. Osszegzo tablazat — a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

1.

Szerezz
szakmat!

Elhetébb
lakhatasi
kortilménye
k
megteremté
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éve nem
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foglalkoztata
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piacképes
szakmak
megszerzése.

Szocialis
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allomany
felujitasa,
komfortossa
tétele, a
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felmérése,
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3.

Elet-mod A
csaladok
¢letmodjabol
fakado
hianyossagok

roma

nélkiilozések,
kiiléndsen
egészségi
allapotukra

Nevelj jol! | Rahagyo
nevelési

modszerek
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se,
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0sztonzése

Gyermeknev
elési
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Varos
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a

Ingyenes
szlrévizsgal
atok,
altalanos
egészségi
allapotfelmé
rés
szervezeése,
egészségfejl
esztési
programok
szervezeése,
tanacsadas,
életvezetési
tanacsadas,
preventiv
szemléletval
to
eléadasok.
Olyan
eléadasok
szervezeése,

83

Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

Matészalka
Varos
Onkorman

2023.06.30.

2023.06.30.

A Human és
programoko = pénziigyi

n vald = eroforras
résztvevok

szama

A Huméan ¢és
programoko = pénziigyi

n val6 | er6forras

A
szirévizsga
latok
folyamatos
szervezése

El6adasok
folyamatos
szervezése



Tanulj
tovabb!

A
csaladalapit
as kezdete
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eg
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el megnétt a
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annak, hogy a
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nem fejezik
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nem
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se és
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0sztonzése

A roma
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befejezésére,
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az
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Matészalka
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Nemzeti
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Human ¢és
pénziigyi
eroforras

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forras

A képzések
Osszehango
lasa a
helyben
felmertiild
szakképzett
ségi
igényekkel.

El6adasok
folyamatos
szervezése



7. Adni jo! A raszorulok
sokszor
hianyt
szenvednek
az alapvetd
emberi
szlikségletet
kielégitd
targyakban,
eszkdzokben,
kiilonosen a
megfeleld
mennyiségi
¢s mindségi
alapvet6
¢lelmiszerekb
en,
ruhanemiiben

II. A gyermekek esélyegyenlésége
1. A szabadid6 A modern
hasznos életvitelmodb
eltoltése 0l fakado
problémak:
mozgasszegé
ny életmadd, a
szabadido
hasznos
eltoltésének
hianya, az
internethaszn
alat veszélyei

sziléknek.

A réaszorulok Nemzeti

helyzetének
konnyitése

A
gyermekeket
a szabadido
hasznos
eltoltésére
szeretnénk
0sztondzni.

Reform
Program

Matészalka
Varos
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégidja

Tartos
¢élelmiszer,
ruhanemiik,
jatékok,
alapvetd
haztartasi
eszk6zok
gyljtese,
szétosztasa
évente
lehetéség
szerint tobb
alkalommal,

A sportolasi
lehetoségek
biztositasa.
Jatszoterek
fejlesztése,
varosi

szabadidoés
létesitménye
k  bovitése
¢és felujitasa
sportkorok
szervezeése,
az olvasas
népszerisité
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Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

2023.06.30.

2023.06.30.

Kiosztott Human és
csomagok pénziigyi
szama er6forras

Programoko Human és
n pénziigyi
résztvevok  erdforrasok
szama,

sportolasi és

szabadidds

lehetdségek

szama

Folyamatos
adakozas
szervezesev
el

A
létesitmény
ek
muikdodtetés
ének
biztositasa



Egyenl6
eséllyel az
o6vodai  és
iskolai
kozosségbe

Megfeleld
személyi

Eltérd
kornyezeti
kultirabol
fakado
nehézségek, a
roma
gyermekek
nehezen
integralddnak
az 6vodai és
iskola
kozosségekbe

Az
onkormanyza

A gyermekek
beilleszkedés
ének segitése
az ovodai és
iskolai
kozosségekb
€.

A gyermekek
megfeleld

Nemzeti
Reform
Program

Matészalka
Varos

se. Tudatos
internethasz
nalatrol
eléadasok
megszervez
ése,
egészséges
¢letmodra
nevelés
eldsegitése
érdekében
orvosi
eldadasok,
egészség- ¢és
sportnapok,
tajékoztatok
szervezeése
Ko6z6sségép
itd jatékok,
programok
szervezése a
cél,
amelyben a
gyermekek
egyformana
k érzik
magukat.
Nyilt napok
és kozosségi
napok az
ovodakban.
Taborok
szervezese.
A megfeleld
végzettségli
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Varos
Onkorman
yzata

Matészalka
Varos

2023.06.30.

2023.06.30.

Programoko Human és A

n pénziigyi programok
résztvevOk  er6forrasok = folyamatos
szdma szervezése
Szakmai Human ¢és Sziikséges

1étszam pénziigyi szakmai



allomany
biztositasa

a Négy
Evszak
Ovodaban
és a
Szatmari
Egyesitett
Szocidlis és
Egészséglig
yi
Alapellatasi
Intézménye
kben

Parbeszéd

ti fenntartasu
intézményekb
en
pszichologus,
fejlesztopeda
gogus,
gyogypedago
gus
munkdjéra
egyre inkabb
sziikség van.

Felvételi
korzethatarok
valtozasa az
ovodak,
iskolak
fenntartovalta
sa miatt

nevelését,
egészséges
fejlodését
elésegito
megfelel6
szami és
szakképzetts
égli
szakemberek
alljanak
rendelkezésr
€ a
gyermekekke
1 foglalkozo
onkormanyza
ti fenntartasu
intézmények
ben.
Képzések
tamogatasa
Az egyhazi
fenntartasu
nevelési-
oktatasi
intézmények
felvételi
rendszerének
rugalmasabb
a tétele
annak
érdekében,
hogy a
gyermek
nevelésére
oktatasara a

Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia

szakember
kivalasztasa
, képzések,
tovabbképzé
sek
tdmogatasa

Parbeszéd
az egyhazi
és
Oonkormanyz
ati, allami
fenntartasu
intézménye
k és
fenntartoik
kozott
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Onkorman
yzata

Matészalka 2023.06.30.
Yéros
Onkorman

yzata

Felvételi
adatok

er6forrasok

Human
er6forras

létszam
folyamatos
biztositasa

A
folyamatos
parbeszéd



II1. A nok esélyegyenlésége

1.

A
kisgyermek
es  anyak
kozlekedésé
nek a
megkdnnyit
ése a
varosban.

Készilj fel
ra!

Biztonsagos
otthon
teremtése

A
kisgyermekes
anyukak
kozlekedése
nehézkes
Dilemma a
gyermekvalla
las. Az
anyasagra
vald
felkésziiletlen
ség

Nem
megoldott a
bantalmazott
nok és
gyerekeik,
valamint az
otthontalanna
valt  sziulok
elhelyezése

lakohelyéhez
legkozelebb
esd
intézménybe
n  keriiljon
sor

Gyalogos
kozlekedés
megkdnnyité
se,  jardak
felujitasa,
parkoldhelye
k kialakitasa

A
csaladtervezé
S,
gyermekvalla
las
megkonnyité
se

Csaladok
atmeneti
otthona
létesitése,
vagy ellatési
szerzodés
atjan ~ ezen
ellatashoz
vald

Matészalka
Varos
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia

Matészalka
Varos
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja

Palyazati
lehetéségek
figyelése,
palyazatok
elokészitése
, a tervezett
beruhazéasok
megvalosita
Sa
Felvilagosit
0,
ismeretterje
szto
programok
szervezeése,
Baba-mama
napok,
sziiléklub,
terhes torna
Pélyazati
lehetdségek
figyelése,
palyazatok
elokészitése
, a tervezett
beruhazas
megvaldsita
Sa.
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Matészalka
Varos
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yzat
Képviselo-
testiilete

Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

Matészalka
Varos
Onkorman
yzat
Képviselo-
testiilete

2023.06.30.

2023.06.30.

2023.06.30.

Parkolohely
ek szama,
felyjitott
jardak
hossza

Programoko
n
résztvevok
szama

Csaladok
atmeneti
otthonaban
a
matészalkai
lakosok
szamara
biztositott
helyek

Human és
pénziigyi
er6forrasok

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forras

Human és
pénziigyi
er6forras

Folyamatos
karbantarta
S

A

programok
folyamatos
szervezése

A
férohelyek
szama
biztositott



Anyak tobb Kisgyermeke

szerepben

S anyak
munkaba
allasat
neheziti a
bolcsodei
féréhelyek
korlatozott
széma. A
gyermekek
sziinidei
elhelyezése,
feliigyelete
nagyon  sok
csaladban
nem
megoldott.

IV. Az idések esélyegyenldsége

1.

IdGsbarat
varos

A varosban a
népesség
eloregedésére
utalo
folyamatok
rajzolodnak
ki.

hozzaférés

biztositasa. A

szolgéltatés
elérésérol
minél
szélesebb
kori
tajékoztatas.

Bolcsodet
féréhelyszam
bovitése.
Nyari
taborok
szervezeése

Idostigyi
Koncepcid
kidolgozasa,
melyben a
helyi
tarsadalom
idds
tagjainak a

Matészalka
Varos
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja,
Nemzeti
Ifjtsagi
Stratégia

Matészalka
Véros
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja

Szolgaltatas
t nytjtd
onkormanyz
attal ellatasi
szerz6dés

elokészitése

Tajékoztatd
el6adasok
Pélyazati
lehetdségek
figyelése,
palyazatok
elokészitése
, a tervezett
beruhazas
megvaldsita
Sa.

Iddstigyi
Koncepcid
kidolgozasa
helyi
partnerek
bevonasaval
: A
célokhoz

89

Matészalka
Varos
Onkorman
yzat
Képviselo-
testiilete

Matészalka
Varos
Onkorman
yzat
Képviselo-
testiilete

2023.06.30.

2020.06.30.

szama

Bolcsodei
féréhelyek
szama

Koncepcio
elfogadasa
és
megvalosita
Sa

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forras

Human és
pénziigyi
er6forrasok

A Bolcsode
mikdodtetés
ének
folyamatos
biztositasa

A célok
megvalosita
sahoz
forrasok
biztositasa
az éves
koltségveté
sben.



Biztonsagba
n az ¢élet
alkonyén is.

Egyre
nagyobb az
igény az
idések
ellatasara

tarsadalmi,
gazdasagi,
kulturalis,
joléti
helyzetének
javitasat
el6segito és
romlasat
akadalyozo
célok,
tevékenysége
k keriilnek
meghataroza
sra. 1dosiligyi
Tanacs
létrehozasa.
IdOsbarat
varos
kialakitasa
Az  iddsek
szamara
apolast,
gondozast
nyujto
intézményi
férdhelyek,
illetve a
nappali
ellatas
bovitése

Matészalka
Varos
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja

rendelt
tevékenység
ek
litemezése.
Idostigyi
Tanacs
létrehozasa,
miikodtetése

Pélyazati
lehetéségek
figyelése,
palyazatok
elokeészitése
, a tervezett
beruhazas
megvaldsita
sa. A
gondozasi
sziikséglete
ket biztositd
ellatotti
l1étszam
engedélyezt
etése
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Matészalka
Varos
Onkorman
yzat
Képviselo-
testiilete

2023.06.30.

Férohelyek
szama

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forrasok

Az iddseket
ellato
intézménye
k
folyamatos
mikddtetés
e



Akadalyme
ntesitett élet
az 1dos
korban.

Tarsasagi
élet 1d6s
korban is.

Ko6z06s
nevezo

Jardak, utak,
buszmegallok
felyjitasra
szorulnak

Az iddsek
elmaganyoso
dasa,
elszigetel6dés
€

A fiatalok
nehezen
tudnak
kapcsolatot
létesiteni az

Egy
id6sbarat
kornyezet
kialakitasa.
Terek, utak,
kozintézmén
yek
akadalyment
esitése,
padok,
pihendhelyek
szdmanak
bovitése,
jardak
megujitasa
Cél, hogy az
idések
kozosségi
¢letet
¢ljenek.

A
gyermekek,
fiatalok és az
1dOsek
kozotti

Matészalka
Véros
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja

Id6siigyi
Nemzeti
Stratégia

Idostigyi
Nemzeti
Stratégia

Palyazati
lehetéségek
figyelése,
palyazatok
elokészitése
, a tervezett
beruhazas
megvaldsita
sa.

Klubok,
kozosségi
halok,
preventiv
orvosi
eléadasok
szervezeése.
1dosek
szamara
programok
szervezeése,
szolgéltatas
ok
elérhet6vé
tétele
Ko6z6s
programok,
kozosségi
munka
szervezeése
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Matészalka
Varos
Onkorman
yzat
Képviselo-
testiilete

Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

2023.06.30.

2023.06.30.

2023.06.30.

Padok Huméan és
szama, pénziigyi
felyjitott er6forrasok
jardak

hossza,

akadalymen

tesitett

k6zintézmé

nyek,

kozteriiletek

szama

Programoko Human és
n pénziigyi
résztvevok  erdforrasok
szama

A Human és
programoko = pénziigyi
n részt = erOforrasok
vevok

szama

A
fejlesztések
folyamatos
fenntartasa

Programok
fenntartasa

Programok
folyamatos
szervezése



Biztonsagba
n a
kozteriiletek
en

1d0Os
korosztallyal
A parkokat, a
tereket

biztonsagosa
bba kell
tenni.

kapcsolat
elmélyitése
A parkok és
pihendhelyek
allapotanak
megovasa a
hasznélhatos
ag érdekében

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

1.

Komplex
akadalymen
tesités

Témogato
szolgéaltatas
fejlesztése

Nem minden
kozintézmény
akadalymente
sitett a
varosban.

A

fogyatékkal
€lok
nehezebben
jutnak hozza
a
kdzszolgaltat

Komplex
akadalyment
esités a cél.

A Téamogato
Szolgéltatas
szamara
olyan szallito
eszkoz
beszerzése,
mely

Kozbiztonsag
i és
Biinmegel6zé
si Koncepcio

Matészalka
Véros
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégidja,
Eurdpai
Fogyatékossa
gugyi
Stratégia
Eurdpai
Fogyatékossa
gugyi
Stratégia

A varos
kozteriiletei
nek
feltérképezé
se. A
parkok,
terek
térfigyeld
kameraval
torténd
ellatasa, a
térfigyeld
kamerak
luzemeltetés
(]

A
hianyossago
k feltarésa.
Palyazatok
benytjtasa,
komplex
akadalymen
tesités  az
egesz
varosban
Palyazati
lehetdségek
figyelése,
palyazatok
elokészitése
, gépjarmi
beszerzése

92

Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

Matészalka
Varos
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testiilete

Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

2023.06.30.

2023.06.30.

2020.06.30.

Térfigyeld
kamerak
szama

Akadalyme
ntesitett

ko6zintézmé
nyek szama

Uj
gépjarmil

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forras

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forrasok

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forrasok

A
térfigyeld
rendszer
folyamatos
luzemeltetés
e

Folyamatos
karbantarta
S

A gépjarmil
uzemeltetés
e



Az elérheto,
¢élhetd varos

Eszkozrend
szer
fejlesztése a
Fogyatékos
Személyek
Nappali
Intézményée
ben

asokhoz, ezt
segiti a
Téamogatd
Szolgalat,
melynek
gépjarmiije
cserére
szorul.

A
biztonsagos
kozlekedés a
fogyatékkal
¢lok szamara
nem  teljes
mértékben
biztositott

Potlasra,
kiegészitésre
szorulnak a
Fogyatékos
Személyek
Nappali
Intézményébe
na
szabadidés

alkalmas
kerekes
széket
hasznal6
személy
szallitasara
is.

A
biztonsagos
kozlekedés
megteremtés
e a
fogyatékkal
¢l6k szamara

A
fogyatékkal
¢lok nappali
ellatasat
biztosito
intézmény
foglalkoztata
sat €s
fejlesztését

Matészalka
Véros
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja,
Kozbiztonsag
i és
Biinmegel6zé
si Koncepcio

Matészalka
Varos
Integralt
Telepiilésfe;jl
esztési
Stratégiaja

Jardak,
utburkolato
k
megujitasa,
beltertileti
és
telepiiléseke
t 0Osszekotd
kerékparuta
k létesitése,
a meglévo
kerékparuta
k
Osszekapcso
lasa,
parkolok
kialakitasa
Palyazatok
elokészitése
, benytjtasa,
beszerzések.
Fogyatékos
személyek
gondozasat
és
foglalkoztat
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Matészalka
Varos
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yzat
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Matészalka
Varos
Onkorman
yzata

2023.06.30.

2023.06.30.

Huméan ¢és
pénziigyi
er6forrasok

kerékparuta
k  hossza,
felgjitott
jardak,
utburkolato
k  hossza,
parkolok
szama

Human és
pénziigyi
a erOforrasok

Eldallitott
termékek
szama,
nappali
ellatast
igénybevev
Ok szama

Folyamatos
karbantarta
S

Az
intézmény
mikodésén
ek

biztositasa



tevékenysége
k ellatasdhoz
sziikséges
eszk6zok,
valamint az
ellatottak
foglalkoztatas
ahoz
sziikséges
eszkozok.

elésegito
eszk6zok
beszerzése

asat
biztosito
intézmény
eszkozfejles
ztése és
beszerzése
(bel- és
kiltéri
jatékok,
sporteszkoz
ok,
alapanyagok
), 0j
szamitastec
hnikai
eszkdzok
beszerzése
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3. Megvaloésitasa

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja, a
telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplovallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok feliilvizsgalata, a
HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa

Az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében a Férum tagjaibol munkacsoportot
alakitunk. Ulésiikrél jegyzokonyv késziil.

A HEP Forum mukodése:
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Tagjai javaslatot tehetnek 0j problémak, javaslatok beépitésére, vagy esetleg egy-egy meglévo
modositasara. A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.
A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgozésara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoport beszadmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzéen, a véleménynyilvanitds Ilehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Ossze, valamint a varos honlapon elérhetd tessziik a
program teljes anyagat.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara a feliilvizsgalat elvégzésekor tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a Képviseld-testiiletet, az
intézményeket ¢és az egylittmiikodd szakmai ¢és tarsadalmi partnerek képviseldit. A
feliilvizsgalat anyagat a varos honlapjan elérhetové tessziik. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
A HEP Foérum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat feleldsével kozosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.
A HEP Forum vezetdjét feladatai ellatdsban a Polgarmesteri Hivatal esélyegyenldségi
munkatarsai segitik.

A telepiilés vezetdi, az onkormanyzat tisztségviseldi és az intézmények vezetoi :

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzeésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként

96



kovesse azt, ¢s megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés és modositas

Amennyiben a kétéves, sziikség szerint éves feliilvizsgalat a HEP Forum a beszamolot a
benytjtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat
KépviselO-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szadndékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarodl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Elfogadas médja és datuma

A Matészalka Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Matészalka Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a .../....... (oo ) szamu hatarozataval

elfogadta.

Matészalka, 2018. ...,

Dr. Hanusi Péter
polgarmester

Matészalka Varos Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, €s annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak

venni.

Datum partner alairasa
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Mellékletek HEP adattablak

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 ; 3

Ev (T 0101) Valtozas
2012 17 144
2013 16 978 99,0%
2014 16 902 99,6%
2015 16 864 99,8%
2016 16 532 98,0%
2017 16 698 101,0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-o0s év

adatai)
Az allandé
népességhdl a
£S megfelel6
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Férfia .. | Osszesen | _, .. "
K N6k (TS 0301) Férfiak | NGk
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) | 8146 |8960| 17 106 470}62 520}38
(o) 0
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 450
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 1245 | 1160 2 405 7,28% | 6,78%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 248 255 503 1,45% | 1,49%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 4974 |5114| 10088 290}08 290}90
0 0
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 659 819 1478 3,85% | 4,79%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 1020 [1612 2632 5,96% | 9,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

98




2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0

16 éves gyermekek szama (TS 0501) | 370 | 233 -137

17 éves gyermekek szama (TS 0502) | 355 | 260 -95

Osszesen 725 | 493 | -232

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szamu tablazat - Oregedési index

. . . , 0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 ) , e PR
P , v allandé lakosok Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) N L
(TS 0328) szama (f6) (%)
(TS 0327)
2012 2167 2440 88,81%
2013 2293 2437 94,09%
2014 2410 2 409 100,04%
2015 2536 2436 104,11%
2016 2632 2 405 109,44%
2017 2752 2412 114,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott

15-64 év kozotti dllandé népesség (fo6 1z P L
V Kozoth P g (f6) allaskeresdk szama (f6)

Ev Férfi N6

(TS 0803) (TS 0804) Osszesen | Férfi (TS 0801) | NG (TS 0802) Osszesen

(TS 0803) F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 6192 6 507 12 699 678 | 10,9% |667| 10,2% | 1345 |10,6%
2013 6 165 6452 12 617 598 9,7% 587| 9,1% | 1185 | 9,4%
2014 6076 6 408 12 484 510 8,4% 513| 8,0% | 1023 | 8,2%
2015 6 006 6 360 12 366 314 5,2% 351| 5,5% 665 5,4%
2016 5881 6 188 12 069 299 5,1% 302 | 4,9% 601 5,0%
2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
korcsoportok szerint

o o 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeres6k szama | FG6 Osszesen
Osszesen 1345 | 1185 | 1023 | 665 | 601 371
B . F6 39 46 60 48 39 24
20 év alatti (TS 1002)
% 2,9% 39% | 59% | 7,1% 6,4% 6,5%
B F6 173 161 136 100 90 50
20-24 év (TS 1003)
% 12,9% | 13,6% | 13,2% | 15,0% | 14,9% 13,5%
; F6 171 153 136 77 63 37
25-29 év (TS 1004)
% 12,7% | 12,9% | 13,3% | 11,5% | 10,5% 10,0%
B F6 175 158 135 73 72 38
30-34 év (TS 1005)
% 13,0% | 13,4% | 13,2% | 10,9% | 11,9% 10,3%
3 F6 193 168 136 89 67 42
35-39 év (TS 1006)
% 14,4% | 14,2% | 13,2% | 13,4% | 11,2% 11,4%
; F6 154 136 123 76 74 30
40-44 év (TS 1007)
% 11,5% | 11,5% | 12,0% | 11,4% | 12,2% 8,1%
B F6 135 131 94 63 59 35
45-49 év (TS 1008)
% 10,0% | 11,1% | 9,2% | 9,4% 9,9% 9,3%
3 F6 157 111 92 55 43 28
50-54 év (TS 1009)
% 11,7% | 9,4% | 8,9% | 8,3% 7,2% 7,5%
; F6 131 102 84 51 49 33
55-59 év (TS 1010)
% 9,7% 8,6% | 8,2% | 7,6% 8,2% 8,8%
3 . F6 17 20 29 35 46 54
59 év feletti (TS 1011)
% 1,3% 1,7% | 2,8% | 5,3% 7,6% 14,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje 180 napon tuli nyilvantartott | NGk és férfiak aranya, a 180 napon
i regisztralt allaskeres6k szama nemek tuli nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek szerint beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi| N6 Osszesen Férfiak N6k

2012 19,62% 291 | 313 604 48,2% 51,8%
2013 21,75% 131 | 168 299 43,8% 56,2%
2014 15,90% 181 | 234 415 43,6% 56,4%
2015 21,32% 87 | 89 176 49,4% 50,6%
2016 16,00% 77 | 75 152 50,7% 49,3%
2017 13,93%

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltése

és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama

77 7

Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama

3 Férfi N6 Osszesen férfi N6 Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 | 1348 1290 2638 89 6,6% 89 6,9% 178 6,7%
2013 | 1305 1242 2 547 39 3,0% 60 4,8% 99 3,9%
2014 1272 1229 2501 54 4,2% 62 5,0% 116 4,6%
2015 | 1247 1185 2432 37 3,0% 44 3,7% 81 3,3%
2016 | 1208 1117 2 325 35 2,9% 40 3,6% 75 3,2%
2017
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezé 15 éves és id6sebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 94,9% 89,0% 5,1% 11,0%
2011 96,9% 94,2% 3,1% 5,8%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
£y m’un’kanélki’illiek/’nyil\./.éntartott ___ i
allaskeresdk szama 6sszesen 8 altalanosnal o _ - 8 4ltalnosnal
alacsonyabb Altalanos iskolai . ]
végzettség végzettség (TS 0902) m agasa’bb iskolai
(TS 0901) végzettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 1345 103 7,7% 392 29,2% 800 59,5%
2013 1185 10 0,8% 119 10,0% 494 41,7%
2014 1023 58 5,7% 229 22,4% 487 47,6%
2015 665 28 4,2% 146 22,0% 340 51,1%
2016 601 29 4,8% 120 20,0% 278 46,3%
2017 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék
Altalanos iskolai felnttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
tanuldk szama befejezte a feln6ttoktatasban
. (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2012 na
2013 na
2014 na
2015 na
2016 na
2017 na
Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéaciods Szolgalat (TAKISZ)
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3.2.8. szami tabldzat - Felndttoktatisban résztvevik szama kdzépfokd iskoldban

szakiskolai szakkdzépiskolai Gimnéziumi Kﬁlﬁpisk?lﬂi
Kozépfoka felndttoktatdsban felndttoktatdsban felndttoktatdsban felndttoktatisban tanflok 513?"3 a
résztvevdk Gsszesen résztvevdk szama részrtvevdk szama B} . felndttoktatasban
. résztvevdk
Ev (Ts 3501) {f5) - (T5 3601) ?
F& Fo % F& % F& % F&
2012 45 45 100,0% 0,0% 0,0% 148
2013 19 19 100,0% 0,0% 0,0% 63
2014 70 70 100,0% 0,0% 0,0% 105
2015 192 192 100,0% 0,0% 0,0% 223
2016 0
2017 0

Forrés: TelR, Teraleti Allamhéztartési és Kozigazgatési Informécids Szolgalat (TAKISZ)

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Eu 15_6:;‘;::;:2‘;:::"‘10 élla’slieiesés”i segélyben AIIa’ske’reséii iegélyben

(TS 0803 &s TS 0804 Bsszesen) részesulok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
2012 12 699 0,0%
2013 12 617 0,0%
2014 12 484 15 0,1%
2015 12 366 21 0,2%
2016 12 069 28 0,2%
2017 0 38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztra’lt m’ur’ukanélkijliek{nyil- Allsskeresési jiradékra
£y vantartott allaskeres6k szama jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %

2012 1345 103 7,6%
2013 1185 83 7,0%
2014 1023 65 6,4%
2015 665 61 9,1%
2016 601 66 11,0%
2017 0 73

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.3. szami tablazat - Aktiv kordak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatisban, valamint foglalkoztatdst helyettesitd timogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben . .
A . . . I Egészséghkdrosodasi és
részesitett regisztralt munkanélkiiliek " .. . . e
<ma ( dévek dtlaga) - TS 1401 gyermekfeliigyeleti tdmogatdshan Foglalkoztatdst helyettesitd
TEIEILER S = S részesilok dtlagos szama 2015. mdrc. | tamogatdsban részesitettek atlagos
Ev A ’ L 1-tdl ervenyes modszertan szerint hawi szama (2015. madrcius 01-tol az
(2015. februar 28-tol az ellatas . .. B )
. e el (TS 5401) elldtasra vald jogosultsag megviltozott)
megszinik, vagy kiilén valik EGYT-re
€s FHT-ra)
=] FG 15-64 évesek %-dban FG Munkanélkiiliek %-dban
2012 504 3,97% 508 37,78%
2013 a77 3,78% 479 40,42%
2014 369 2,95% 358 35,00%
2015 208.5 28 1,69% 0,00%
2016 137,25 30 1,14% 0,00%
2017 123,25

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

Ebbé&l elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen b lakascél Ebbél elégtelen
L lakhatdsi o lakhatdsi o lakhatasi RO lakhatdsi
Lakdsédllomény (db) o Bérlakds dllomdny S Szocidlis o haszndlt nem S
(7S 4201) kdriillményeket (db) kiriillményeket ksl 2y (db) kdrilményeket Iakscali ingat] K krilményeket
R e el akasdlloman e e lakascéld ingatlanol P
biztositd lakdsok biztositd lakdsok o biztositd lakisok Idb]g biztositd lakdsok
szama szama szama szama
2012 7095 2 o 182 2 4 4
2013 7110 2 o 182 z 4 4
2014 7112 4 o 178 3 4 4
2015 7114 4 o 176 4 4 4
2016 7114 4 o 175 4 4 4
2017 4 0 176 4 4 4

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsékkentési
tamogatdsban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek

személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)

2012 1611 88
2013 800 71
2014 659 72
2015 662 34
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek
részére szervezett

Csak felnéttek részére
szervezett haziorvosi

A hazi gyermekorvosok altal

Ev haziorvosi szolgalatok e , ellatott szolgalatok szama
szama sz°'ga(';astzzg';)szama (TS 4501)
(TS 4401)
2012 10 4
2013 10 4
2014 10 4
2015 10 4
2016 10 4
2017 10 4
Forras: TelR, KSH Tstar
3.6.2. szamu tablazat - Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)

2012 909

2013 638

2014 416

2015 593

2016 677

2017
Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dl'j,’mélta’nyossa’gi
Ev tamogatasban részesitettek évi , aI?pon: ta,m'olgatasban’ Osszesen
stlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)

2012 na na
2013 na na
2014 na na
2015 na na
2016 na na
2017 na na
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskori gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 71 302
2013 na na
2014 na na
2015 na na
2016 31 na
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

p Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 924
2013 805
2014 694
2015 596
2016 519
2017 468

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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4.1.3. szami tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai jurtatdsokban részesiildk szama (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)

|
Ingyenes . 9 50 szdzalékos mértéki ng-.:en & . . o
. . Ingyenes etkezeshen . . . tankanywv- Ovodaztatasi .. .
, étkezéshen . = . kedvezmeényes étkezésre . 9 . Mydri étkeztetéshen
Ew . w . resztvewok szama \ . ellatashan tamogatashan . e .
resztvevok szama |, g jogosultak szama 1-13. . . . s . részesiildk szama
. iskola 1-8. évfalyam . reszesiildk reszesiildk szama
avoda evfolyam .
5Zama
2012 142 328 g1 31 ]
2013 145 584 222 30 BB
2014 135 530 208 33 133
2015 553 517 282 36 186
2016 568 520 254 megszlnt 263
2017 566 4583 325 megszint 286

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

z70

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

SR Egy véddndre jutdé gyermekek
Ev allashelyek széma &Y oa e
(TS 3201)
2012 11
2013 11
2014 11
2015 11
2016 11
2017 11
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
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4.3.2, szami tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Haxi

Betdltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos | Felndtt hazi orvos zal .
Ev hazlorvosl elldtott személyek dltal elldTott dltal elldtotc HE"::&:_ITW
praxisfok szdma szama gyerekek szama | gyerekek szama (TS 2601)

2012 1] 4

2013 1] 4

2014 1] 4

2015 o 4

2016 1]

2017 1]

Forras: TelR, K5H Tstar, dnkormanyzati adatgydjtes

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
.. i . felvett gyerekek Nem
C.).nkcirrrjanyz’aﬂ Bolcs6débe beirt | szama (munkanélkiili 6nkormanyzati
Ev bdlcs6dék szama gyermekek szama | sziilG, veszélyeztetett | bolcs6dék szama
(TS 4801) ? (TS 4701) gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magan stb.)
szulg)
2012 1 100 28 0
2013 1 89 23 0
2014 1 95 16 0
2015 1 96 14 0
2016 1 94 14 0
2017 1 97 13 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

Egyé A .
ot s 1z g Miikodé, . gyeb,’nem . Csaladi napkéziben
M(ikodd (Osszes) v A ] onkormanyzati 3 .
2 el etk fA onkormanyzati et ey engedélyezett féréhelyek
Ev | bolcsédei féréhelyek el e d s pa oz bélcsodei . .
, bolcs6dei fér6helyek . X szama (december 31-én)
szama sz3ma (munkahelyi, magan (TS 4901)
stb.) fér6helyek szama
2012 102 102 0 12
2013 102 102 0 12
2014 102 102 0 5
2015 102 102 0 5
2016 102 102 0 5
2017 102 102 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionlis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
5
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek
625 (750 fenntartéi dontés
Ovodai féréhelyek szama alapjan)
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai neveléssel 25
egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6:00-17:30
A nyari dvoda-bezaras id6tartama: () 2 hét
Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam

Ovodapedagdgusok szédma 52 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 52 0
Gyodgypedagogusok [étszama 0 0
Dajka/gondozond 33 0
Kisegit6 személyzet 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.2, szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

- ai ) L - ai Owvodaba beirt . .
Owodai ferchelyek e gyermekek Owodai
. . | gyermekcsoportok . feladatellatasi . . .
3-6 eves koru sz5ma szama . szama gyogypedagogial
Ev gyermekek . ". .. | lgydeypedagigiai ) ... |leyogypedagigiai| gyermekcsoportok
. gyogyped . ~ gyogyped . 7
szama nweléiseriﬂg:]ilt nevelessel egyiitt) rtleueléspslel ZED:;]I;; nevelessel szama
RS 15]"" (TS 2801) e Df;" egyitt) (TS 2501)
( ( (TS 2601)
2012 506 24 600/720 5 GGG ]
2013 503 24 600/720 5 B55 ]
2014 480 24 600/720 5 641 0
2015 437 25 625,750 5 g4 ]
2016 436 25 625,750 5 631 ]
2017 433 25 625/750 5 £33 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyljtés

4,47, szami tablazat - Altaldnos iskolaban tanuldk szdma, altaldnos iskolai napkdzis tanuldk szama

Altaldnos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. e . . . .
. i ) . . ) MNapkdzis altalanos iskolai tanulok
evfolyamon tanuldk szama |évfolyamon tanulék szama P 5 : .
. edagdeiai . edagéziai Altalanos szama a nappali oktatasban
IE‘WE‘_':’P EEDE':IEI IMP EEDE':IEI iskoldsok szama | (iskolaotthonos tanulokkal egyiitt)
Tanéwv oktatassal egyutt) oktatassal egyutt) (TS 1701)
(TS 1B01) (TS 1901)
fa fa fo fo %
201172012 856 433 1789 B53 A7 7%
2012/2013 913 938 1851 911 49 2%
2015/2014 911 943 13854 919 49 6%
2014/2015 046 924 1870 963 51,5%
2015/2016 964 927 1891 972 51,4%
2016/2017 068 982 14950 994 51,0%

Forras: TelR, K5H Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai

osztalyok, feladatellatasi helyek ?

Az dltalanos iskolai Az dltalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagogiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a gyogypedagaogiai (gyogypedagogiai
e nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
o6sszesen osszesen
2011/2012 5 73 5
2012/2013 6 77 5
2013/2014 8 80 5
2014/2015 9 82 5
2015/2016 8 82 5
2016/2017 8 84 5

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban

(TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 225
2012/2013 199
2013/2014 220
2014/2015 219
2015/2016 218
2016/2017 207
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Munkavallalasi kortuak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
£V Férfiak NGk Férfiak NSk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 6192 6 507 678 667
2013 6 165 6 452 598 587
2014 6 076 6 408 510 513
2015 6 006 6 360 314 351
2016 5881 6 188 299 302
2017 0 0 0 0

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

3

Védoéndk szama

0-3 év kozotti

Atlagos gyermekszam

Ev (TS 3201) gyermekek szama védoéndénként
2012 11 591 54
2013 11 575 52
2014 11 554 50
2015 11 598 54
2016 11 615 56
2017 11 0

Forras: TelR és helyi
adatgy(jtés

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6 férfiak jaranddsagban részesiilé n6k BB MTLEIES
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 2126 2979 5105
2013 2 063 2930 4993
2014 1984 2 884 4 868
2015 1911 2 832 4743
2016 1877 2 805 4 682
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idGskor (lehetGségek a telepiilésen - A tablazat kitoltése és
elemzése opciondlis.)

Munkaiigyi
Ev Onkormanyzati Ki:i'zpont altal Civil Egyéb Osszesen
tamogatott
db db db db db
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos 55 év feletti tartds
Ev munkar’iélkﬁliek munkanélklijliek szama munkar’mélkﬁliek munkanélkiiliek széma ?
szama (TS 1010 és TS 1011) szama *
F6 F6 % F6 F6 %
2012 1345 148 11% 604 0%
2013 1185 122 10% 299 0%
2014 1023 113 11% 415 0%
2015 665 86 13% 176 0%
2016 601 95 16% 152 0%
2017 0 86 0

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak

szama
B fele?ti ELEEE Nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama
p szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
F6 F6 %

2012 2167 76 3,51%
2013 2293 51 2,22%
2014 2410 49 2,03%
2015 2536 50 1,97%
2016 2632 32 1,22%
2017 2752 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
(TS 5701)
2012 8
2013 10
2014 11
2015 11
2016 10
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozm(ivelGdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)

i Muzeumi v . | K6zmlivelGdés .
Mozieléad e e Konyvtar | .. ", Vallasgyakorl .
4s Szinhazel6ad kiallitas litogatas i intézmény 45 Sportrendezvény
Ev B , as latogatasa | megtekintés rendezvényén en részvétel
latogatasa a . . templomban
e részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
201
3
201
4
201
5
201
6
201
7

Forras: Helyi adatgy(ijtés

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ev megcl):ésrz deeszett Szamltogepiza,h;:‘znalm pucos Internetet haszndlni tudok szama
F6 F6 % F6 %
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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6.4. szamu tablazat - Az idGseket célzé programok a telepiilésen (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ev Az id6sebb célcsoport igényeit célzo programok szama

2013

2014

2015

2016

2017

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

i ey e s A nyilvanos/telepiilési Muzealis KozmlivelGdési
A nyilvanos/telepiilési . , .. e e s,
- " . p konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ; ‘ez . . a
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 107 306
2013 1 106 969
2014 1 105912
2015 1 107 376
2016 1 106 100
2017 1
Forras: TEIR

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev | szocialis elldtasaiban részesiil6k szama - férfiak szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
(TS 6201) (TS 6301)
2012 679 829
2013 619 770
2014 571 733
2015 533 662
2016 481 598
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2012 26

2013 27

2014 27

2015 24

2016 26

2017

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé iellegii elvandorlasok
. B Elvandorlas kiilénbségének 1000
Ev CETEIT LS (TS 0600) Egyenleg allandé lakosra vetitett
(TS 0601) P
szama
(TS 0602)
2012 308 413 -105 -2,6
2013 291 369 -78 -2,6
2014 326 450 -124 -1,15
2015 348 428 -80 -2,96
2016 368 592 -224 -4,24
2017 0
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)

2012 131 189 -58
2013 146 160 -14
2014 132 161 -29
2015 180 157 23
2016 146 198 -52
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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